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El Organo de seleccidn de la convocatoria del proceso para la provisién de 16 (dieciséis) plazas
de funcionario de carrera, Bomberos del servicio de extincion de incendios, pertenecientes al
grupo C1, mediante el sistema de oposicién, por turno libre, vacantes en la plantilla de
personal funcionario del Excmo. Ayuntamiento de Marbella, oferta de empleo publico de
2018, 2019, 2020, 2021 y 2022 ha resuelto:

PRIMERO.- Recibido informe del Servicio de Extincién de Incendios y Salvamento, sobre el
Curso Selectivo de Ingreso en la Escuela de Policia Local, Proteccién Civil y Extincién de
Incendios del Ayuntamiento de Marbella, se comunica las notas definitivas en el examen final
del citado curso, que son las siguientes :

g

g NOMBRE RESULTADO

g BENITEZ GARCIA CHRISTIAN EDUARDO 9,00

%S’ BLANCO VILLAR JESUS 8,00

% CARRILLO BLANCA FRANCISCO JAVIER 8,83

é GALLARDO SANCHEZ FRANCISCO JAVIER 9,33

iz GOMEZ PEREZ JOSE ALEJANDRO 9,16

§; HARO PINO RAFAEL 9,83

C:j LOPEZ MARTINEZ ALVARO 8,83

EE: NARROS PENO SAMUEL 9,50

g PALAREA RESALT ALEJANDRO 9,16

i REINALDO PEREZ RAFAEL 9,16

?:: RODRIGUEZ MAESE ALVARO 9,00

E ROMERO CASCO ALFONSO 8,83
RUIZ PEREZ JESUS 9,00
SANTOS CANSINO ADRIAN 9,33

2 SERRANO FUENTEFRIA DAVID 9,00

E TELLEZ LABAO ANTONIO DE PADUA 8,83

T

SEGUNDO.- El Tribunal acuerda proponer a los aspirantes antes relacionados para su
nombramiento como funcionarios de carrera para las 16 PLAZAS de funcionarios de carrera,
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bombero del Servicio de Extincién de incendios, mediante el sistema de oposicién por turno

libre, vacantes en la plantilla de personal funcionario del Excmo. Ayuntamiento de Marbella y
previstas en las ofertas de empleo publico de los afios 2018, 2019, 2020, 2021 Y 2022.

REC. | EXAMEN

NOMBRE FISICAS | CONOC. | CONDUC. | ESCALA | PSICOT. | MEDICO | FINAL | TOTAL
NARROS PENO SAMUEL 9,79 8,30 10,00 | APTO | APTO APTO 9,50 37,59
HARO PINO RAFAEL 9,63 7,80 10,00 | APTO | APTO APTO 9,83 37,26
SANTOS CANSINO ADRIAN 9,41 8,33 10,00 | APTO | APTO APTO 9,33 37,07
GOMEZ PEREZ JOSE ALEJANDRO 9,86 7,93 10,00 | APTO | APTO APTO 9,16 36,95
PALAREA RESALT ALEJANDRO 9,77 8,37 9,50 | APTO | APTO APTO 9,16 36,80
REINALDO PEREZ RAFAEL 9,78 7,77 10,00 | APTO | APTO APTO 9,16 36,71
SERRANO FUENTEFRIA DAVID 8,85 8,20 10,00 | APTO | APTO APTO 9,00 36,05
LOPEZ MARTINEZ ALVARO 8,93 8,13 10,00 | APTO | APTO APTO 8,83 35,89
BENITEZ GARCIA CHRISTIAN EDUARDO 9,32 7,53 10,00 | APTO | APTO APTO 9,00 35,85
RUIZ PEREZ JESUS 8,66 7,73 10,00 | APTO | APTO APTO 9,00 35,39
GALLARDO SANCHEZ FRANCISCO
JAVIER 9,28 5,40 10,00 | APTO | APTO APTO 9,33 34,01
RODRIGUEZ MAESE ALVARO 9,02 5,73 10,00 | APTO | APTO APTO 9,00 33,75
TELLEZ LABAO ANTONIO DE PADUA 8,68 6,97 9,00| APTO | APTO APTO 8,83 33,48
CARRILLO BLANCA FRANCISCO JAVIER 7,19 7,20 10,00 | APTO | APTO APTO 8,83 33,22
ROMERO CASCO ALFONSO 8,36 5,90 10,00 | APTO | APTO APTO 8,83 33,09
BLANCO VILLAR JESUS 7,59 6,80 10,00 | APTO | APTO APTO 8,00 32,39

Contra el presente anuncio se podrd formular recurso de alzada ante la Alcaldia en el plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente a la publicacidn del presente anuncio, de acuerdo a lo
previsto en los arts. 121 y 122 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre de procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

El Secretario del Organo de Seleccién

Fdo. Antonio Diaz Arroyo
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Ordenanza reguladora del uso de medios electrénicos en el &mbito del Ayuntamiento de Marbella.
https://sede.malaga.es/marbella/normativa/Ordenanza%20medios%?20electronicos.pdf

Politica de firma electrénica y de certificados de la Diputacion Provincial de Malaga y del marco preferencial para el sector
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Convenio de colaboracién entre la Diputacion Provincial de Malaga y el Ayuntamiento de Marbella en materia de desarrollo de:
servicios publicos electronicos de 25 de Octubre de 2018
https://sede.malaga.es/marbella/normativa/Decreto%20convenio%20Marbella.pdf
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