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ADMINISTRACION LOCAL

MARBELLA
Area de RRHH, Organizacion y Calidad
Edicto

Por medio del presente edicto se hace ptblico que la Junta de Gobierno Local del excelen-
tisimo Ayuntamiento de Marbella ha adoptado, en su sesion celebrada el dia 18 de julio de 2023,
el acuerdo que a continuacion se transcribe, por el que se aprueba la convocatoria y bases que
han de regir el proceso para la provision, mediante libre designacion, del puesto de «Direccion
General de Distrito Las Chapasy:

Primero. Se convoca el proceso para la provision, mediante libre designacion, del pues-
to de «Direccion General de Distrito Las Chapasy» (puesto con codigo 200083), previsto expre-
samente por la disposicion adicional tercera del Reglamento Organico del Régimen Juridico de
los Coordinadores Generales y Directores Generales del excelentisimo Ayuntamiento de Marbe-
lla (texto refundido publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Mdlaga nimero 246, de
28 de diciembre de 2017, paginas 162-169; cuya disposicion adicional tercera ha sido posterior-
mente modificada, con texto refundido publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Mala-
ga niimero 178, de 16 de septiembre de 2020, paginas 38-41).

Segundo. El proceso de provision se regira por las siguientes
Bases

1. Objeto

Las presentes bases tienen por objeto regir el proceso para la provision, mediante libre
designacion, del puesto de «Direccion General de Distrito Las Chapas» (puesto con codigo
200083), previsto expresamente por la disposicion adicional tercera del Reglamento Organico
del Régimen Juridico de los Coordinadores Generales y Directores Generales del excelentisimo
Ayuntamiento de Marbella.

2. Regquisitos de participacion
Para ser admitidos en el proceso de provision, los aspirantes deberan encontrarse en algu-
na de las siguientes situaciones:

a) Ostentar la condicion de personal funcionario de carrera del Estado, de las comunida-
des auténomas, de las entidades locales o con habilitacion de caracter nacional que per-
tenezca a cuerpos o escalas clasificados en el subgrupo Al; o bien

b) estar en posesion del titulo de doctor, licenciado, ingeniero, arquitecto, graduado uni-
versitario o equivalente, y, ademas, de conformidad con la disposicion adicional tercera
del reglamento orgénico anteriormente referido, ostentar «un alto grado de conocimien-
to de las necesidades sociales, urbanisticas, infraestructurales, econdémicas, etc., del
ambito territorial designado, con altas cuotas de gestion de recursos humanos e integra-
cion en la poblacion del entorno» (Distrito de Las Chapas).
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3. Solicitudes de participacion

3.1. FORMA DE PRESENTACION DE LAS SOLICITUDES DE PARTICIPACION. Las solicitudes de
participacion se presentaran obligatoriamente a través del apartado de la sede electronica del
Ayuntamiento de Marbella (https://sede.malaga.es/marbella) correspondiente a la presente

convocatoria, mediante sistema de identificacion electronica.

3.2. PLAZO DE PRESENTACION DE LAS SOLICITUDES DE PARTICIPACION. Las solicitudes de
participacion se presentaran dentro del plazo de siete dias naturales, contados a partir del dia
siguiente al de la fecha de publicacion de la presente convocatoria y bases en el Boletin Oficial

de la Provincia de Malaga (www.bopmalaga.es), asi como en el tablon de anuncios del Ayun-
tamiento de Marbella (sede.malaga.es/marbella/tablon-de-anuncios/).

3.3. DOCUMENTACION A ADJUNTAR A LAS SOLICITUDES DE PARTICIPACION. A la solicitud de
participacion se acompafiara la siguiente documentacion:

a) En caso de que el aspirante se encuentre en la situacion prevista en la anterior base 2.a):
nombramiento como personal funcionario de carrera del Estado, de las comunidades
autéonomas, de las entidades locales o con habilitacion de caracter nacional que perte-
nezca a cuerpos o escalas clasificados en el subgrupo Al.

b) En caso de que el aspirante se encuentre en la situacion prevista en la anterior base 2.b):
titulo de doctor, licenciado, ingeniero, arquitecto, graduado universitario o equivalente.
En caso de titulacion equivalente, la equivalencia debera ser aportada o acreditada por
el propio solicitante mediante cualquier medio valido en derecho. Asimismo, en caso
de titulacion obtenida en el extranjero, la homologacion debera ser aportada o acredita-
da por el propio solicitante mediante cualquier medio valido en derecho.

¢) En todo caso:

a. Curriculum vitae.
b. Documentacion acreditativa de los méritos que se pretendan alegar (sin perjuicio de
la resolucion de la convocatoria mediante el sistema de libre designacion).

3.4. PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL. La presentacion de la solicitud de par-
ticipacion implica, a los efectos de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion
de Datos de Caracter Personal, el consentimiento de los aspirantes para la inclusion de sus datos
en el correspondiente fichero, a fin de ser tratados para las finalidades relacionadas con la ges-
tion de recursos humanos del excelentisimo Ayuntamiento de Marbella. Asimismo, la presenta-
cion de la solicitud de participacion implica la autorizacion de los aspirantes para la publicacion,
en su caso, y en los medios correspondientes, de sus nombres completos.

4. Desarrollo del proceso de provision y sistema de provision

Transcurrido el plazo de presentacion de solicitudes de participacion, la Alcaldia elevara
las solicitudes de participacion, junto con el resto del expediente administrativo, a la Junta de
Gobierno Local. En el expediente debera constar informe del Servicio de Recursos Humanos
sobre la concurrencia de los requisitos de participacion con respecto a cada aspirante; asi como
informe de la Intervencion General sobre la existencia de crédito adecuado y suficiente.

La Junta de Gobierno Local resolvera la convocatoria mediante el sistema de libre desig-
nacion, atendiendo a principios de mérito y capacidad y a criterios de idoneidad. La resolucion
de la convocatoria se producird en forma de nombramiento o, en caso de que el aspirante desig-
nado no ostente previamente la condicién de personal funcionario de carrera, en forma de auto-
rizacion de la formalizacion de «contrato especial de trabajo de personal de alta direcciony», que
sera objeto de publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, asi como en el tablon de anun-
cios del Ayuntamiento de Marbella (sede.malaga.es/marbella/tablon-de-anuncios/).
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5. Toma de posesion o, en su caso, formalizacion de «contrato especial de trabajo de
personal de alta direcciony

El aspirante designado dispondra de un plazo de tres dias hébiles, a partir del dia siguiente
al de la notificacion de la resolucion de la convocatoria mediante el correspondiente acuerdo
de la Junta de Gobierno Local, para efectuar la toma de posesion o, en caso de no ostentar
previamente la condicién de personal funcionario de carrera, para formalizar el «contrato
especial de trabajo de personal de alta direcciony.

Para el caso de que el aspirante designado no acudiera a tomar posesion o, en su caso, a
formalizar el «contrato especial de trabajo de personal de alta direccion» dentro del plazo ante-
riormente referido, sin mediar causa suficientemente justificada y acreditada dentro de dicho
plazo o de los tres dias habiles siguientes a la finalizacion del mismo, la Junta de Gobierno Local
procedera a dictar una nueva resolucion de la convocatoria.

6. Normativa aplicable

En todo lo no previsto en estas bases se estard a lo dispuesto en el articulo 130 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local; y en el Reglamento Organico
del Régimen Juridico de los Coordinadores Generales y Directores Generales del excelentisimo
Ayuntamiento de Marbella (texto refundido publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de
Malaga ntimero 246, de 28 de diciembre de 2017, paginas 162-169; cuya disposicion adicional
tercera ha sido posteriormente modificada, con texto refundido publicado en el Boletin Oficial de
la Provincia de Mdlaga nimero 178, de 16 de septiembre de 2020, paginas 38-41).

7. Recursos

Contra las presentes bases, asi como contra la resolucion de la convocatoria, podra inter-
ponerse recurso potestativo de reposicion, ante la Junta de Gobierno Local, en el plazo de un
mes; o bien directamente recurso contencioso-administrativo, ante los juzgados de lo Contencio-
so-Administrativo, en el plazo de dos meses, en la forma prevista por la Ley 29/1998, de 13 de
julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa; en ambos casos a contar desde
el dia siguiente al de la correspondiente publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de
Malaga (www.bopmalaga.es), asi como en el tablon de anuncios del Ayuntamiento de Marbella
(sede.malaga.es/marbella/tablon-de-anuncios/).

En Marbella, a 19 de julio de 2023.
La Alcaldesa-Presidenta, firmado: Maria de los Angeles Muiioz Uriol.
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