EXTRACTO DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA POR LA
JUNTA DE GOBIERNO LOCAL EL DIA 30 DE ENERO DE 2024

SENORES ASISTENTES

PRESIDE
D. Félix Romero Moreno CONCEJAL SECRETARIO
D. Francisco Javier Garcia Ruiz
CONCEJALES MIEMBROS TITULAR DE LA ASESORIA JURIDICA
D. José Eduardo Diaz Molina D. Enrique Romero Gomez
M2 José Figueira de la Rosa
D. Enrique Rodriguez Flor INTERVENTOR
D. Lisandro Pablo Vieytes Arcomano D. José Calvillo Berlanga

D2 Isabel Cintado Melgar

Comparece, a la sesion de la Junta de Gobierno Local, la Jefa de Grupo en funciones
de Titular del Organo de Apoyo a J.G.L. Acctal., a requerimiento del Sr. Concejal-
Secretario y de la Sra. Alcaldesa, para asistir al Sr. Concejal Secretario en la redaccion
del acta, asi como el Director General de Alcaldia, Sr. Ruiz Nifiez, y el Director
General de Hacienda, Sr. Callejon Berenguel.

En la ciudad de Marbella, siendo las diez horas del dia 30 de enero de 2024, se
reline la Junta de Gobierno Local, en el Sal6n de Sesiones de Junta de Gobierno Local
de la Casa Consistorial, con asistencia de los Sres. arriba expresados, al objeto de
celebrar la sesion convocada, por Decreto de Alcaldia n°® 2024/1327, de fecha 26 de
enero de 2024, una vez vista la relacion de asuntos conclusos, remitida por el Titular del
Organo de Apoyo a Junta de Gobierno Local, al Concejal Secretario, de fecha 25 de
enero de 2024 y existiendo quérum para la valida celebracién de la sesion.

Seguidamente, por la Titular del Organo de Apoyo Accidental a la Junta de
Gobierno Local, se incorpora al expediente de la sesién Diligencia acreditativa de
la suplencia de la Sra. Alcaldesa por el Primer Teniente de Alcalde, de cara a la
presidencia de la sesion, de conformidad con lo dispuesto en los arts. 124 y 125 de
la Ley 7/85 de 2 de abril RBRL y 47 del RD 2568/86, y de la que se deja constancia
escrita en cumplimiento de los dispuesto en el art 36.2 de la Ley 39/2015 de 1 de
octubre, del procedimiento administrativo comudn de las administraciones publicas, asi
como de la suplencia del Concejal Secretario ateniendo a lo dispuesto en el Decreto
2023/10341, de 17 de junio de 2023, bastando de conformidad con el art 13.4 de la Ley
40/2015 de 1 de octubre hacer constar tal circunstancia.
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Abierta la sesion por la Presidencia, se procedié a examinar los asuntos que
integran el Orden del Dia, adoptandose los acuerdos que, extractados, a continuacion se
indican.

1°.-APROBACION, SI PROCEDE, DEL BORRADOR DEL ACTA DE LA
SESION ORDINARIA DEL 23 DE ENERO 2024.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad, acuerda APROBAR el borrador
del acta de la sesion ordinaria celebrada por la Junta de Gobierno Local, el 23 de enero
2024

2°.-CORRESPONDENCIA, DISPOSICIONES OFICIALES Y RESOLUCIONES
JUDICIALES.-

2.1.- CORRESPONDENCIA, DISPOSICIONES OFICIALES DESDE EL 23/01 al
29/01/2024. Seguidamente se da cuenta de la disposicion siguiente:

Anuncio Delegacién de Urbanismo Negociado de Planeamiento y Gestién
Urbanistica. Por acuerdo adoptado por el Ayuntamiento Pleno, en sesion ordinaria
celebrada el 27 de octubre de 2023, se procedié a la aprobacién definitiva del plan
especial del ambito urbanistico denominado PA-AN-20 “La Judia Sur” (expediente
HELP 2019/919) promovido por la entidad Junta de Compensacién La Judia Sur.
(BOPMA 24/01/2024)

2.2.- DACION DE CUENTAS DE LAS SENTENCIAS FIRMES RECIBIDAS EN
EL SERVICIO DE ASUNTOS JUDICIALES, CUYO TESTIMONIO DE
FIRMEZA HA TENIDO ENTRADA POR EL REGISTRO DE ESTE
AYUNTAMIENTO, EN EL PERIODO COMPRENDIDO DESDE EL DIA 13 AL
17 DE NOVIEMBRE DEL ANO 2023.

Sentencia de 30/01/2023, del Juzgado de lo Contencioso Administrativo n°® 3
de Malaga, PA 481/2021, ESTIMANDO el recurso contencioso administrativo
interpuesto por D. Fabian Federico Garcia Bago, contra la resolucion dictada por la
Alcaldesa del Ayuntamiento de Marbella, con fecha 08/04/2022, que imponia sancion
de 200 € (con detraccion de 3 puntos) por infraccion de trafico, quedando anulada por
ser contraria a derecho.

Sentencia de 15/03/23, del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia,
Ceuta y Melilla, Sala de lo Contencioso Administrativo de Malaga,
DESESTIMANDO el recurso de apelacion interpuesto por D. José Luis Sarmiento
Puertas, contra la sentencia de 30/07/2021, dictada en el PO 312/2018 por el Juzgado de
lo Contencioso Administrativo n® 1, que desestimaba el recurso contencioso
administrativo contra el Ayuntamiento, frente a la desestimacion presunta de la solicitud
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de 16/06/2015, que solicitaba la aplicacion del art. 208.2 de la LOUA con derecho a la
reduccion del 75 % de la sancién impuesta, sobre unas obras parcialmente ilegales con
el PGOU de 1986 pero legalizables con el Plan de 2010.

Sentencia de 09/10/23, del Juzgado de lo Contencioso Administrativo n®5 de
Malaga, PA 73/23, DESESTIMANDO el recurso contencioso administrativo
interpuesto por D? Catalina Guadamuro Carrillo, contra el Decreto de 14/12/22 en el
que se inadmite el recurso extraordinario de revision correspondiente al expediente
121/RP, que desestima la reclamacion patrimonial (caida en la acera de Avd. Ricardo
Soriano) declarandose conforme a Derecho.

Sentencia de 23/02/23, del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, Sala
de lo Contencioso Administrativo, Sede de Malaga, Seccion funcional Segunda,
DESESTIMANDO el recurso de apelacion interpuesto por CITINAGRO, S.L. contra
la sentencia de 15/03/2021, complementada por el Auto de 03/05/2021, dictada por el
Juzgado de lo Contencioso Administrativo n°® 5 de Malaga, PO 442/2017, que
desestimaba el recurso contencioso administrativo frente a la desestimacion presunta del
escrito de solicitud presentado ante el Ayuntamiento el 28/07/2013, por el que se
solicitaba el cumplimiento integro del convenio urbanistico suscrito con la mercantil
CASAS DEL GREEN en cuya posicidn se subrogé la demandante.

Sentencia de 29/09/2022, del Juzgado de lo Contencioso Administrativo n° 2
de Malaga, PA 40/2020, DESESTIMANDO el recurso contencioso administrativo
interpuesto contra la Resolucion de 28/11/19, la cual desestimaba el recurso de
reposicion interpuesto contra el Decreto de 25/02/19, por el que se resolvia ordenar al
interesado la reposicion de la realidad fisica alterada de las obras de ampliacién de la
vivienda sita en Urb. Isla de Guadalmina n° 34, debiendo proceder a la demolicién de
las obras ejecutadas sin licencia, al no ser legalizables

Y la Junta de Gobierno Local, por unanimidad, ACUERDA quedar enterada
de las disposiciones y sentencias.

3°.-EXPEDIENTES DE DERECHOS SOCIALES

3.1.-PROPUESTA QUE PRESENTA LA TTE ALCALDE DELEGADA DE
DERECHOS SOCIALES, RELATIVA A LA CONCESION DE LA
BONIFICACION DE LA PRESTACION PATRIMONIAL DE CARACTER
PUBLICO NO TRIBUTARIO POR EL SERVICIO DE SUMINISTRO DE AGUA
POTABLE PARA EL COLECTIVO DE PENSIONISTAS JUBILADOS O CON
DISCAPACIDAD.

APROBAR LA CONCESION DE LA BONIFICACION DE LA PRESTACION
PATRIMONIAL DE CARACTER PUBLICO NO TRIBUTARIO POR EL
SERVICIO DE SUMINISTRO DE AGUA POTABLE EN EL TERMINO
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MUNICIPAL DE MARBELLA PARA EL COLECTIVO DE PENSIONISTAS,
JUBILADOS O CON DISCAPACIDAD, respecto a los 18 m®/mes iniciales, y el 90%
de la cuota de servicio, al solicitante que a continuacion se relaciona por haber
acreditado que retinen los requisitos establecidos en el articulo 7.1.b) de la Ordenanza
Reguladora de la Prestacion Patrimonial de Caréacter Publico no Tributario por el
Servicio de Suministro de Agua Potable en el Término Municipal de Marbella, teniendo
la bonificacion una validez de tres afios, a contar desde el dia en que la bonificacién se
aplique al abonado, mediante su aprobacion en Junta de Gobierno Local, y mientras se
continden reuniendo los requisitos por los que se concedid:

Domicilio: CALLE ARAGON N.°10 P11ZQ. Poblacién: | MARBELLA

Nam. Péliza: 3919160 | Expediente N°: 2023/97567

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad, acuerda APROBAR la propuesta.
4°,-EXPEDIENTES DE COMERCIO

4.1.-PROPUESTA QUE PRESENTA LA TENIENTE ALCALDE DELEGADA
DE COMERCIO A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL, DE TRANSMISION
DE LA LICENCIA N° 134 DEL MERCADILLO MUNICIPAL DE SAN PEDRO
ALCANTARA. .-

1°.- Autorizar la transmision de la licencia N° 134 (puesto N° 134) del Mercadillo
Municipal de San Pedro Alcantara para ejercer la actividad de “Venta Menor de
Articulos de Bisuteria”.

2°.- La autorizacion concedida se otorga por el tiempo que resta de la misma, la cual
finalizara dia el 18 de septiembre de 2032, pudiendo el interesado solicitar la obtencién
de una prérroga por otro periodo de quince afios, con el fin de garantizar a su titular la
amortizacion de las inversiones y una remuneracidon equitativa de los capitales
invertidos en activos fijos directamente relacionados con la actividad.

3°.- El gjercicio de la actividad estara condicionado a las prescripciones establecidas en
la Ordenanza Municipal Reguladora del Comercio Ambulante en Marbella (BOP N°
158 de 18 de Agosto de 2011), aquellas otras normas sectoriales que le sean de
aplicacion, quedando la nueva adjudicataria obligada a su cumplimiento.

4°.- La titularidad de la autorizacién es personal, pudiendo ejercer la actividad en
nombre del titular su cényuge o persona unida a éste en analoga relacién de afectividad
e hijos, asi como sus empleados, siempre que estén dados de alta en el régimen de la
Seguridad Social que corresponda a sus circunstancias personales.
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5°.- Las modificaciones de las condiciones objetivas de las autorizaciones, asi como el
cambio de ubicacién del mercadillo, no dara lugar a compensacién o indemnizacion
alguna.

6°.- La nueva titular debera satisfacer la cuota fijada en la Ordenanza Fiscal Reguladora
de la Tasa por utilizacion privativa o aprovechamiento especial del dominio publico
local.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad, acuerda APROBAR la propuesta.
50.-EXPEDIENTES DE TRAFICO Y TRANSPORTES
5.1-PROPUESTA QUE PRESENTA EL TENIENTE DE ALCALDE
DELEGADO DE TRANSPORTES RELATIVA A DACION DE CUENTAS DEL
BALANCE DE ACTUACIONES DE LA DELEGACION DURANTE EL ANO
2023.
BALANCE MEMORIA DELEGACION DE TRAFICO Y TRANSPORTES
2023
EXPEDIENTES TRAMITADOS

Expedientes de Tréafico

Autorizaciones de tréafico: Exptes. Tiempo medio

- Reservas de espacio/estacionamientos: 181 7 dias hébiles

- Cortes de trafico, ocupacién carril de circulacion: 47 7 dias habiles

- Acceso de vehiculos a zonas peatonales o restringidas: 86 7 dias habiles

- Vados (concesion/cambios de titularidad/bajas): 116 15 dias

habiles

- Tarjetas de residente (zona verde) 160

De las que:
¢ Nuevas autorizaciones 52 10 dias hébiles
¢ Renovaciones 108 5 dias hébiles

- Otras autorizaciones 70 7 dias habiles

Sefializacién, regulacion y ordenamiento del trafico

- Calmados: 32 30 dias

habiles

- Barreras: 5 30 dias

habiles

- Zonas de carga y descarga: 5 20 dias

habiles

- Reservados minusvalidos: 1 20 dias

habiles
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- Sefializacion varia: 64 15 dias
habiles

- Otros: 45 20 dias
habiles

- Inspecciones de trafico 152

- Tramitacién de nuevas ordenanzas de vados, estacionamiento regulado, vehiculos de
movilidad personal, zona de bajas emisiones, coches de caballos y transporte escolar y
universitario municipal.

TOTAL EXPEDIENTES DE TRAFICO: 812

Expedientes de Transportes

Transporte escolar:

- Autorizaciones realizacion servicios de transporte escolar empresas: 8 (36 rutas) 15
dias habiles

- Autorizaciones realizacion servicios de transporte escolar y universitario

municipal: 15 rutas (800
plazas)
- Solicitudes de transporte escolar y universitario presentadas: 497
- Otros expedientes de transporte escolar 15

Transporte colectivo urbano:
Los datos globales de transporte durante 2023 han sido los siguientes:
Total, viajeros: +- 6.400.000 (afio 2022 fueron 5.600.000).

14 lineas.
. Tarjeta de Movilidad: Tarjetas totales activas 82.208
. Durante el afio 2023 se ha procedido a la renovacion de las Tarjetas de

Movilidad emitidas durante dos afios mas.

[

Auto Taxis:

- Inicio del servicio de nuevas licencias (todas adaptadas a PMR): 10 100 dias
habiles

- Aumento de plazas de licencias: 13 10tran dias
habiles

- Transferencias de licencias: 10 20 dias
habiles

- cambios de material (vehiculos) de licencias: 65 10 dias
hébiles.

- Regulacion del descanso del servicio 1 5 dias habiles.

- Pruebas obtencidn certificado de aptitud conductor taxi (carné municipal)
» Convocatorias celebradas: 4
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* Solicitantes: 155
» Aprobados: 99
- Renovaciones certificado de aptitud (carné municipal) 344 4 dias habiles
- Autorizaciones nueva contratacion de conductor: 130 5 dias habiles
- Exptes. por Incumplimientos de Ordenanzas: 2 30 dias
héabiles
- Inspecciones de licencias de taxi (anuales, cambios de material
y extraordinarias) 428

Coches de caballos:

- Infracciones a Ordenanza Municipal:

- Otros expedientes: 3

Otros:

- Tramitacion de solicitudes de subvenciones:

Subvencién transportes pablico urbano 3

Subvencién ZBE 1

- Concesidn de subvenciones:

Tramitacion expediente de subvencidn asociaciones de taxi 1 (150.000€)

Tramitacion expediente de subvencion a titulares licencias adaptadas a PMR 1
(65.000€)

SN

TOTAL EXPEDIENTES DE TRANSPORTES: 1.119

ACTUACIONES REALIZADAS POR LOS SS. OO DE LA DELEGACION DE
TRAFICO EN TODO EL TERMINO MUNICIPAL DE MARBELLA

Ejercicio 2023

Las labores de los Servicios Operativos de la Delegacién de Tréfico
correspondientes al afio 2023 han consistido en la realizacion de mas de 1975 partes de
trabajo, distribuyéndose de la siguiente forma:

1.- Sefializacion Vertical

410 sefiales verticales nuevas instaladas.

480 sefiales verticales reparadas.

60 placas de vado confeccionadas.

2.- Sefializacion Horizontal

1760 kilos de pintura especial de trafico necesarias para la realizacion de:
25 pasos de peatones.

28 estacionamientos para personas de movilidad reducida.

35 plazas de aparcamiento para motos.

6900 metros lineales de marcas viales amarillas.
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» 3875 metros lineales de marcas viales blancas.
3.- Sefializacién temporal
e 7950 vallas colocadas.
910 new jerseys.
4450 sefiales temporales de prohibicidn de estacionamiento.

¢ Instalacién de bandas reductoras de velocidad en:

» Juan de Alameda.

» Salduba.

» Torrente Ballester. (Nueva Andalucia).

» Jazmines (Nueva Andalucia).

» Avda. Gustavo Adolfo Bécquer (Nueva Andalucia).
Servicio de conservacion, mantenimiento y suministro del sistema semaférico para
la regulacion del tréfico del término municipal de Marbella.

El citado servicio es prestado a través de la mercantil Sociedad Ibérica de
Construcciones Eléctricas, S.A., habiéndose realizado durante el afio 2023 un total de
2013 actuaciones en la via publica, correspondiendo a las siguientes:

- Aforos de vehiculos, limpieza, pintura y mantenimiento de sistemas semaforicos: 1822
actuaciones.

- Sustituciones de elementos semaféricos: 158 actuaciones.

- Avisos recibidos de Policia Local: 33 actuaciones.

Servicio de sefializacidn, balizamiento y mejoras de la movilidad y seguridad vial
en el término municipal de Marbella.

El citado servicio es prestado a través de la mercantil APl Movilidad,
habiéndose ejecutado, en el transcurso del afio 2023, obras de pintura, sefializacion
vertical, balizamientos, colocacion de barreda y obra civil en el municipio de Marbella.

Se han pintado 9.140 m2 de pasos de peatones, cebreados y banda de parada,
2.002 m2 de simbolos, 93.067 ml de lineas de eje y de borde y 15.130 ml de linea de eje
y borde con SPRAY, se han colocado un total de 1.532 sefiales verticales, 621 hitos H-
75, 5 separadores de carril bici y 32 ml de barrera con proteccién motorista.

Otros expedientes de Tréfico y Transportes

- Fiscalizacion de facturacion de concesionarias 24

- Asuntos judiciales: 17

- Notas internas a otras Delegaciones / Departamentos 259

- Solicitudes/contestacion solicitudes otros organismos: 118

- Expedientes asuntos internos Delegacién: 15

- Certificados: 8

- Contestacion a consultas, sugerencias, quejas ciudadanos 45

- Contratos menores: 8

- Contratos mayores: 3
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TOTAL EXPEDIENTES TRAMITADOS POR LA DELEGACION: 2.568

El tiempo de tramitacion de cada expediente varia en base a si esta presentada o
no toda la documentacién necesaria para su trdmite (aumenta si hay que requerir, si se
solicita informes a otras Delegaciones, Departamento u Organismos, etc.).

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad, acuerda QUEDAR ENTERADOS de la
propuesta.

5.2-PROPUESTA QUE PRESENTA EL TENIENTE DE ALCALDE
DELEGADO DE TRANSPORTES RELATIVA A TRANSFERENCIA “INTER
VIVOS” DE LA LICENCIA MUNICIPAL DE AUTO-TAXI NUMERO 93.

PRIMERO. - Acceder a lo solicitado y autorizar la transmision y expedicion de
la licencia municipal de autotaxi nimero 93 con el vehiculo que actualmente esta
adscrito a dicha licencia, marca y modelo TOYOTA PRIUS PLUS, matricula 3207-
LCN condicionada al cumplimiento de las siguientes condiciones:

1. Comunicar la transmision de titularidad a la Consejeria competente en materia
de transportes y solicitar la correspondiente autorizacion de transporte interurbano.

2. No iniciar el ejercicio de la actividad urbana o interurbana hasta tanto se haya
obtenido dicha autorizacidn interurbana.

3. Presentar la documentacidn relativa al vehiculo adscrito a la licencia.

4, Cumplir el resto de condiciones exigidas en el DECRETO 35/2012, de 21 de

febrero, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios de Transporte Publico de
Viajeros y Viajeras en Automdviles de Turismo, Ordenanza Municipal de los Servicios de
Transporte Publico de Viajeros y Viajeras en Automoviles de Turismo en el Municipio de
Marbella del 7 de diciembre de 2018, LEY 2/2003, de 12 de mayo, de Ordenacion de los
Transportes Urbanos y Metropolitanos de Viajeros en Andalucia, y demas legislacion que
le sea de aplicacion.

SEGUNDO. - Comunicar al interesado que, para la expedicién de la licencia
municipal, debera presentar en el Registro de Entrada de Documentos del Ayuntamiento,
la documentacidn que se establece al efecto en el DECRETO 35/2012, segun el modelo
de instancia que se acompafia, todo ello con la suficiente antelacion para realizar los
tramites de dicha expedicion y se produzca el ejercicio de la actividad por el nuevo titular
en el plazo establecido en el articulo 28.1. del mismo.

TERCERO. - Comunicar al interesado que, a tenor de lo establecido en el
articulo 28.1. del DECRETO 35/2012, las personas titulares de las licencias de autotaxi
deberan iniciar el ejercicio de la actividad de prestacién de servicios de transporte
plblico urbano, con los vehiculos afectos a las licencias, en el plazo maximo de 60 DIAS
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(contados desde el dia siguiente al de la fecha de la notificacion de este acuerdo), en virtud
de lo establecido en el articulo 48 de dicho DECRETO 35/2012, que dispone que, durante
la prestacién de los servicios, debera llevarse a bordo del vehiculo, entre otros, la licencia
de auto-taxi referida al mismo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 64 del mismo,
en el cual se considera infraccion muy grave la realizacién de servicios de transporte
careciendo, por cualquier cusa, de la preceptiva licencia para su realizacion.

CUARTO. - Renunciar a ejercer el derecho de tanteo del Ayuntamiento
establecido en el articulo 15.4. del referido DECRETO 35/2012.

QUINTO. - Dar traslado de este acuerdo al interesado, al nuevo titular de la
licencia, a las delegaciones o servicios municipales afectados y al 6rgano competente
en materia de autorizaciones de transporte interurbano, para su conocimiento y a los
efectos oportunos.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad, acuerda APROBAR la propuesta.

5.3.-PROPUESTA QUE PRESENTA EL TENIENTE DE ALCALDE
DELEGADO DE TRANSPORTES RELATIVA LA IMPLANTACION DE UNA
REDUCCION DEL 50% DEL PRECIO DE LOS ABONOS DE TRANSPORTE Y
TITULOS MULTIVIAJES DEL SERVICIO DE TRANSPORTE COLECTIVO
URBANO DEL MUNICIPIO DE MARBELLA DURANTE EL ANO 2024.

PRIMERO.- Aprobar la reduccién del precio de los abonos de transporte
y titulos multiviaje, excluido el billete de ida y vuelta, del servicio de transporte
colectivo urbano del municipio de Marbella, en un 50% para el periodo comprendido
entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2024, asumiendo esta entidad local el 20%
dispuesto en el Real Decreto-ley 08/2023, de 27 de diciembre.

SEGUNDO.- Que se proceda a solicitar al Ministerio de Transportes,
Movilidad y Agenda Urbana el 30% restante a través de las ayudas aprobadas por el
Real Decreto-ley 08/2023, de 27 de diciembre.

TERCERO.- Dar cuenta del presente acuerdo al Pleno del Ayuntamiento de Marbella
en lapréxima sesién que se celebre.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad, acuerda APROBAR la propuesta
anteriormente transcrita.

6°.-EXPEDIENTES DE DEPORTES
6.1.-PROPUESTA QUE PRESENTA EL TTE DE ALCALDE DELGADO DE

DEPORTES RELATIVA A LA OMISION DE FISCALIZACION PREVIA
MUNICIPAL DE LA RELACION CONTABLE OFPM-20230040, FACTURA

Q/2024/5.
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PRIMERO. — A la vista de los informes emitidos en el expediente de referencia, la
convalidacion, a los efectos exclusivamente econémicos, de la omisién de la funcion
interventora puesta de manifiesto por la Intervencién General Municipal, conforme
OFPM-20230040, relacién fra. Q/2024/5, por importe de 355,45€, IVA incluido, con
razon social TOlI TOI SANITARIOS MOVILES S.A.

SEGUNDO. - Continuar con el procedimiento y con el resto de actuaciones que, en su
caso, procedan, para que, si corresponde, pueda aprobar el reconocimiento de las
obligaciones correspondientes mediante reconocimiento extrajudicial de crédito (REC),
en los términos establecidos en la Base 22 de las Bases de Ejecucion del presupuesto del
ejercicio 2024 y en la Circular 2/2022 de la Intervencién General, sobre tramitacion de
omisiones de funcion interventora y reconocimiento extrajudicial de Crédito.

TERCERO. - Trasladar el presente acuerdo a la Delegacion de Deportes.
La Junta de Gobierno Local, por unanimidad, acuerda APROBAR la propuesta.

7°.-EXPEDIENTES DE ACTIVIDADES CALIFICADAS.- Seguidamente se da
cuenta del expediente tramitado a instancia del interesado que mas adelante se
relaciona, en solicitud de licencia de instalacion de Actividad Calificada, sujeta a la Ley
7/2007, de 9 de julio de Gestidn Integrada de la Calidad Ambiental de la Junta de
Andalucia y disposiciones concordantes.

7.1.- EXPEDIENTE ELECTRONICO 2022/87951, tramitado para desarrollar
actividades de “Establecimiento de hosteleria con musica”, en el establecimiento
ubicado en el Puerto Deportivo de Marbella, Local 9 de Marbella, actividad sujeta a
las prescripciones previstas en la Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestién Integrada de
la Calidad Ambiental y reglamentos de aplicacion.

Y la Junta de Gobierno Local, por unanimidad, ACUERDA

PRIMERO.- Conceder, de conformidad con lo establecido en los informes
técnicos y juridico que dan lugar a la adopcién del presente acuerdo, la Licencia de
Instalacién solicitada para implantar la actividad de “Establecimiento de hosteleria
con musica”, en el establecimiento ubicado en el Puerto Deportivo de Marbella,
Local 9 de Marbella (Expte. 2022/87951).

SEGUNDO.- Calificar favorablemente, al amparo de lo dispuesto por el articulo
14.2 del Real Decreto 297/95, de 19 de diciembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Calificacion Ambiental, la actividad de “Establecimiento de
hosteleria con musica”, en el establecimiento ubicado en el Puerto Deportivo de
Marbella, Local 9 de Marbella, cuya licencia ha sido solicitada.
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TERCERO.- Advertir que, segin lo indicado en el informe técnico de Industria
emitido el 22/01/2024 (CSV 713e6ccd38f45d9e7358chbb5d13f4caf8360bb2a) y de
conformidad con loestablecido en el articulo 45 de la Ley 7/2007, de 9 de julio, de
Gestion Integrada de la Calidad Ambiental y articulo 15 del Decreto 297/1995, con
caracter previo a la puesta enmarcha de la actividad debera presentar todos los
certificados y demas documentos técnicos indicados en el apartado séptimo de
dicho informe.

CUARTO.- Significar que, segln se establece en el informe técnico de Sanidad
emitido el 31/01/2023/2023 (CSV fafb6f0a96dbd79391c7be5162¢18137alac5f92),
antes de la puesta en funcionamiento de la actividad se debera realizar una
inspeccion sanitaria para comprobar que dispone de lavamanos de accionamiento
no manual dotado de agua fria y caliente en la zona de manipulacién de alimentos y
que cumple las condiciones sanitarias indicada en las normas de aplicacion, ademas
de tener implantado unos Planes Generales de Higiene, que tendran un contenido
minimo, con su correspondientes registros.

8°.-EXPEDIENTES DE RECURSOS HUMANOS

8.1.-PROPUESTA DEL TTE. ALCALDE DELEGADO DE SEGURIDAD
CIUDADANA Y RR.HH. RELATIVA A LA AUTORIZACION DEL ABONO DE
LOS TRABAJOS EXTRAORDINARIOS DE EFECTIVOS DE LA POLICIA
LOCAL COMO INSTRUCTORES DE EXPEDIENTES

Primero.- El abono de la cantidad de 200 euros mensuales al personal autorizado, todo
ello con los efectos del inicio de su realizacién e indicados a continuacion:

Segundo.- Dar traslado del presente acuerdo a la Jefatura de Policia Local y a los
interesados.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad, acuerda APROBAR la propuesta.
9°.-ASUNTOS URBANISTICOS.-

9.1.-LICENCIAS DE OBRAS.- Examinadas las instancias presentadas en
solicitud de licencia municipal de obras, y vistos los proyectos técnicos y demas
informes emitidos y unidos a sus respectivos expedientes.

9.1.1.-GRAND INVESTMENT 2022 S.L. (Expte. 2022/31661).-En referencia
a la solicitud de correccion de error en el acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha
28/11/2023, en relacion al Proyecto de Bésico de 4 viviendas unifamiliar adosadas, asi
como la tala y el trasplante de arbolado, sita en la Urb. Marbesa, C/ Gran Canaria 441y

446.
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Y la Junta de Gobierno Local, por unanimidad, ACUERDA:

RECTIFICAR la resolucién acordada por la Junta de Gobierno en sesién ordinaria
celebrada en fecha 28/11/2023 (Expte. 31661/22), de acuerdo con lo establecido en el
articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, para indicar los correspondientes datos
identificativos de los Técnicos autores del proyecto, al no ser correctos los que constan,
guedando redactado como sigue:

CONCEDER Licencia de obras solicitada por la mercantii GRAND INVESTMENT
2022 S.L. al Proyecto de Bésico de 4 viviendas unifamiliar adosadas, asi como la tala y
el trasplante de arbolado, sita en la Urb. Marbesa, C/ Gran Canaria 441 y 446, al
ajustarse a la normativa urbanistica de aplicacion; de conformidad con lo sefialado en el
articulo 140 de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del
territorio de Andalucia, del informe técnico de la edificacion de fecha 21/02/23, de
informe emitido por la Delegacion de Parques y Jardines de fecha 17/11/22, del informe
técnico de infraestructuras de fecha 04/07/23, asi como del informe juridico de fecha
16/11/23.(...).

Y en cumplimiento del articulo 303, apartado 3 del Decreto 550/2022, de 29 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento General de Ley 7/2021, de 1 de
diciembre, de impulso para la sostenibilidad territorial de Andalucia:

Clasificacion urbanistica Suelo Urbano

Calificacion urbanisitca Unifamiliar exente (UE-2)

Uso (m2t) Residencial unifamiliar

Referencia Catastral 2296108UF4329N0001KF
2296107UF4329N00010F

Presupuesto Ejecucion Material | 1.860.822,22 €

9.1.2-VIENTO FUERTE INMOBILIARIAS, S.L. (Expte. 03795/2015).- En
referencia al Proyecto de Legalizacion de modificaciones durante la ejecucion de las
obras para tres viviendas unifamiliares aisladas en Urb. La Carolina P.75-A, 75-B y 75-
C.

Y la Junta de Gobierno Local, por unanimidad, ACUERDA:

CONCEDER Licencia de Obras al proyecto de legalizacion de:

- Tres muros de contencidn entre las parcelas del conjunto “75A-75B” y “75B-
75C”, y entre la 75C y 69 colindante al sur

- Nuevo acceso de vehiculos a la parcela 75B desde calle Claveles

- Conexiones de los drenajes de los muros de los sétanos de las 3 viviendas a la
red general de pluviales de la Avda Ashmawi sito en Urbanizacién La Carolina,
parcelas 75-A, 75-B y 75-C, de conformidad con lo indicado en el art. 140 de la Ley
7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucia,
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y segun lo sefialado en los informes tanto técnico de fecha 08.06.23, como juridico de
fecha 10.01.24, al ajustarse las obras ejecutadas a la normativa urbanistica de
aplicacion.

En cumplimiento del art.19 del Decreto 60/2010, de 16 de marzo, por el que se aprueba
el Reglamento de Disciplina Urbanistica, se consignan los siguientes extremos:

Clasificacion Suelo Urbano

urbanistica

Calificacion urbanistica | Unifamiliar Exenta UE-4

Uso (m?2t) Unifamiliar Exenta UE-4.

PEM 2.097.137,47 € proyecto basico y ejecucion JGL 08.04.19

3.282.663, 01 € segiin Doc. Final de obra
1.185.525,54 € modificaciones introducidas

Identificacion Catastral | Parcela A: 8627108UF2482N00011G
Parcela B: 8627105UF2482N0001RG
Parcela C: 8627107UF2482N0001XG

9.1.3.-ARQUITECTURA Y MANTENIMIENTO DE PAISAJES Y JARDINES,
S.L. (2022/12766)- )- En referencia al Proyecto Basico de Vivienda unifamiliar aislada
y piscina en Urb. Los Altos de los Monteros, Parcela 17.1 URP-RR-3 y 4 de Marbella.

Y la Junta de Gobierno Local, por unanimidad, ACUERDA:

CONCEDER Licencia de Obras al proyecto basico de vivienda unifamiliar aislada y
piscina, sita en Urb. Los Altos de los Monteros, URP-RR-3 y 4, parcela 17.1, de
conformidad con lo indicado en el art. 140 de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de
impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucia, y segln lo sefialado en los
informes técnico y juridico de fechas 08.11.23 y 22.01.24 respectivamente, al ajustarse
las obras proyectadas a la normativa urbanistica de aplicacion.

En cumplimiento del art.19 del Decreto 60/2010, de 16 de marzo, por el que se aprueba
el Reglamento de Disciplina Urbanistica, se consignan los siguientes extremos:

S/ PGOU 86

Clasificacién urbanistica Suelo Urbano
Calificacién urbanistica UE-3 (0,30 m2t/m2s)
Uso (m?t) Residencial
Identificacion Catastral 5243148UF3454S0001RA
Presupuesto Ejecucion 855.526,40€.
Material
Direccion facultativa No procede su designacion para la fase de proyecto
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NTAM T )
ARBELLA
basico
Plazos ejecucion de las obras | No procede su designacion para la fase de proyecto
bésico

9.1.4.- (Expte. 2021/6847).- Licencia de obras al Proyecto de Bé&sico de vivienda
unifamiliar aislada sita en la Urb. Santa Maria Golf, C/ Azahar, N. ° 10, P4.12.12.

Y la Junta de Gobierno Local, por unanimidad, ACUERDA:

CONCEDER Licencia de obras solicitada al Proyecto de Basico de vivienda
unifamiliar aislada sita en la Urb. Santa Maria Golf, C/ Azahar, N. ° 10, P4.12.12, al
ajustarse a la normativa urbanistica de aplicacion; de conformidad con lo sefialado en el
articulo 140 de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del
territorio de Andalucia, del informes técnico de la edificacion de fecha 07/12/23, del
informe técnico de infraestructuras de fecha 21/09/22, asi como del informe juridico de
fecha 26/01/24.

ADVERTIR que, hasta tanto no se presente el Proyecto de Ejecucién que desarrolla el
Proyecto Basico con licencia, asi como los certificados de intervencion de la direccion
de obras y la designacion del coordinador de seguridad y salud, visados por los colegios
profesionales correspondientes, donde ademas se incluya la documentacion contenida
en el articulo 310.1 del Decreto 550/2022, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento General de la LISTA, no podran comenzar las obras.

Y en cumplimiento del articulo 303, apartado 3 del Decreto 550/2022, de 29 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento General de Ley 7/2021, de 1 de
diciembre, de impulso para la sostenibilidad territorial de Andalucia:

Clasificacién urbanistica Suelo Urbanizable Ordenado en Ejecucion
Calificacion urbanistica Unifamiliar Exenta UE-4

Uso (m?t) Residencial, unifamiliar

Referencia Catastral 1711106UF4411S0001PW

Presupuesto Ejecucion Material 1.119.048,12 €

9.2.-VARIOS.-

9.2.1.--PROPUESTA QUE PRESENTA EL TENIENTE DE ALCALDE-
DELEGADO RELATIVA AL PLAN PARCIAL DE ORDENACION DEL
SECTOR URP-SP-12 “ENSANCHE SUR” (EXPTE. HELP 2020/48701).

PRIMERO.- QUEDAR ENTERADA de la documentacion relativa al documento de
Plan Parcial de Ordenacién (PPO) del Sector URP-SP-12 “ENSANCHE SUR 117,
presentado por la entidad AVANTESPACIA INMOBILIARIA S.L., con fecha de

4dd9dd11ed38d84dbda4d700e2356e8bc6918cf0 https://sede.malaga.es/marbella
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Registro de Entrada 11 de julio de 2023 y numeros de registro
REGAGE23e00046663011, REGAGE23e00046666634, REGAGE23e00046668225 y
REGAGE?23e00046669348; asi como de la Memoria del PPO corregida aportada con
fecha 13 de julio de 2023 y numero de Registro REGAGE23e00047367432; y
documento de inventario del arbolado aportada con fecha 5 de diciembre de 2023 y
namero de registro REGAGE23e00082963163, que sustituye al inventario aportado con
fecha 4 de diciembre del mismo afio.

SEGUNDO.- DAR TRASLADO del informe técnico de fecha 20 de diciembre de
2023, del informe de infraestructuras de fecha 19 de diciembre de 2023, asi como del
informe del Servicio de Parques y Jardines de fecha 14 de diciembre de 2023, a la
entidad Avantespacia Inmobiliaria S.L. a fin de que sean subsanadas las deficiencias
advertidas en los mismos.

TERCERO.- REQUERIR los informes, dictdmenes u otro tipo de pronunciamientos
de los érganos y entidades administrativas gestores de intereses publicos afectados por
el documento del Plan Parcial que resulten legalmente preceptivos, siendo los
siguientes:

Informe del Ministerio para la Transicion Ecolégica (Direccion General de
Sostenibilidad de la Costa y el Mar, Subdireccién General de Dominio Publico
maritimo-Terrestre), en consonancia con lo dispuesto en el articulo 112.a) de la Ley
22/1988, de 28 de julio, de Costas.

Informe del Ministerio de Fomento, (Demarcacion de Carreteras del Estado en
Andalucia Oriental, Unidad de Carreteras de Malaga), a los efectos previstos en el
articulo 16, apartado 6, de la Ley 37/2015, de 29 de septiembre, de carreteras.

CUARTO.- REQUERIR, asimismo, de acuerdo con el informe técnico de
infraestructuras de fecha 19 de diciembre de 2023, informes complementarios de las
Gestoras de Agua potable, Agua Reciclada y Saneamiento.

QUINTO.- SENALAR que, de acuerdo con el informe de evaluacién ambiental
estratégica, tras la aprobacion inicial del plan parcial, se debera solicitar el informe
sectorial en materia de aguas referido en el articulo 42 de la ley 9/2010, de 30 de julio,
de aguas de Andalucia, y en la legislacién urbanistica de Andalucia; asi como el
Informe del Ministerio de Economia y Empresa, (Direccion General de
Telecomunicaciones y Tecnologias de la Informacidn), en consonancia con lo previsto
en el articulo 35 de la Ley 9/2014, de 9 de mayo, de Telecomunicaciones.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad, acuerda APROBAR la propuesta
anteriormente transcrita.

9.2.2-PROPUESTA QUE PRESENTA EL TENIENTE DE ALCALDE-
DELEGADO DE URBANISMO DE DELIMITACION DE ACTUACION DE
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TRANSFORMACION URBANISTICA EN EL AMBITO DEL PLAN ESPECIAL
AR-1 “ARROYO DE LAS REPRESAS” (EXPTE. HELP 2023/88594).

PRIMERQO.- Acordar la CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD de la modificacion de
las determinaciones del vigente PGOU de Marbella en lo que respecta a las parcelas
vacantes situadas en el ambito del Plan Especial AR-1 “Arroyo de las Represas”
mediante la delimitacion de una o dos Actuaciones de Transformacion Urbanistica de
Mejora Urbana que incluyan dichas parcelas.

SEGUNDO.- Dado que no se precisa Propuesta Previa de Delimitacidn, la tramitacion
de la Actuacion o Actuaciones de Mejora Urbana que se propongan se efectuara
directamente, para cada &mbito, mediante la presentacion de un Borrador del Estudio de
Ordenacion que debera acompafiarse del pertinente Documento Ambiental Estratégico,
documentos que deberan ajustarse a las consideraciones efectuadas en el presente
informe.

TERCERO.- Dar traslado del presente acuerdo al interesado.
La Junta de Gobierno Local, por unanimidad, acuerda APROBAR la propuesta.

9.2.3-DACION DE CUENTA DEL TEXTO REFUNDIDO DE LA
INSTRUCCION DEL DIRECTOR GENERAL ADJUNTO A LA ASESORIA
JURIDICA DE LA DELEGACION DE URBANISMO POR LA QUE SE
ESTABLECE EL PROCEDIMIENTO A SEGUIR EN LA TRAMITACION DE
LICENCIA DE ACTIVIDADES Y LICENCIA DE OBRAS. (EXPTE 2023/97735).

“En consonancia con el Decreto 2023/10340, de 17/06/2023, por el que se
efectuaron delegaciones de la Alcaldia, a favor de los concejales designados, sobre
atribucion de gestion y resolucion de los asuntos de sus respectivas Areas de actuacion,
asi como de la estructura organizativa del Ayuntamiento, aprobada por el Ayuntamiento
Pleno, en sesion extraordinaria de 27/06/2023, esta Delegacién va a proceder a la
integracion de las competencias en materia de instalaciones, actividades y aperturas de
establecimiento dentro del Area de Urbanismo, en aras de una mayor eficacia y
coordinacion de los servicios. A estos efectos, y hasta tanto se dicte una instruccion
general sobre los procedimientos y se aprueben los modelos normalizados de solicitud,
se hace necesario establecer unas normas minimas a las que se han de ajustar los
procedimientos de licencias de instalaciones, actividades y aperturas con los de
licencias urbanisticas.

El objetivo es agilizar y simplificar los procedimientos administrativos en la
tramitacion de expedientes para el otorgamiento de licencia de instalaciones o
actividades, cuando éstas conlleven a su vez la realizacion de obras o uso del suelo,
sujetos a la obtencion de licencia urbanistica o declaracion responsable. En estos casos,
se realizara de forma simultanea y coordinada la tramitacion de la licencia urbanistica,

4dd9dd11ed38d84dbda4d700e2356e8bc6918cf0 https://sede.malaga.es/marbella
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junto con la licencia para la instalacion o actividad, debiendo diferenciar los siguientes
supuestos:

Solicitud de licencia de obra mayor para nueva edificacion sometida por el uso al cual
se va a destinar a licencia de instalacién y calificacion ambiental favorable.

Solicitud de Declaracién Responsable para obras de reforma y acondicionamiento de
locales o edificaciones para un uso sometido a licencia de instalacion y calificacion
ambiental favorable.

PROCEDIMIENTO GENERAL.:

I Se abrird un Unico expediente por el Servicio administrativo de licencias que
comprenderd dos procedimientos: el respectivo a licencia de obras tramitado por el
citado Servicio y el respectivo a la licencia de actividad o calificacion ambiental que se
tramitara por el Servicio de actividades e instalaciones, de forma que ambos servicios
tengan acceso simultaneo a toda la documentacién del expediente, pudiéndose utilizar
por ambos Servicios los informes y documentacién que se encuentre ya aportada al
expediente.

En el caso las actuaciones edificatorias estén sujetas a Declaracion Responsable, este
procedimiento quedara sin efectos hasta tanto se produzca la Resolucién en la que se
otorgue la licencia de instalacion o calificacion ambiental favorable, para lo cual se
comunicaré al interesado mediante una Diligencia administrativa que la misma no surte
efectos.

Hasta tanto no se aprueben los nuevos modelos normalizados se continuaran utilizando
los actuales, con la salvedad de que, al modelo de solicitud de licencia de obras, se
deberé acompariar el modelo de solicitud de licencia de instalaciones o actividades,
cuando asi proceda.

Las solicitudes de licencia para instalaciones o actividades deberdn incluir una
descripcién de las obras o usos del suelo, sujetos a licencia urbanistica o declaracion
responsable, necesarios para su puesta en funcionamiento, y que se correspondan con
las obras que se incluyan en el proyecto para el cual se solicita licencia o similar,
justificando la concordancia entre ambas.

A la solicitud deberd acompafiarse, proyecto técnico de la instalacion y, cuando resulte
legalmente exigible, proyecto técnico de las obras. Cuando se trate de obras sujetas a
declaracién responsable, se presentara una memoria 0 documento técnico comprensivo
de las obras de reforma o acondicionamiento necesarias para la instalacion o actividad.

.Una vez admitida la solicitud de licencia, se solicitara al Servicio Técnico de Disciplina

Urbanistica para que emita, en el plazo de 7 dias, el preceptivo informe de
compatibilidad urbanistica del proyecto con los usos y pardmetros previstos en la
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normativa urbanistica. En el supuesto de que el proyecto no resulte compatible con la
normativa urbanistica, se daran por finalizados ambos procedimientos, notificandose al
solicitante las resoluciones en dicho sentido, acompafiadas del mencionado informe
técnico junto con el preceptivo informe juridico.

En aquellos casos que resulten exigible la emision de preceptivo informe de organismos
sectoriales (carreteras, costas, etc.) por afectar al ambito de sus competencias, y no haya
sido aportado por el interesado junto con la documentacién que acompafie a su
solicitud, se requerird durante la tramitacion del expediente, teniendo dicho informe o
autorizacion incidencia en ambos procedimientos. En el caso que ese informe o
autorizacion solo afecte a la Declaracién Responsable de obras, esta no surtird efectos
hasta tanto no se aporte, si bien en el caso de que se trate de un informe a solicitar por
esta Administracidn, se llevaran a cabo todos los actos necesarios para la misma.

En materia de seguridad y salubridad, se solicitara un Gnico informe, comprensivo de la
actividad y de las obras, al Servicio de Bomberos. El informe de Sanidad debido a que
solo afecta a la licencia de instalacion se solicitard dentro del procedimiento de licencia
de instalacion o calificacién ambiental favorable por el Servicio afectado.

Tramitacion del Servicio de Instalaciones y Actividades de la licencia de instalacion.
Calificacion ambiental. Otorgamiento de licencia.

Tramitacion del Servicio Administrativo de licencias junto con el Servicio Técnico de
Disciplina y Asesoria Juridica de Urbanismo: Otorgamiento de la licencia de obras o
informes favorables de la declaracién responsable.

Tramitacién del Servicio Administrativo de licencias junto con el Servicio Técnico de
Disciplina y Asesoria Juridica de Urbanismo: licencia de primera ocupacion.

Tramitacion del Servicio de Instalaciones, Actividades y aperturas: Licencia de apertura
de establecimiento.”

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad, acuerda APROBAR la propuesta.

9.2.4-PROPUESTA QUE PRESENTA EL TENIENTE DE ALCALDE
DELEGADO DE RELATIVA AL ENCARGO A HIDRALIA SA PARA LA
REDACCION DEL CONTRATO ESPECIFICO CON PROPUESTA DE
EJECUCION DE LAS OBRAS DE AMPLIACION, MEJORA Y
ACONDICIONAMIENTO DE LA DOTACION DE INFRAESTRUCTURAS DE
ABASTECIMIENTO AL SECTOR URP-AN-2 “SUPERMANZANA JKL” DEL
PGOU DE MARBELLA.

Primero.- Solicitar de Hidralia, Gestion Integral de Aguas de Andalucia, S.A. borrador
contrato especifico con propuesta de ejecucién de las Obras de AMPLIACION,
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MEJORA Y  ACONDICIONAMIENTO DE LA DOTACION DE
INFRAESTRUCTURAS DE ABASTECIMIENTO AL SECTOR URP-AN-2
“SUPERMANZANA JKL” DEL PGOU DE MARBELLA, de conformidad a lo
previsto en el Pliego de Condiciones Técnicas y Administrativas de la Concesion del
Servicio de Abastecimiento de Aguas, para su valoracion e informe por los
correspondientes Servicios municipales.

Segundo.- En el procedimiento se atendera a las siguientes consideraciones:

El proyecto que al efecto se redacte incorporard las modificaciones requeridas
segun las consideraciones efectuadas en el informe de HIDRALIA de fecha 31.07.2023
al Anteproyecto redactado por CAl SOLUCIONES DE INGENIERIA, S.L., asi como la
justificacion a las observaciones puestas de manifiesto en el informe del Servicio de
Asesoria Juridica de Urbanismo de 9 de enero de 2024.

Dicho Proyecto sera objeto de informe del Servicio de Infraestructuras de la
Delegacion de Urbanismo del Ayuntamiento de Marbella.

El Ayuntamiento debera establecer en paralelo el procedimiento para la
obtencién de los terrenos necesarios para la ejecucion de las obras citadas.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad, acuerda APROBAR la propuesta.

10°.-ASUNTOS URGENTES.- Comenzada la sesién y de orden de la Presidencia, se
incluyen en el Orden del Dia, por razones de Urgencia, previamente declarada, por
unanimidad, motivandola en la necesidad de su incorporacién a la sesion ordinaria de
Junta de Gobierno Local de 30 de enero de 2024 a los efectos de dar cumplimiento,
entre otros, a los principios de agilidad de los procedimientos administrativos, eficacia y
eficiencia en el cumplimiento de los objetivos fijados que deben respetar las
Administraciones Publicas en su actuacién ordinaria, y en atencion a la repercusion de
los expedientes sobre el interés general del municipio y la necesidad de creacion de los
puestos de trabajo previstos en la referida propuesta de modificacion de la RPT, para
una mejor organizacion y funcionamiento de las respectivas areas y servicios
municipales.

Se hace constar que los mismos no han podido ser debidamente estudiados por el
Titular del Organo de Apoyo, ni por el Secretario de la Junta de Gobierno Local, ni por
la Intervencion, ni por el Titular de la Asesoria Juridica, dado que han sido presentados
una vez realizado el correspondiente Orden del Dia; salvo aquellos expedientes en los
que se hace constar la existencia de informe.

10.1.-COMUNIDAD DE PROPIETARIOS JARDIN DE LA TORRE 1 (Expte.
2023/40664).- Licencia de Obras al proyecto bésico de aparcamiento sito en Avenida
José Maria Torres Murciano 6-8-10.
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Y la Junta de Gobierno Local, tras la aprobacién unanime de la urgencia, por
unanimidad, ACUERDA:

CONCEDER Licencia de Obras al proyecto basico de aparcamiento sito en Avenida
José Maria Torres Murciano 6-8-10, de conformidad con lo indicado en el art. 140 de la
Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de
Andalucia, y segun lo sefialado en los informes tanto técnico de fecha 13.12.23, como
juridico de fecha 26.01.24, al ajustarse las obras proyectadas a la normativa urbanistica
de aplicacion.

En cumplimiento del art.19 del Decreto 60/2010, de 16 de marzo, por el que se aprueba
el Reglamento de Disciplina Urbanistica, se consignan los siguientes extremos:

Clasificacion urbanistica Suelo Urbano

Calificacién urbanistica Plurifamiliar exenta. B-4.

Uso (m2t) Residencial

PEM 774.052,58 €

Identificacion Catastral 2125200UF3422N0001UE

Direccién facultativa No procede su designacion para la fase de
proyecto basico

Plazos de Ejecucion de las obras | No procede su designacion para la fase de
proyecto bésico

Y la Junta de Gobierno Local, tras la aprobacion undnime de la urgencia, por
unanimidad, ACUERDA, aprobar.

10.2.-PROPUESTA DE ACUERDO DEL TENIENTE DE ALCALDE-
DELEGADO DE RECURSOS HUMANOS A LA JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL, SOBRE MODIFICACION DE LA RELACION DE PUESTOS DE
TRABAJO (REF.: MODIFICACION DE LA R.P.T. N©° 2023/1) (EXPTE.
2023/63297)

Modificar la Relacion de Puestos de Trabajo del Excmo. Ayuntamiento de Marbella
conforme a los siguientes extremos:

1. Crear los puestos de trabajo que a continuacion se relacionan, con adscripcién al
Avrea de Urbanismo:
a. Denominacién del puesto de trabajo: Economista
i. Tipo de puesto de trabajo: no singularizado.
ii. Grupo de clasificacion profesional: A.
iii. Subgrupo de clasificacién profesional: Al.
iv. Escala: Administracion Especial.
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v. Subescala: Técnica Superior.
vi. Especialidad: Economista.
vii. Nivel de complemento de destino: 22.
viii. Complemento especifico: 26.113,36 euros (importe anual bruto,
incluida la parte proporcional de las pagas extraordinarias).
ix. Reserva a personal funcionario de carrera: si.
b. Denominacidn del puesto de trabajo: Jefatura de la Unidad de Atencion
al Ciudadano.
i. Tipo de puesto de trabajo: singularizado.
i. Grupo de clasificacion profesional: B/A2.
iii. Nivel de complemento de destino: 22.
iv. Complemento especifico: 27.452,88 euros (importe anual bruto,
incluida la parte proporcional de las pagas extraordinarias).
v. Sistema de provision: concurso de méritos.
c. Denominacién del puesto de trabajo: Jefatura de la Unidad Técnica de
Infraestructuras.
i. Tipo de puesto de trabajo: singularizado.
i. Grupo de clasificacién profesional: B/A2.
iii. Nivel de complemento de destino: 22.
iv. Complemento especifico: 27.452,88 euros (importe anual bruto,
incluida la parte proporcional de las pagas extraordinarias).
v. Sistema de provision: concurso de méritos.
d. Denominacién del puesto de trabajo: Jefatura del Negociado de
Infraestructuras.
i. Tipo de puesto de trabajo: singularizado.
ii. Grupo de clasificacion profesional: C.
iii. Subgrupo de clasificacion profesional: C1.
iv. Nivel de complemento de destino: 18.
v. Complemento especifico: 21.554,68 euros (importe anual bruto,
incluida la parte proporcional de las pagas extraordinarias).
vi. Sistema de provisidn: concurso de méritos.
vii. Reserva a personal funcionario de carrera: si.
e. Denominacién del puesto de trabajo: Jefatura de la Unidad de
Infraestructuras de Licencias y Demas Autorizaciones Urbanisticas.
i. Tipo de puesto de trabajo: singularizado.
i. Grupo de clasificacién profesional: B/A2.
iii. Nivel de complemento de destino: 22.
iv. Complemento especifico: 27.452,88 euros (importe anual bruto,
incluida la parte proporcional de las pagas extraordinarias).
v. Sistema de provision: concurso de méritos.
f. Denominacion del puesto de trabajo: Jefatura de la Unidad Técnica de
Licencias y Demas Autorizaciones Urbanisticas de San Pedro Alcantara.
i. Tipo de puesto de trabajo: singularizado.
ii. Grupo de clasificacion profesional: B/A2.
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Nivel de complemento de destino: 22.

iv. Complemento especifico: 27.452,88 euros (importe anual bruto,

incluida la parte proporcional de las pagas extraordinarias).

v. Sistema de provision: concurso de méritos.
g. Denominacion del puesto de trabajo: Jefatura de la Unidad de Inspeccion
Urbanistica.

i
i
iii.
iv.

Tipo de puesto de trabajo: singularizado.

Grupo de clasificacion profesional: B/A2.

Nivel de complemento de destino: 22.

Complemento especifico: 27.452,88 euros (importe anual bruto,
incluida la parte proporcional de las pagas extraordinarias).

v. Sistema de provision: concurso de méritos.
h. Denominacidon del puesto de trabajo: Jefatura del Negociado de
Restablecimiento de la Legalidad Urbanistica.

i
ii.
iii.
iv.
V.

Vi.
Vii.

Tipo de puesto de trabajo: singularizado.

Grupo de clasificacion profesional: C.

Subgrupo de clasificacion profesional: C1.

Nivel de complemento de destino: 18.

Complemento especifico: 21.554,68 euros (importe anual bruto,
incluida la parte proporcional de las pagas extraordinarias).
Sistema de provision: concurso de méritos.

Reserva a personal funcionario de carrera: si.

i. Denominacion del puesto de trabajo: Coordinador/a Técnico/a Juridico/a
de Urbanismo.

i
ii.
iii.
iv.
2

Vi.
Vii.

Tipo de puesto de trabajo: singularizado.

Grupo de clasificacion profesional: A.

Subgrupo de clasificacion profesional: Al.

Nivel de complemento de destino: 30.

Complemento especifico: 67.991,56 euros (importe anual bruto,
incluida la parte proporcional de las pagas extraordinarias).
Sistema de provision: concurso de méritos.

Reserva a personal funcionario de carrera: si.

j. Denominacién del puesto de trabajo: Jefatura de la Unidad Juridica
Urbanistica.

i

ii.
iii.
iv.

V.
Vi.

Tipo de puesto de trabajo: singularizado.

Grupo de clasificacion profesional: Al.

Nivel de complemento de destino: 26.

Complemento especifico: 36.737,12 euros (importe anual bruto,
incluida la parte proporcional de las pagas extraordinarias).
Sistema de provision: concurso de méritos.

Reserva a personal funcionario de carrera: si.

k. Denominaciéon del puesto de trabajo: Jefatura del Negociado de
Planeamiento y Gestion.
i. Tipo de puesto de trabajo: singularizado.
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ii. Grupo de clasificacion profesional: C.
iii. Subgrupo de clasificacion profesional: C1.

Nivel de complemento de destino: 18.

v. Complemento especifico: 21.554,68 euros (importe anual bruto,
incluida la parte proporcional de las pagas extraordinarias).
vi. Sistema de provisidn: concurso de méritos.
vii. Reserva a personal funcionario de carrera: si.

I. Denominacion del puesto de trabajo: Jefatura de la Unidad de
Edificaciones: Rehabilitacion y Restauracion Urbana-Inspeccion Técnica
de Edificaciones.

i. Tipo de puesto de trabajo: singularizado.
ii. Grupo de clasificacion profesional: B/A2.
iii. Nivel de complemento de destino: 22.
iv. Complemento especifico: 27.452,88 euros (importe anual bruto,
incluida la parte proporcional de las pagas extraordinarias).
v. Sistema de provision: concurso de méritos.

2. Modificar el puesto de trabajo singularizado de «Jefatura del Negociado de
Disciplina-Sanciones» (puesto de trabajo con cddigo 1000473), conforme a los
siguientes detalles, y con adscripcion al Negociado de Asuntos Generales
dependiente de la Direccion General Adjunta de Asesoria Juridica en el Area de
Urbanismo: nueva denominacion del puesto de trabajo: Jefatura del Negociado
de Asuntos Generales.

3. Modificar el puesto de trabajo singularizado de “Jefatura de Servicio de
Derechos Sociales” (puesto de trabajo con cdédigo 1000590) conforme a los
siguientes detalles:

a. Nueva denominacion del puesto de trabajo: “Jefatura de Servicio de
Derechos Sociales e Igualdad y Diversidad”.

b. Nuevo nivel de complemento de destino: 28.

¢. Nuevo complemento especifico: 39.991,56 euros (importe anual bruto,
incluida la parte proporcional de las pagas extraordinarias).

4. Modificar el puesto de trabajo singularizado de “Jefe/a de Unidad de Derechos
Ciudadanos, Sostenibilidad y Empleo” (puesto de trabajo con cddigo 10018037)
conforme a los siguientes detalles:

a. Nueva denominacion del puesto de trabajo: Jefe/a de Unidad de Gestion
Econdmica de Derechos Sociales.

b. Nuevo grupo de clasificacion profesional: B/A2.

¢. Nuevo nivel de complemento de destino: 22.

5. Crear el puesto de trabajo de “Jefe/a de Unidad de Gestion Administrativa de
Derechos Sociales”, conforme a los siguientes detalles:
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0T

f.
g.

Denominacion del puesto de trabajo: Jefe/a de Unidad de Gestidn
Administrativa de Derechos Sociales.

Tipo de puesto de trabajo: singularizado.

Grupo de clasificacion profesional: B/A2.

Nivel de complemento de destino: 22.

Complemento especifico: 27.452,88 € (importe anual bruto, incluida la
parte proporcional de las pagas extraordinarias).

Sistema de provision: concurso de méritos.

Reserva a personal funcionario de carrera: si.

6. Reclasificar el puesto de trabajo no singularizado de «Oficial Técnico SPEIS»
con codigo 10018044, conforme al siguiente detalle: nuevo grupo de
clasificacion profesional: A2/A1l.

7. Crear

el puesto de trabajo de «Coordinador/a Técnico/a de Contratacion,

Patrimonio y Gestion de la Vivienda», conforme a los siguientes detalles:

a.

—~ooo0oT

Denominacién del puesto de trabajo: Coordinador/a Técnico/a de
Contratacién, Patrimonio y Gestion de la Vivienda.

Tipo de puesto de trabajo: singularizado.

Grupo de clasificacion profesional: A.

Subgrupo de clasificacion profesional: Al.

Nivel de complemento de destino: 30.

Complemento especifico: 67.991,56 euros (importe anual bruto, incluida
la parte proporcional de las pagas extraordinarias).

g. Sistema de provision: concurso de méritos.

h.

8. Crear

Reserva a personal funcionario de carrera: si.

un puesto de trabajo de «Técnico de Administracion General» adscrito al

Servicio de Contratacién, conforme a los siguientes detalles:

Se@me oo o

9. Crear

Denominacidn del puesto de trabajo: Técnico de Administracion General.
Tipo de puesto de trabajo: no singularizado.

Grupo de clasificacion profesional: A.

Subgrupo de clasificacion profesional: Al.

Escala: Administracion General.

Subescala: Técnica.

Nivel de complemento de destino: 22.

Complemento especifico: 26.113,36 euros (importe anual bruto, incluida
la parte proporcional de las pagas extraordinarias).

Reserva a personal funcionario de carrera: si.

los siguientes puestos de trabajo, con adscripcion al Servicio de

Patrimonio y Bienes:

a. Denominacion del puesto de trabajo: Técnico de Administracion General.
i. Tipo de puesto de trabajo: no singularizado.
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Vi.
Vii.

viii.

ii. Grupo de clasificacién profesional: A.
iii. Subgrupo de clasificacion profesional: Al.

Escala: Administracion General.

Subescala: Técnica.

Nivel de complemento de destino: 22.

Complemento especifico: 26.113,36 euros (importe anual bruto,
incluida la parte proporcional de las pagas extraordinarias).
Reserva a personal funcionario de carrera: si.

b. Denominacion del puesto de trabajo: Economista.

i.

ii.
iii.
iv.
V.
Vi.
Vii.
Viii.

iX.

Tipo de puesto de trabajo: no singularizado.

Grupo de clasificacion profesional: A.

Subgrupo de clasificacion profesional: Al.

Escala: Administracion Especial.

Subescala: Técnica Superior.

Especialidad: Economista.

Nivel de complemento de destino: 22.

Complemento especifico: 26.113,36 euros (importe anual bruto,
incluida la parte proporcional de las pagas extraordinarias).
Reserva a personal funcionario de carrera: si.

c. Denominacién del puesto de trabajo: Administrativo de Administracion
General.

i
ii.
iii.
iv.
V.
Vi.
Vii.

viii.

Tipo de puesto de trabajo: no singularizado.

Grupo de clasificacion profesional: C.

Subgrupo de clasificacion profesional: C1.

Escala: Administracion General.

Subescala: Administrativa.

Nivel de complemento de destino: 16.

Complemento especifico: 18.572,26 euros (importe anual bruto,
incluida la parte proporcional de las pagas extraordinarias).
Reserva a personal funcionario de carrera: si.

10. Crear los siguientes puestos de trabajo, con adscripcion a la Unidad de Gestion
de la Vivienda y Fomento de la Gestion del Suelo:
a. Denominacion del puesto de trabajo: Arquitecto Técnico.

Tipo de puesto de trabajo: no singularizado.
Grupo de clasificacion profesional: A.
Subgrupo de clasificacion profesional: A2.

iv. Escala: Administracion Especial.
v. Subescala: Técnica Media.
vi. Nivel de complemento de destino: 20.
vii. Complemento especifico: 24.524,22 euros (importe anual bruto,
incluida la parte proporcional de las pagas extraordinarias).
viii. Reserva a personal funcionario de carrera: si.
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b. Denominacion del puesto de trabajo: Jefatura de la Unidad de Gestién de
la Vivienda y Fomento de la Gestion del Suelo.

i

ii.
iii.
iv.

2
Vi.

Tipo de puesto de trabajo: singularizado.

Grupo de clasificacion profesional: B/A2.

Nivel de complemento de destino: 22.

Complemento especifico: 27.452,88 euros (importe anual bruto,
incluida la parte proporcional de las pagas extraordinarias).
Sistema de provision: concurso de méritos.

Reserva a personal funcionario de carrera: si.

c. Denominacion del puesto de trabajo: Administrativo de Administracion
General.

i.
ii.
iii.
iv.
V.
Vi.
Vii.

viii.

Tipo de puesto de trabajo: no singularizado.

Grupo de clasificacion profesional: C.

Subgrupo de clasificacion profesional: C1.

Escala: Administracion General.

Subescala: Administrativa.

Nivel de complemento de destino: 16.

Complemento especifico: 18.572,26 euros (importe anual bruto,
incluida la parte proporcional de las pagas extraordinarias).
Reserva a personal funcionario de carrera: si.

d. Denominacion de los puestos de trabajo: Auxiliar de Administracion
General.

i
ii.
iii.
iv.
V.
Vi.
Vii.
Viii.

iX.

11. Modificar el

Tipo de puesto de trabajo: no singularizado.

NUmero de puestos de trabajo: dos.

Grupo de clasificacion profesional: C.

Subgrupo de clasificacion profesional: C2.

Escala: Administracion General.

Subescala: Auxiliar.

Nivel de complemento de destino: 14.

Complemento especifico: 16.913,12 euros (importe anual bruto,
incluida la parte proporcional de las pagas extraordinarias).
Reserva a personal funcionario de carrera: si.

puesto de trabajo no singularizado de «Profesor/a de Taller de

Encuadernacidn» con cddigo 9001609, conforme a los siguientes detalles: nueva
denominacion: Profesor/a de Taller de Pintura.

12. Asignar al puesto de trabajo no singularizado de «Técnico Superior Gedgrafo»
con codigo 1001852 el grupo y subgrupo de clasificacién profesional y el nivel
de complemento de destino que a continuacién se relacionan; ello en ejecucién
de la Sentencia n.° 129/2023, de fecha 26/04/2023, del Juzgado de lo Social n.° 1
de Malaga (Autos 738/2021):

a. Grupo de clasificacion profesional: A.
b. Subgrupo de clasificacién profesional: Al.
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C.

Nivel de complemento de destino: 22.

Y la Junta de Gobierno Local, tras la aprobacion unanime de la urgencia, por
unanimidad, ACUERDA, aprobar la propuesta.

10.3.-PROPUESTA DE ACUERDO DEL TENIENTE DE ALCALDE-
DELEGADO DE RECURSOS HUMANOS A LA JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL DEL AYUNTAMIENTO DE MARBELLA, RELATIVA A LA
MODIFICACION DE LA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
(REFERENCIA: MODIFICACION DE LA RPT N. 2023/2) (EXPTE.
2023/103963)

PRIMERO.-

Modificar la Relacion de Puestos de Trabajo con respecto al Area de

Recursos Humanos, conforme a los siguientes extremos:

1. Crear el siguiente puesto de trabajo singularizado:

o o0 oW

Denominacién: Coordinador/a Técnico/a de Recursos Humanos.

Tipo de puesto de trabajo: singularizado.

Grupo de clasificacion profesional: A.

Subgrupo de clasificacion profesional: Al.

Nivel de complemento de destino: 30.

Complemento especifico: 71.440,60 euros (importe anual bruto, incluida
la parte proporcional de las pagas extraordinarias).

Sistema de provision: libre designacion.

Reserva a personal funcionario de carrera: si.

Provision abierta a personal funcionario de carrera al servicio de otras
Administraciones Publicas: si.

2. Modificar el puesto de trabajo singularizado «Jefatura de Servicio de Gestién
Presupuestaria Interna, Planificacion y Servicios Generales de Recursos
Humanos», en los siguientes términos:

a.

b.

Nueva denominacion; «Jefatura de Servicio de Gestién Econémica y
Presupuestaria de Recursos Humanos».
Apertura a personal funcionario de otras Administraciones Pablicas: no.

3. Modificar la denominacion del puesto de trabajo singularizado «Jefatura de
Unidad de Gestion de Personal y Ndminas», en los siguientes términos: nueva
denominacion: «Jefatura de Unidad de Gestion de Personal y Jornada».

4. Crear el siguiente puesto de trabajo singularizado:

4dd9dd11ed38d84dbda4d700e2356e8bc6918cf0

https://sede.malaga.es/marbella

a. Denominacion: Jefatura de Unidad de Gestién de Némina y Seguridad
Social.
b. Tipo de puesto de trabajo: singularizado.
¢. Grupo de clasificacion profesional: B/A2.
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f.
g.

Nivel de complemento de destino: 22.

Complemento especifico: 28.845,46 euros (importe anual bruto, incluida
la parte proporcional de las pagas extraordinarias).

Sistema de provision: concurso de méritos.

Reserva a personal funcionario de carrera: si.

5. Modificar la denominacion del puesto de trabajo singularizado «Jefatura de
Unidad de Seleccidon y Gestion de Recursos Humanos», en los siguientes
términos: nueva denominacion: «Jefatura de Unidad de Seleccion y Formacion».

6. Modificar la denominacion del puesto de trabajo singularizado «Jefatura de
Negociado de Seleccién y Formacién», en los siguientes términos: nueva
denominacién: «Jefatura de Negociado de Seleccidn».

7. Crear el siguiente puesto de trabajo singularizado:

o o0 o

Denominacién: Jefatura de Negociado de Formacién.

Tipo de puesto de trabajo: singularizado.

Grupo de clasificacion profesional: C.

Subgrupo de clasificacion profesional: C1.

Nivel de complemento de destino: 18.

Complemento especifico: 22.648,08 euros (importe anual bruto, incluida
la parte proporcional de las pagas extraordinarias).

g. Sistema de provision: concurso de méritos.

h.

Reserva a personal funcionario de carrera: si.

8. Crear el siguiente puesto de trabajo singularizado:

a.

o oo0oT

g.

Denominacién: Jefatura de Negociado de Conserjeria y Limpieza de
Interiores.

Tipo de puesto de trabajo: singularizado.

Grupo de clasificacion profesional: C.

Subgrupo de clasificacion profesional: C1.

Nivel de complemento de destino: 18.

Complemento especifico: 22.648,08 euros (importe anual bruto, incluida
la parte proporcional de las pagas extraordinarias).

Sistema de provision: concurso de méritos.

9. Crear los siguientes puestos de trabajo no singularizados, con adscripcién al
«Servicio de Recursos Humanos, Organizacion y Calidad»:

a.

P20 T

Denominacién de los puestos de trabajo: Técnico de Administracion
General.

Numero de puestos de trabajo: dos.

Tipo de puesto de trabajo: no singularizado.

Grupo de clasificacion profesional: A.

Subgrupo de clasificacion profesional: Al.
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o

j-

SEGUNDO.

Escala: Administracion General.

Subescala: Técnica.

Nivel de complemento de destino: 22.

Complemento especifico: 27.438,04 euros (importe anual bruto, incluida
la parte proporcional de las pagas extraordinarias).

Reserva a personal funcionario de carrera: si.

- Modificar la Relacion de Puestos de Trabajo con respecto al Area de

Urbanismo, conforme a los siguientes extremos:

1. Crear el siguiente puesto de trabajo no singularizado, con adscripcién al
«Servicio de Modelo de Ciudad»:

J-

~S@ o oo o

Denominacién del puesto de trabajo: Arquitecto.
Tipo de puesto de trabajo: no singularizado.
Grupo de clasificacion profesional: A.

Subgrupo de clasificacion profesional: Al.

Escala: Administracion Especial.

Subescala: Técnica.

Clase: Superior.

Nivel de complemento de destino: 22.
Complemento especifico: 27.438,04 euros (importe anual bruto, incluida
la parte proporcional de las pagas extraordinarias).
Reserva a personal funcionario de carrera: si.

2. Crear el siguiente puesto de trabajo no singularizado, con adscripcion a la
«Unidad Técnica de Infraestructuras»:

a.

j.

—~Se@ o aoo

Denominacién del puesto de trabajo: Ingeniero de Caminos, Canales y
Puertos.

Tipo de puesto de trabajo: no singularizado.

Grupo de clasificacion profesional: A.

Subgrupo de clasificacion profesional: Al.

Escala: Administracion Especial.

Subescala: Técnica.

Clase: Superior.

Nivel de complemento de destino: 22.

Complemento especifico: 27.438,04 euros (importe anual bruto, incluida
la parte proporcional de las pagas extraordinarias).

Reserva a personal funcionario de carrera: si.

3. Crear el siguiente puesto de trabajo no singularizado, con adscripcién a la
«Oficina Técnica de Instalaciones, Actividades y Aperturas»:

a.
b.
C.

Denominacién del puesto de trabajo: Ingeniero Técnico Industrial.
Tipo de puesto de trabajo: no singularizado.
Grupo de clasificacion profesional: A.

4dd9dd11ed38d84dbda4d700e2356e8bc6918cf0 https://sede.malaga.es/marbella
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~Se oo

j.

TERCERO.

Subgrupo de clasificacion profesional: A2.

Escala: Administracion Especial.

Subescala: Técnica.

Clase: Media.

Nivel de complemento de destino: 20.

Complemento especifico: 25.192,86 euros (importe anual bruto, incluida
la parte proporcional de las pagas extraordinarias).

Reserva a personal funcionario de carrera: si.

- Modificar la Relacion de Puestos de Trabajo con respecto al Area de

Hacienda y Administracion Publica, conforme a los siguientes extremos:

1. Crear el siguiente puesto de trabajo no singularizado, con adscripcion a la
«Direccion General de Hacienda y Administracién Pablicax»:

a.

i
CUARTO.-

—mSe@ o aooT

Denominacién del puesto de trabajo: Técnico de Gestion de Hacienda y
Administracion Pablica.

Tipo de puesto de trabajo: no singularizado.

Grupo de clasificacion profesional: A.

Subgrupo de clasificacion profesional: A2.

Escala: Administracion Especial.

Subescala: Técnica.

Clase: Media.

Nivel de complemento de destino: 20.

Complemento especifico: 25.768,26 euros (importe anual bruto, incluida
la parte proporcional de las pagas extraordinarias).

Reserva a personal funcionario de carrera: si.

Modificar la Relacion de Puestos de Trabajo con respecto al Area de

Deportes, conforme a los siguientes extremos:

1. Crear el siguiente puesto de trabajo no singularizado, con adscripcion a la
«Unidad Administrativa de Deportes»:

Se@me oo o

Denominacién del puesto de trabajo: Técnico de Administracién General.
Tipo de puesto de trabajo: no singularizado.

Grupo de clasificacion profesional: A.

Subgrupo de clasificacion profesional: Al.

Escala: Administracion General.

Subescala: Técnica.

Nivel de complemento de destino: 22.

Complemento especifico: 27.438,04 euros (importe anual bruto, incluida
la parte proporcional de las pagas extraordinarias).

Reserva a personal funcionario de carrera: si.

2. Crear el siguiente puesto de trabajo singularizado:
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o o0 oW

g.

Denominacion del puesto de trabajo: Jefatura de Negociado de Deportes.
Tipo de puesto de trabajo: singularizado.

Grupo de clasificacion profesional: C.

Subgrupo de clasificacion profesional: C1.

Nivel de complemento de destino: 18.

Complemento especifico: 22.648,08 euros (importe anual bruto, incluida
la parte proporcional de las pagas extraordinarias).

Sistema de provision: concurso de méritos.

QUINTO.- Modificar la Relacion de Puestos de Trabajo con respecto al Area de
Parques y Jardines, conforme a los siguientes extremos:

1. Modificar el puesto de trabajo singularizado de «Jefe/a de Unidad de Parques y
Jardines», en los siguientes términos: suprimir la reserva a personal funcionario
de carrera.

2. Crear el siguiente puesto de trabajo no singularizado:

j-

mSQ@ oo o0 o

Denominacién del puesto de trabajo: Técnico de Parques y Jardines.
Tipo de puesto de trabajo: no singularizado.

Grupo de clasificacion profesional: A.

Subgrupo de clasificacion profesional: A2.

Escala: Administracion Especial.

Subescala: Técnica.

Clase: Media.

Nivel de complemento de destino: 20.

Complemento especifico: 25.768,26 euros (importe anual bruto, incluida
la parte proporcional de las pagas extraordinarias).

Reserva a personal funcionario de carrera: si.

3. Crear el siguiente puesto de trabajo no singularizado:

a.

Se@moooo

Denominacién del puesto de trabajo: Encargado General de Parques y
Jardines.

Tipo de puesto de trabajo: no singularizado.

Grupo de clasificacion profesional: B.

Escala: Administracion Especial.

Subescala: Técnica.

Clase: Media.

Nivel de complemento de destino: 20.

Complemento especifico: 22.469,30 euros (importe anual bruto, incluida
la parte proporcional de las pagas extraordinarias).

Reserva a personal funcionario de carrera: si.

4. Crear el siguiente puesto de trabajo singularizado:
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N

g.

Denominacion del puesto de trabajo: Supervisor de Mantenimiento de
Parques y Jardines.

Tipo de puesto de trabajo: singularizado.

Grupo de clasificacion profesional: C.

Subgrupo de clasificacion profesional: C2.

Nivel de complemento de destino: 18.

Complemento especifico: 19.364,80 euros (importe anual bruto, incluida
la parte proporcional de las pagas extraordinarias).

Sistema de provision: concurso de méritos.

5. Crear el siguiente puesto de trabajo singularizado:

a.

o oo0oT

g.

Denominacién del puesto de trabajo: Supervisor de Sistemas de Riego de
Parques y Jardines.

Tipo de puesto de trabajo: singularizado.

Grupo de clasificacion profesional: C.

Subgrupo de clasificacion profesional: C2.

Nivel de complemento de destino: 18.

Complemento especifico: 19.364,80 euros (importe anual bruto, incluida
la parte proporcional de las pagas extraordinarias).

Sistema de provision: concurso de méritos.

6. Crear el siguiente puesto de trabajo singularizado:

a.

o o0oT

g.

Denominacién del puesto de trabajo: Supervisor de Servicios Externos de
Parques y Jardines.

Tipo de puesto de trabajo: singularizado.

Grupo de clasificacion profesional: C.

Subgrupo de clasificacion profesional: C2.

Nivel de complemento de destino: 18.

Complemento especifico: 19.364,80 euros (importe anual bruto, incluida
la parte proporcional de las pagas extraordinarias).

Sistema de provision: concurso de méritos.

7. Crear el siguiente puesto de trabajo singularizado:

a.

+~oo0oT

Denominacién del puesto de trabajo: Supervisor de Areas de Juegos
Infantiles.

Tipo de puesto de trabajo: singularizado.

Grupo de clasificacion profesional: C.

Subgrupo de clasificacion profesional: C2.

Nivel de complemento de destino: 18.

Complemento especifico: 19.364,80 euros (importe anual bruto, incluida
la parte proporcional de las pagas extraordinarias).

Sistema de provision: concurso de méritos.
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SEXTO.- Modificar la Relacion de Puestos de Trabajo con respecto al Area de Obras e
Infraestructuras, conforme a los siguientes extremos:

1. Crear el siguiente puesto de trabajo singularizado:

a.

o o0oT

g.

Denominacién del puesto de trabajo: Jefatura del Servicio Juridico-
Econdmico de Obras e Infraestructuras.

Tipo de puesto de trabajo: singularizado.

Grupo de clasificacion profesional: A.

Subgrupo de clasificacion profesional: Al.

Nivel de complemento de destino: 28.

Complemento especifico: 42.020,30 euros (importe anual bruto, incluida
la parte proporcional de las pagas extraordinarias).

Sistema de provision: concurso de méritos.

2. Crear el siguiente puesto de trabajo no singularizado:

J-

mSe@ o oo o

Denominacién del puesto de trabajo: Arquitecto.
Tipo de puesto de trabajo: no singularizado.
Grupo de clasificacion profesional: A.

Subgrupo de clasificacion profesional: Al.

Escala: Administracion Especial.

Subescala: Técnica.

Clase: Superior.

Nivel de complemento de destino: 22.
Complemento especifico: 27.438,04 euros (importe anual bruto, incluida
la parte proporcional de las pagas extraordinarias).
Reserva a personal funcionario de carrera: si.

3. Crear el siguiente puesto de trabajo no singularizado:

Sere oo o

Denominacién: «Técnico de Administracion General».

Tipo de puesto de trabajo: no singularizado.

Grupo de clasificacidn profesional: A.

Subgrupo de clasificacion profesional: Al.

Escala: Administracion General.

Subescala: Técnica.

Nivel de complemento de destino: 22.

Complemento especifico: 27.438,04 euros (importe anual bruto, incluida
la parte proporcional de las pagas extraordinarias).

Reserva a personal funcionario de carrera: si.

4. Crear el siguiente puesto de trabajo no singularizado:

a. Denominacién del puesto de trabajo: Técnico del Cuerpo de Gestion.

b. Tipo de puesto de trabajo: no singularizado.

¢. Grupo de clasificacion profesional: A.

d. Subgrupo de clasificacion profesional: A2.
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S o

SEPTIMO.-

Escala: Administracion General.

Subescala: de Gestion.

Nivel de complemento de destino: 20.

Complemento especifico: 25.768,26 euros (importe anual bruto, incluida
la parte proporcional de las pagas extraordinarias).

Reserva a personal funcionario de carrera: si.

Modificar la Relacion de Puestos de Trabajo con respecto al Area de

Limpieza, conforme a los siguientes extremos:

1. Crear el siguiente puesto de trabajo singularizado:

~ooo0 oW

g.

Denominacién del puesto de trabajo: Jefatura del Servicio de Limpieza.
Tipo de puesto de trabajo: singularizado.

Grupo de clasificacion profesional: A.

Subgrupo de clasificacion profesional: Al.

Nivel de complemento de destino: 28.

Complemento especifico: 42.020,30 euros (importe anual bruto, incluida
la parte proporcional de las pagas extraordinarias).

Sistema de provision: concurso de méritos.

2. Crear el siguiente puesto de trabajo no singularizado, con adscripcion a la unidad
organizativa «Equipo de RSU»:

Sehe oo o

Denominacién del puesto de trabajo: Técnico de Administracién General.
Tipo de puesto de trabajo: no singularizado.

Grupo de clasificacion profesional: A.

Subgrupo de clasificacion profesional: Al.

Escala: Administracion General.

Subescala: Técnica.

Nivel de complemento de destino: 22.

Complemento especifico: 27.438,04 euros (importe anual bruto, incluida
la parte proporcional de las pagas extraordinarias).

Reserva a personal funcionario de carrera: si.

3. Crear el siguiente puesto de trabajo no singularizado, con adscripcién a la unidad
organizativa «Limpieza Viaria y de Playas»:

S@re o0 o

Denominacién del puesto de trabajo: Técnico de Administracién General.
Tipo de puesto de trabajo: no singularizado.

Grupo de clasificacion profesional: A.

Subgrupo de clasificacion profesional: Al.

Escala: Administracion General.

Subescala: Técnica.

Nivel de complemento de destino: 22.

Complemento especifico: 27.438,04 euros (importe anual bruto, incluida
la parte proporcional de las pagas extraordinarias).
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Reserva a personal funcionario de carrera: si.

4. Crear los siguientes puestos de trabajo no singularizados, con adscripcion a la
unidad organizativa «Equipo de RSU»:

a.

=

—mS@ e oo o

Denominacién de los puestos de trabajo: Técnico de RSU vy
Sostenibilidad Ambiental.

Numero de puestos de trabajo: dos.

Tipo de puesto de trabajo: no singularizado.

Grupo de clasificacion profesional: A.

Subgrupo de clasificacion profesional: A2.

Escala: Administracion Especial.

Subescala: Técnica.

Clase: Media.

Nivel de complemento de destino: 20.

Complemento especifico: 25.768,26 euros (importe anual bruto, incluida
la parte proporcional de las pagas extraordinarias).

Reserva a personal funcionario de carrera: si.

5. Crear los siguientes puestos de trabajo no singularizados, con adscripcion a la
unidad organizativa «Limpieza Viaria y de Playas»:

a.

o S@ e oo

Denominacién de los puestos de trabajo: Técnico de Limpieza Viaria y
de Playas.

Numero de puestos de trabajo: dos.

Tipo de puesto de trabajo: no singularizado.

Grupo de clasificacion profesional: A.

Subgrupo de clasificacion profesional: A2.

Escala: Administracion Especial.

Subescala: Técnica.

Clase: Media.

Nivel de complemento de destino: 20.

Complemento especifico: 25.768,26 euros (importe anual bruto, incluida
la parte proporcional de las pagas extraordinarias).

Reserva a personal funcionario de carrera: si.

Y la Junta de Gobierno Local, tras la aprobacion undnime de la urgencia, por
unanimidad, ACUERDA, aprobar la propuesta.

11°-RUEGOS Y PREGUNTAS.- No se hicieron ruegos ni preguntas.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, se levanta la sesion, siendo las diez horas y
treinta minutos del dia al principio indicado.
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Politica de firma electrénica y de certificados de la Diputacion Provincial de Malaga y del marco preferencial para el sector
publico provincial (texto consolidado):
https://sede.malaga.es/normativa/politica_de_firma_1.0.pdf

Procedimiento de creacion y utilizacién del sello electrénico de 6rgano del Titular del Organo de Apoyo a la Junta De Gobierno Local:
https://sede.malaga.es/marbella/normativa/sello%20organo%20marbella.pdf

Convenio de colaboracién entre la Diputacion Provincial de Malaga y el Ayuntamiento de Marbella en materia de desarrollo de:
servicios publicos electronicos de 25 de Octubre de 2018
https://sede.malaga.es/marbella/normativa/Decreto%20convenio%20Marbella.pdf

Aplicacion del sistema de Cédigo Seguro de Verificacion (CSV) en el &mbito de la Diputacion Provincial de Malaga:
https://sede.malaga.es/normativa/decreto_CSV.pdf



