SOLICITUD DE PARTICIPACION EN PROCESO DE SELECCION

«00e0.
T DE PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA O DE PERSONAL
P LABORAL FIJO MEDIANTE EL SISTEMA SELECTIVO DE
; CONCURSO-OPOSICION (EN EJECUCION DE OFERTA DE
EMPLEO PUBLICO, POR CUALQUIER TURNO)
LA0013667

SOLICITANTE
NOMBRE Y APELLIDOS O RAZON SOCIAL TELEFONO DNI/NIE/CIF
REPRESENTANTE (en su caso) TELEFONO DNI/NIE/CIF

DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACIONES

LOCALIDAD PROVINCIA

C. POSTAL CORREO ELECTRONICO

NOMBRE Y APELLIDOS PRESENTADOR

DNI/PASAPORTE/NIE

DATOS A EFECTOS DE NOTIFICACION

Datos para el envio de los avisos de notificacién:

Correo electronico:

Teléfono movil:

PREFERENCIAS DE NOTIFICACION (*) (Marcar sélo una opcién): [] soporte papel [] Medios electrénicos

CONVOCATORIA

PUBLICACION OFICIAL

Boletin Oficial de la Provincia de Malaga (BOPMA):

Boletin Oficial del Estado (BOE):

Numero: Fecha:

Numero: Fecha:

Denominacion de la plaza a la que se aspira:
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MERITOS PROFESIONALES

MERITOS ACADEMICOS Y DE FORMACION
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PERSONAS CON DISCAPACIDAD (CUYO GRADO DE MINUSVALIA SEA IGUAL O SUPERIOR AL 33%)

Necesidades especificas de adaptacion o ajuste de medios para la realizacién del/de los ejercicio/s de la oposicion:

Necesidades especificas de adaptacién o ajuste de tiempos para la realizacion del/de los ejercicio/s de la oposicién
(seguin el Anexo «Criterios generales para las adaptaciones de tiempos, prueba oral y/o escrita, segln deficiencias y
grados de discapacidad» de la Orden PRE/1822/2006, de 9 de junio):

DECLARACION RESPONSABLE

El abajo firmante DECLARA, BAJO SU RESPONSABILIDAD:

* Que reuno todos y cada uno de los requisitos de participacion exigidos por la convocatoria y las Bases Generales,
comprometiéndome a acreditarlos, mediante la aportacidn de los correspondientes documentos originales, en
el caso de que me fuera requerido y, en todo caso, en el supuesto de resultar seleccionado. Me comprometo
igualmente, a comunicar a la autoridad convocante cualquier cambio que se produzca en este sentido en mi
situacion personal.

* Que son ciertos todos y cada uno de los datos que figuran en esta solicitud, comprometiéndome a acreditarlos,
mediante la aportacién de los correspondientes documentos originales, en el caso de que me fuera requerido,
asi como a comunicar a la autoridad convocante cualquier cambio que se produzca en este sentido en mi
situacion personal.

* Que no he sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas o de los drganos constitucionales o estatuarios de las Comunidades Auténomas, ni me hallo en inhabilitacién
absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al empleo publico,
comprometiéndome a comunicar a la autoridad convocante cualquier cambio que se produzca en este sentido en mi
situacion personal.

* Que conozco que la falsedad en los datos mencionados o en las declaraciones de la presente solicitud supone la
exclusion automatica del proceso de seleccidn, sin perjuicio de la indemnizacién que le pudiera corresponder al
Ayuntamiento por los dafios y perjuicios irrogados al mismo como consecuencia de dicha falsedad documental,
asi como sin perjuicio de cualesquiera otras consecuencias legales.

Consentimiento Proteccion de Datos

|:| AUTORIZO al Ayuntamiento de Marbella a consultar o recabar documentos e informacién que estime oportuno
en relacién a este procedimiento para la valoracion de la presente solicitud.

|:| NO AUTORIZO al Ayuntamiento de Marbella a consultar o recabar documentos e informacién que estime
oportuno en relacién a este procedimiento para la valoracion de la presente solicitud.

De conformidad con la Disposicién adicional octava de la ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre. Potestad de ve-
rificacion de las Administraciones Publica: Cuando se formulen solicitudes por cualquier medio en las que el inte-
resado declare datos personales que obren en poder de las Administraciones Publicas, el 6rgano destinatario de
la solicitud podra efectuar en el ejercicio de sus competencias las verificaciones necesarias.
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DOCUMENTACION A ADJUNTAR

* Segun el apartado 3.4 de las Bases generales que han de regir las convocatorias de los procesos de seleccion de
personal funcionario y de personal laboral del Excmo. Ayto. de Marbella (Boletin Oficial de la Provincia de
Malaga n2 223, de 21/11/2019), «a la solicitud de participacién se adjuntara la documentacion acreditativa de
los méritos alegados en la solicitud de participacidon, conforme al orden establecido en el baremo contenido en
las presentes bases generales. Las copias que se aporten tendran eficacia exclusivamente en el ambito de las
Administraciones Publicas. Los/as interesados/as se responsabilizaran de la veracidad de los documentos que
presenten. Cuando la relevancia del documento lo exija o existan dudas derivadas de la calidad de la copia, se
podra solicitar de manera motivada el cotejo de las copias aportadas por el/la interesado/a, para lo que se podra
requerir la exhibicién del documento o de la informacidn original».

En relacidn a las personas con discapacidad (con grado de minusvalia igual o superior al 33 por ciento) que
soliciten la adaptacién o ajuste de medios o tiempos para la realizacion del/de los ejercicio/s de la fase de
oposicidn, debera adjuntarse el dictamen técnico facultativo, emitido por el 6rgano técnico de calificacion del
grado de minusvalia competente, acreditando, de forma fehaciente, la/s deficiencia/s permanente/s que han
dado origen al grado de minusvalia reconocido. Ello de conformidad con el art. 8 del Real Decreto 2271/2004, de
3 de diciembre, y con el apartado cuarto de la Orden PRE/1822/2006, de 9 de junio.

SOLICITUD

FIRMA

lo solicitado.

Fdo.:

Marbella, a

Con la firma del presente documento, confirmo que los datos aportados son correctos y acepto las condiciones de

de de

Sr/a. Alcalde/sa del Excmo. Ayuntamiento de Marbella
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PROTECCION DE DATOS

De conformidad con lo establecido en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de
abril de 2016 y en cumplimiento de lo previsto en el articulo 11 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales (BOE 6 Diciembre 2018), se le informa que los
datos personales obtenidos mediante la cumplimentacién de este formulario y demas documentos que, en su caso,
se adjunten con el mismo, serdn incluidos, para su tratamiento, en un fichero automatizado del que es responsable el
Ayuntamiento de Marbella, siendo el encargado del tratamiento la Delegacion de Recursos Humanos, encontrandose
el Delegado de Proteccion de Datos en Plaza de Los Naranjos, s/n, dpd@marbella.es, ante quien las personas
afectadas podran ejercer sus derechos.

La finalidad del citado fichero es la tramitacion de los expedientes administrativos de esta Administracion Publica, sin
que los mismos sean cedidos a terceros ajenos al Ayuntamiento salvo en los supuestos previstos en la normativa
vigente sobre proteccidn de datos de caracter personal (articulo 11.2, letra b, de la mencionada Ley Organica).

El tratamiento de los referidos datos queda legitimado por obligacién legal y el consentimiento de las personas
interesadas. La presentacion de esta declaracion supone una clara accion afirmativa en relacion al tratamiento de sus
datos personales incorporados a la misma.

Podra usted ejercer los derechos establecidos en los articulos 15 a 22 del referido Reglamento (UE) 2016/679
(Acceso, rectificacidn, supresion, limitacion y oposicidn), dirigiéndose al responsable del tratamiento, a través del
correo habilitado para el Delegado de Proteccién de Datos, o a través de la red de oficinas de asistencia en materias
de registros.

Asimismo, le indicamos que podrd usted presentar reclamaciones ante el Consejo Andaluz de Transparencia y
Proteccion de Datos (Plaza Nueva, n? 4, 52 planta, 41001, Sevilla. TIf. 955041408, Fax 955548000, direccion de correo
electrénico: ctpdandalucia@juntadeandalucia.es).

Dado que el articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, determina que “los interesados tienen derecho a no
aportar documentos que ya se encuentran en poder de la Administracidon actuante o hayan sido elaborados por
cualquier otra Administracidn. La administracién actuante podrd consultar o recabar dichos documentos salvo que el
interesado se opusiera a ello. No cabra la oposicidon cuando la aportacion del documento se exigiera en el marco del
ejercicio de potestades sancionadoras o de inspeccién. Las Administraciones Publicas deberan recabar los
documentos electronicamente a través de sus redes corporativas o mediante consulta a las plataformas de
intermediacion de datos u otros sistemas electrdnicos habilitados al efecto”. Por el presente, en virtud del Art. 28,
apartados 2 y 3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las Administraciones
Publicas.
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