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EDICTO

El Organo de Seleccion de la convocatoria del proceso de seleccion para la
cobertura de 2 plazas de Encargado/a por el turno promocién interna y por el sistema de
concurso-oposicion, en ejecucion de la Oferta de Empleo Publico del afio 2020 de
promocion interna, en su sesion celebrada el 15 de marzo de 2024, finalizado el proceso
de concurso oposicion, acuerda:

PRIMERO. — Aprobar y publicar la lista de puntuacién con la calificacion final
de la convocatoria del proceso de seleccion para la cobertura de 2 plazas de Encargado/a
por el turno promocién interna y por el sistema de concurso-oposicion, en ejecucion de
la Oferta de Empleo Publico del afio 2020 de promocion interna, conforme al siguiente
detalle:

e 1 plazas de Encargado/a por el turno promocién interna del cupo de
discapacidad no intelectual en ejecucion de la Oferta de Empleo Publico del afio
2020:

LISTA DE PUNTUACION DE LA CONVOCATORIA DE 1 PLAZA DE ENCARGADO DEL
CUPO DE DISCAPACIDAD NO INTELECTUAL POR EL TURNO DE PROMOCION
INTERNA

FASE DE FASE DE
DNI/NIE APELLIDOS NOMBRE CONCURSO | OPOSICION TOTAL

***286*** | FERNANDEZ JIMENEZ | FERNANDO 7 7 14

e 1 plazas de Encargado/a por el turno promocion interna del cupo general en
ejecucion de la Oferta de Empleo Publico del afio 2020:

LISTA DE PUNTUACION DE LA CONVOCATORIA DE 1 PLAZA DE ENCARGADO DEL CUPO
GENERAL POR EL TURNO DE PROMOCION INTERNA

FASE DE FASE DE

DNI/NIE APELLIDOS NOMBRE CONCURSO | OPOSICION TOTAL
*x*x5g2*x* | BERMUDEZ MOLINA JOSE RAFAEL 9 6,5 15,5
**x)8a*** | FERNANDEZ JIMENEZ FERNANDO 7| DECAIDO NO APTO
*x%x302*** | ALMAGRO BOHORQUEZ |FRANCISCO JAVIER 6,3 6 12,3
1
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SEGUNDO. - Declarar aprobados a los siguientes aspirantes, por ser los que mayor
puntuacion ha obtenido, en orden decreciente hasta alcanzar un nimero igual al de
plazas convocadas:

e 1 plazas de Encargado/a por el turno promocién interna del cupo de

discapacidad no intelectual en ejecucion de la Oferta de Empleo Publico del afio
2020:

LISTA APROBADOS DE LA CONVOCATORIA DE 1 PLAZA DE ENCARGADO DEL
CUPO DE DISCAPACIDAD NO INTELECTUAL POR EL TURNO DE PROMOCION
INTERNA

FASE DE FASE DE

DNI/NIE CONCURSO | OPOSICION

APELLIDOS NOMBRE

TOTAL

***286***

FERNANDEZ JIMENEZ | FERNANDO 7 7

e 1 plazas de Encargado/a por el turno promocion interna del cupo general en
ejecucion de la Oferta de Empleo Publico del afio 2020:

LISTA DE PUNTUACION DE LA CONVOCATORIA DE 1 PLAZA DE ENCARGADO DEL CUPO

GENERAL POR EL TURNO DE PROMOCION INTERNA

FASE DE FASE DE
DNI/NIE APELLIDOS NOMBRE CONCURSO | oPOSICION TOTAL
***56%%* | BERMUDEZ MOLINA JOSE RAFAEL 9 6,5

En consecuencia, se formula a la Alcaldia del Ayuntamiento de Marbella propuesta de
nombramiento en régimen de personal funcionario de carrera con respecto a los
aspirantes anteriormente relacionados, por ser los que han superado el proceso selectivo
para la cobertura de 2 plazas de Encargado/a por el turno promocion interna y por el
sistema de concurso-oposicion, en ejecucién de la Oferta de Empleo Publico del afio
2020 de promocion interna.

TERCERO. - Plazo para la prestacion de documentacién (sin perjuicio de las
excepciones previstas en las Bases Generales aplicables)

En el plazo de veinte dias habiles, a contar desde el siguiente al de la publicacién del
presente edicto en la pagina web y tablon del Ayuntamiento de Marbella, los aspirantes
aprobados deberan remitir al Area de Recursos Humanos, a través de la Oficina de
Asistencia en Materia de Registros del Ayuntamiento, copia auténtica (que se efectuara
en dicha oficina) de la documentacion relacionada en el apartado 9.3 de las Bases
Generales aplicables, salvo con respecto a la documentacién que ya obre o ya conste en
el Area de Recursos Humanos del Ayuntamiento de Marbella, y sin perjuicio de lo
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previsto en el apartado 9.4 de las mismas bases, en cuanto a quienes tuvieran
previamente la condicion de empleados publicos.

CUARTO. - Posibilidad de formular recurso de alzada contra el presente edicto

Contra el presente edicto podra formularse recurso de alzada ante la Alcaldia del
Ayuntamiento de Marbella, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de
su publicacion en la pagina web y Tablén del Ayuntamiento; ello de conformidad con
los arts. 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Coman de las Administraciones Publicas; asi como de conformidad con
el apartado 10 de las Bases Generales aplicables.

En Marbella, a fecha de la firma electrénica

Fdo.: el Presidente del Organo de Seleccion
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