
 
 

EDICTO 

 

 

 

 

El Órgano de Selección de la convocatoria del proceso de selección para la 

cobertura de 64 plazas de Administrativo/a de Administración General, por el turno de 

promoción interna y por el sistema de concurso-oposición en ejecución de las Ofertas de 

Empleo Público de los años 2020, 2021 y Extraordinaria del 2022 de Promoción 

Interna, acuerda: 

 

 

Primero: Aprobar la lista de puntuación de la fase de concurso de la 

convocatoria del proceso de selección para la cobertura de 64 plazas de 

Administrativo/a de Administración General, por el turno de promoción interna y por el 

sistema de concurso-oposición en ejecución de las Ofertas de Empleo Público de los 

años 2020, 2021 y Extraordinaria del 2022 de Promoción Interna, de las cuales 63 

plazas están incluidas en el cupo general y una plaza está incluida en el cupo de 

discapacidad no intelectual, por lo que este Órgano de Selección procede a la 

publicación de la lista provisional cifrada con la puntuación de la fase de concurso de 

cada una de las convocatorias, según el siguiente detalle:  

 

 

 Lista de puntuación de la convocatoria de una plaza de Administrativo de A.G 

del cupo de discapacidad no intelectual:  

 

 

 
 

LISTA DE PUNTUACIÓN FASE DE CONCURSO CONVOCATORIA DE UNA PLAZA DE ADMINISTRATIVO DE A.G DEL 

CUPO DE DISCAPACIDAD NO INTELECTUAL 

 

DNI/NIE APELLIDOS  NOMBRE  

ANTIGÜEDAD 

ADM. 

PÚBLICA  

(MAX 1)   

TOTAL 

EXPERIENCIA 

(MAX. 5 

PUNTOS) 

TOTAL 

MÉRITOS 

PROFESIONALES 

REGLADA 

RELACIONADA 

SUPERIOR 1 

PUNTO 

TOTAL 

CURSOS 

(MAX. 3 

PUNTOS) 

TOTAL 

MÉRITOS 

FORMATIVOS 

TOTAL 

MÉRITOS 

***286*** 
FERNANDEZ 
JIMENEZ  

FERNANDO  1 5 6 0 1,7 1,7 7,7 

***436*** 
MARTIN 

MORITO  

MARIA 

ANGELES 
1 5 6 1 3 4 10 

***508*** 
ORTIZ 
FERNANDEZ  

ANA  1 5 6 0 3 3 9 

 

 

 Lista de puntuación de la convocatoria de sesenta y tres plazas de 

Administrativo de A.G del cupo general:  
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LISTA DE PUNTUACIÓN FASE DE CONCURSO CONVOCATORIA DE SESENTA Y TRES PLAZAS DE 

ADMINISTRATIVO DE A.G DEL CUPO GENERAL 

 

DNI/NIE APELLIDOS  NOMBRE  

ANTIGÜEDAD 

ADM. 

PÚBLICA  

(MAX 1)   

EXPERIENCIA 

(MAX. 5 

PUNTOS) 

TOTAL 

MÉRITOS 

PROFESIONALES 

REGLADA 

RELACIONADA 

SUPERIOR (1 

PUNTO) 

CURSOS 

(MAX. 3 

PUNTOS) 

TOTAL 

MÉRITOS 

FORMATIVOS 

TOTAL 

MÉRITOS 

***614*** AGÜERA SUAREZ 
Mª 

INMACULADA  
1 5 6 0 1,8 1,8 7,8 

***444*** ALAMO ROCA 
MARIA 
TERESA 

1 5 6 0 3 3 9 

***439*** AÑON LARES MONICA 1 5 6 0 1,2 1,2 7,2 

***739*** ARIZA QUINTANA 
CARMEN 

ISIDRA 
1 5 6 1 3 4 10 

***973*** BELDER DAL CAROLINA 1 5 6 0 2,5 2,5 8,5 

***704*** 
BEN-ABOUHAS 
BAENA 

ANA MARIA 
FATIMA 

1 5 6 0 3 3 9 

***562*** 
BERMUDEZ 

MOLINA 
JOSE RAFAEL  1 5 6 0 2,2 2,2 8,2 

***900*** BLANCO CARRILLO PILAR 1 5 6 1 2,2 3,2 9,2 

***285*** 
BLANQUEZ 

VENZALA 
MANUEL 1 5 6 0 1,1 1,1 7,1 

***631*** 
CALVILLO 

OLIVERA 
INMACULADA 1 5 6 0 3 3 9 

***876*** CHAVES POZO 
MARIA 

DOLORES 
1 5 6 0 2,6 2,6 8,6 

***283*** CID SALOM JULIO 1 5 6 0 0 0 6 

***364*** 
CINTRANO 

MARQUEZ 
RAFAEL 1 5 6 0 3 3 9 

***357*** 
COLLADO 

SANCHEZ 

NURIA 

ASUNCION 
1 5 6 0 1,3 1,3 7,3 

***731*** CUENCA MARIN 
MARIA DEL 

MAR 
1 5 6 1 3 4 10 

***336*** CUEVAS VAZQUEZ FRANCISCA 1 5 6 0 2,7 2,7 8,7 

***432*** 
DE LA HABA 

CONTRERAS 
PATRICIA 1 5 6 1 2 3 9 

***293*** 
DE LOS SANTOS 

JIMENEZ 
FERNANDO 1 5 6 0 2,5 2,5 8,5 

***286*** 
FERNANDEZ 

JIMENEZ 
FERNANDO 1 5 6 0 1,7 1,7 7,7 

***264*** 
FERNANDEZ 

SANCHEZ 
GABRIEL 1 5 6 0 1,3 1,3 7,3 

***760*** FLORES DIAZ ELISA ISABEL 1 5 6 0 1,6 1,6 7,6 

***397*** GARCIA RUIZ DANIEL 1 5 6 1 3 4 10 

***772*** GOMEZ MARTINEZ CAROLINA 1 5 6 1 2,1 3,1 9,1 

***080*** 
GONZALEZ 

CERDAN 

JUAN 

MANUEL  
1 5 6 1 2,8 3,8 9,8 

***353*** GUERRA GALBEÑO SALVADOR 1 5 6 0 0,6 0,6 6,6 

***627*** HERNANZ BUREZO LUIS 1 5 6 1 3 4 10 

***292*** 
JIMENEZ 
GUTIERREZ 

JUAN CARLOS 1 5 6 0 0,9 0,9 6,9 

***702*** LEON JIMENEZ 
MARIA DEL 

CARMEN 
1 5 6 0 1 1 7 

***958*** 
LOVERA 
HERNANDEZ 

MARIA JOSE  1 5 6 1 3 4 10 

***361*** MANCHA BERNAL FELIPE 1 5 6 0 1,8 1,8 7,8 

***374*** MARIN GUERRERO YOLANDA 1 5 6 0 0,5 0,5 6,5 

***436*** MARTIN MORITO 
MARIA 

ANGELES  
1 5 6 1 3 4 10 
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***304*** MEDINA GARCIA 

MARIA 

MERCEDES  
1 5 6 1 3 4 10 

***205*** MOLINERO ROMRO DAVID 1 5 6 0 2,8 2,8 8,8 

***336*** MONTERO GARCIA Mª JOSE  1 5 6 0 0,8 0,8 6,8 

***505*** MORA DOMINGUEZ MANUELA 1 3,5 4,5 0 1,5 1,5 6 

***283*** MORENO AGÜERA MARIA JOSE  1 5 6 0 0,8 0,8 6,8 

***329*** MORON URBANO JOSE LUIS 1 5 6 0 0,8 0,8 6,8 

***688*** NUÑEZ ZALDIVAR ELOISA 1 5 6 0 2,6 2,6 8,6 

***947*** 
OLIVA 

ENTRAMBASAGUAS 
JOSE MARIA  1 5 6 0 1,8 1,8 7,8 

***400*** ORTIZ MARQUEZ ANDRES 1 5 6 1 3 4 10 

***391*** PEREZ MORENO INMACULADA 1 5 6 0 3 3 9 

***175*** PINTADO  SANZ ANA BELEN 1 5 6 1 1,6 2,6 8,6 

***683*** RAMIREZ MARTIN INMACULADA 1 5 6 0 3 3 9 

***686*** REBORA ALCALA MARIA LUISA  1 5 6 0 0 0 6 

***037*** REYES REYES ANTONIO  1 5 6 0 3 3 9 

***612*** 
RODRIGUEZ 
HERRERA 

JOSE LUIS 1 5 6 0 2 2 8 

***348*** 
RODRIGUEZ 

RAMIREZ 
JOSE 1 5 6 0 1,3 1,3 7,3 

***421*** ROMAN ORDOÑEZ GUADALUPE 1 5 6 0 0,8 0,8 6,8 

***365*** RUIZ CECILLA ANA MARIA 1 5 6 1 3 4 10 

***412*** SANCHEZ MESCUA MARIA JOSE  1 5 6 0 3 3 9 

***342*** SIERRA CALVILLO 
MARIA 

JOSEFA 
1 5 6 0 1,7 1,7 7,7 

***941*** 
SIERRA DE LA 

IGLESIA 
JOSE RAMON 1 5 6 1 1,9 2,9 8,9 

***398*** 
URDIALES 

PEPRALTA 
JOSE ANDRES 1 5 6 0 3 3 9 

***453*** 
VAZQUEZ 

CABRERA 
ELENA 1 4,9 5,9 1 3 4 9,9 

***436*** VAZQUEZ GALIANO 
JOSE 

ENRIQUE 
1 5 6 1 2,1 3,1 9,1 

***309*** ZALDIVAR GARCIA ANA MARIA  1 5 6 0 3 3 9 

 

 

 

Segundo: Emplazar a los/as aspirantes para la realización del ejercicio de la fase de 

oposición de carácter obligatorio y eliminatorio, que consistirá en responder a 20 

preguntas tipo test en un tiempo total máximo de 40 minutos, conforme al siguiente 

calendario: 

 

 Turno general: 

 

El próximo día 4 de marzo de 2024 a las 11:00 horas en el Palacio de Ferias y 

Exposiciones Adolfo Suarez, Calle José Meliá nº 1. 

 

 

 Turno de discapacidad: 

 

 

El próximo día 7 de marzo de 2024 a las 11:00 horas en el Hospital Real de la 

Misericordia, “Hospitalillo”, Plaza Paco Cantos.  
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El ejercicio se realizará en llamamiento único, siendo excluidos/as de la 

oposición quienes no comparezcan, salvo en los casos debidamente justificados y 

libremente apreciados por el Órgano de Selección, no atribuibles a los/as propios/as 

candidatos/as. Los/as aspirantes accederán al lugar de realización de las pruebas previa 

acreditación de su identidad mediante la exhibición del documento nacional de 

identidad o documento equivalente, a los efectos del artículo 57 del Texto Refundido de 

la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público. El Órgano de Selección podrá, en 

cualquier otro momento, requerir nuevamente dicha acreditación. En ningún caso los/as 

aspirantes podrán acceder al lugar de realización de la prueba con dispositivos digitales 

o electrónicos (teléfonos móviles, receptores de audio, relojes inteligentes, gafas 

inteligentes, libros electrónicos, tabletas, etc.). Quienes incumplan lo anterior quedarán 

automáticamente excluidos del proceso de selección, dejándose constancia de los 

hechos en cuestión en la correspondiente acta del órgano de selección, todo ello 

conforme al apartado 6.A de las Bases Generales que han de regir las convocatorias de 

los de procesos de selección de personal funcionario y de personal laboral del 

Excelentísimo Ayuntamiento de Marbella BOPMA nº 231 de fecha 3 de diciembre de 

2021. 

 

 

En Marbella a fecha y firma electrónica. 

 

El Presidente del Órgano de Selección  
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