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ADMINISTRACION LOCAL

MARBELLA
Edicto

Mediante el presente edicto se procede a la publicacion de la convocatoria del proceso
de seleccion para la cobertura de una plaza de Colaborador/a Técnico por el turno de promo-
cion interna y por el sistema de concurso-oposicion, en ejecucion de la oferta de empleo publi-
co extraordinaria de 2022 de promocion interna, aprobadas mediante acuerdo de la Junta de
Gobierno Local adoptado en su sesion ordinaria celebrada el dia 14 de noviembre de 2022,
estableciéndose un plazo de presentacion de solicitudes de participacion de veinte dias habiles a
contar desde el siguiente al de la publicacion en el BOE de la presente convocatoria.

CONVOCATORIA DEL PROCESO DE SELECCION PARA LA COBERTURA DE UNA PLAZA DE

COLABORADOR/A TECNICO POR EL TURNO DE PROMOCION INTERNA Y POR EL SISTEMA

DE CONCURSO-OPOSICION, EN EJECUCION DE LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO EXTRAOR-
DINARIA DE 2022 PARA PROMOCION INTERNA

1. Bases por las que se regira la presente convocatoria: Bases generales que han de
regir las convocatorias de los procesos de seleccion de personal funcionario y de personal labo-
ral del excelentisimo Ayuntamiento de Marbella (Boletin Oficial de la Provincia de Malaga
nimero 231, de 3 diciembre de 2021, paginas 2 a 17).

2. Oferta/s de empleo publico: OEP Extraordinaria de 2022, para promocion interna
(BOP de Mdlaga nimero 152, de 8 de agosto de 2022).

3. Denominacion de las plazas: Colaborador/a Técnico.

4. Numero de plazas: Una (codigo 1000778).

5. Unidad organizativa: Delegacion de Fiestas.

6. Tipo de personal: Personal laboral fijo.

7. Grupo/subgrupo de clasificacion profesional: C1.

8. Escala: Administracion Especial.

9. Subescala: Técnica Media.

10. Complemento especifico: 1.196,64 euro/mes.

11. Nivel: 16.

12. Turno de seleccion: Promocion interna.

13. Sistema de seleccion: Concurso-oposicion.

14. Baremo de la fase de concurso: Apartado 7.4.3.° de las bases generales anteriormente
referidas.

15. Temario de la fase de oposicion: Anexo I de la presente convocatoria.

16. Ejercicio/s de la fase de oposicion: De caracter obligatorio y eliminatorio, consistira
en responder a 20 preguntas tipo test en un tiempo total maximo de 40 minutos. El nimero de
respuestas alternativas sera de tres, siendo solo una de ellas la considerada como valida. Las res-
puestas erroneas, en blanco o incorrectamente cumplimentadas no seran penalizadas. El ejercicio
constara de las siguientes partes:

a. Una parte compuesta por el diez por ciento del total de las preguntas, y en la que las
cuestiones tendran un caracter eminentemente practico.

b. Una parte compuesta por el noventa por ciento del total de las preguntas, y en la que las
cuestiones tendran un caracter eminentemente tedrico.
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17. Requisitos de participacion: Apartados 1.5 y 2 de las bases generales anteriormente
referidas.

18. Titulacion minima exigida como requisito de participacion: Titulo de bachiller, titulo
de técnico o titulo equivalente.

19. Documentacion a adjuntar a la solicitud de participacion: Apartado 3.4 de las bases
generales anteriormente referidas.

a. La acreditacion de los méritos profesionales alegados y obtenidos por la prestacion de
servicios en el Ayuntamiento de Marbella, se realizara por el Area de Recursos Humanos.

b. La acreditacion de los méritos formativos alegados se realizara por el Area de Recursos
Humanos, siempre que consten en el registro de personal con caracter previo a la fecha
de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes de participacion.

20. Plazo de presentacion de la solicitud de participacion: Veinte dias habiles a partir del
siguiente al de la publicacion del extracto de la presente convocatoria en el Boletin Oficial del
Estado.

21. Forma de presentacion de las solicitudes de participacion: Obligatoriamente a tra-
vés de la sede electronica del excelentisimo Ayuntamiento de Marbella (https:/sede.malaga.es/
marbella), mediante sistema Cl@ve que contempla la utilizacion de sistemas de identificacion
basados en claves concertadas (sistemas de usuario y contrasefia) o mediante certificados elec-
trénicos (incluyendo el DNI-e).

ANEXO I

Temario de la fase de oposicion

Temario general

Tema 1. El acto administrativo. Concepto, clases y elementos. Motivos y notificacion. La efi-
cacia de los actos administrativos. El principio de autotutela.

Tema 2. La validez de los actos administrativos. La nulidad de pleno derecho y la anulabilidad.
El principio de conservacion de los actos administrativos. La revision de oficio de los
actos administrativos.

Tema 3. El procedimiento administrativo. Principios informadores. Las fases del procedimien-
to: iniciacion, ordenacion, instruccion y terminacion. Procedimientos de ejecucion. La
terminacion del procedimiento.

Temario especifico

Tema 4. La luz. Teorias y leyes de propagacion. Magnitudes y unidades fotométricas. Princi-
pios y caracteristicas de las fuentes de luz.

Tema 5. Las camaras fotograficas de gran formato: Tipos y elementos que las configuran. Sis-
temas, controles y modos operativos. Aplicaciones. Técnicas de iluminacion en foto-
grafia: tipos y efectos.

Tema 6. Cualidades de los elementos de la escena. Fuentes artificiales de iluminacion: Tipos y
caracteristicas. Elementos auxiliares y accesorios. Sistemas de alimentacion. Procedi-
mientos de calculo. Medidas de seguridad.

Tema 7. Técnicas de iluminacion en cine y television. Tipos y efectos. Iluminacion en exterio-
res. Técnicas digitales aplicadas a la iluminacion. Materiales y equipo.

Tema 8. Acustica basica: Naturaleza del sonido, leyes de propagacion del sonido. Percepcion
auditiva. Caracteristicas fisiologicas. Magnitudes y unidades caracteristicas. Sistemas
de sonido, perturbaciones y precauciones.

Tema 9. Captacion y registro de sonido en producciones cinematograficas. Fuentes. Sonido
directo y de referencia. Tipos y caracteristicas de los equipos de captacion y registro
de sonido.
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Tema 10.

Tema 11.

Tema 12.

Tema 13.

Tema 14.

Tema 15.

Tema 16.

Tema 17.

Tema 18.

Tema 19.

Tema 20.

Tema 21.

Tema 22.

Tema 23.

Tema 24.

Tema 25.

Criterios de seleccion, configuracion y utilizacion de materiales y equipos técnicos
especificos. Puesta a punto de fuentes y equipos. Normas técnicas.

Acustica en interiores y exteriores: caracteristicas actsticas de espacios y materiales.
Frecuencias propias de un local. Tiempo de reverberacion. Ecualizacion de salas. Calcu-
los. Instrumentos y métodos de medicion. Criterios de ubicacion de equipos y fuentes.
Procesos de tratamiento y posproduccion del sonido. Las salas de posproduccion: con-
diciones fisicas, ambientales y equipamiento. Prestaciones y funcionamiento de los
equipos. Métodos de trabajo. Normativa técnica.

La sincronizacion de sonido e imagen. Efectos sala. Procesos y técnicas de doblaje.
Bandas de sonido. Normativa. Configuracion y uso de medios técnicos especificos.

La reproduccion del sonido. El sonido en proyeccion cinematografica. Instalaciones
de sonido profesional, megafonia. Tipos y caracteristicas de los amplificadores, alta-
voces, auriculares, otros.

Procesos de sonido digital. Fundamentos del sonido digital. Soportes y formatos.
Muestreo y codificacion de la sefial. Conversion analdgica-digital. Decodificacion.
Grabadores y reproductores digitales. Caracteristicas y prestaciones de los equipos
digitales. Componentes del sistema MIDI. Controladores, sintetizadores, médulos de
sonido. Tipos de software y aplicaciones.

La produccion audiovisual: tipos y fases de produccion cinematografica y videografi-
ca. Estructura funcional y organizativa. Tipos de productos y servicios audiovisuales.
Lenguaje musical. Analisis de las forma musicales: notas, compases, silencios. Ele-
mentos de una melodia. Estructuras formales mas habituales. El aparato fonador: la
voz y sus categorias. Los instrumentos musicales: familia de cuerda, familia de vien-
to/metal, viento/madera, familia de percusion.

La camara de video y la camara de television. Parametros y ajustes técnicos. Configu-
racion y modos operativos. Sistemas de alimentacion. La grabacion en estudio y sus
técnicas. Técnicas de reportaje.

Caracteristicas de materiales y equipos de registro de imagenes electronicas en
movimiento. Sistemas de grabacion de video: por separado, por componentes y
compuesto. Formatos de video. Funcionamiento y rendimiento. Criterios de selec-
cion y conservacion.

La proyeccion de imagenes. Condiciones de las salas. Tipos de pantallas. Sistemas y
formatos de proyeccion en cine.

La industria radiofonica. Las emisoras y su organizacion. La programacion. La publi-
cidad. Programas y géneros radiofonicos.

El proceso de produccion en radio. Organizacion y gestion de recursos. El presupues-
to. Participantes e invitados. Archivo y documentacion.

Captacion y registro de sonido en programas de television. Fuentes. Métodos de tra-
bajo. Tipos y caracteristicas de los equipos de captacion y registro de sonido, microfo-
nos, grabacion multipista. Criterios de seleccion, configuracion y uso de materiales y
equipos técnicos especificos. Normativa técnica.

Conversion de formatos, telecines. Videoproyectores. Retroproyectores. Diascopios.
Nuevos sistemas y formatos de proyeccion. Opticas especiales. Ajustes de equipos y
conservacion.

Transmision y recepcion de la sefial de television. Caracteristicas de las ondas de TV.
Lineas de transmision, antenas emisoras y receptoras. El transmisor y las modulacio-
nes. Retransmisiones y enlaces: fijos, de microondas, moviles. El receptor de televi-
sién. Usos de los satélites para las retransmisiones. La transmision y la recepcion del
sonido en television, nuevas tendencias: estéreo, dual, otras.
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Tema 26. Politicas de Igualdad de género. La Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres: objeto y ambito de la Ley. Principio de
igualdad y tutela contra la discriminacion. Principios de las politicas publicas para la
igualdad.

Contra la presente convocatoria se podra formular recurso potestativo de reposicion, de
acuerdo a lo previsto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Pro-
cedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Piblicas ante la Junta de Gobierno
Local en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la publicacion del presen-
te anuncio, asi como recurso contencioso-administrativo ante los juzgados de lo Contencioso-
Administrativo, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente a la presente publica-
cion. Sin perjuicio de interponer cualquier otro recurso que se estime procedente.

En Marbella, a 20 de diciembre de 2022.

La Alcaldesa-Presidenta, Maria de los Angeles Mufioz Uriol.

5615/2022
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