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ADMINISTRACION LOCAL

MARBELLA
Edicto

Mediante el presente edicto se procede a la publicacion de la convocatoria del proceso
de seleccion para la cobertura de 1 plaza de Técnico/a de Biblioteca por el turno de promo-
cion interna y por el sistema de concurso-oposicion, en ejecucion de la oferta de empleo publi-
co extraordinaria de 2022 para promocion interna, aprobadas mediante acuerdo de la Junta de
Gobierno Local, adoptado en su sesion ordinaria celebrada el dia 14 de noviembre de 2022,
estableciéndose un plazo de presentacion de solicitudes de participacion de veinte dias habiles a
contar desde el siguiente al de la publicacion en el BOE de la presente convocatoria.

CONVOCATORIA DEL PROCESO DE SELECCION PARA LA COBERTURA DE UNA PLAZA DE

TECNICO/A DE BIBLIOTECA POR EL TURNO DE PROMOCION INTERNA Y POR EL SISTEMA

DE CONCURSO-OPOSICION, EN EJECUCION DE LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO EXTRAOR-
DINARIA DE 2022 PARA PROMOCION INTERNA

1. Bases por las que se regira la presente convocatoria: Bases generales que han de
regir las convocatorias de los procesos de seleccion de personal funcionario y de personal labo-
ral del excelentisimo Ayuntamiento de Marbella (Boletin Oficial de la Provincia de Malaga
nimero 231, de 3 de diciembre de 2021, paginas 2 a 17).

2. Oferta/s de empleo publico: Oferta de empleo publico (OEP) extraordinaria de 2022
para promocion interna (BOP de Malaga nimero 152, de 8 de agosto de 2022).

3. Denominacion de la/s plaza/s: Técnico/a de Biblioteca.

4. Numero de plazas: Una (codigo 1000598).

5. Unidad organizativa: Cultura.

6. Tipo de personal: Personal funcionario de carrera.

7. Grupo/subgrupo de clasificacion profesional: A2.

8. Escala: Administracion Especial.

9. Subescala: Técnico Medio.

10. Complemento especifico: 1.654,70 euros/mes.

11. Nivel: 20.

12. Turno de seleccion: Promocion interna.

13. Sistema de seleccion: Concurso-oposicion.

14. Baremo de la fase de concurso: Apartado 7.4.3.° de las bases generales anteriormente
referidas.

15. Temario de la fase de oposicion: Anexo I de la presente convocatoria.

16. Ejercicio de la fase de oposicion: De caracter obligatorio y eliminatorio, consistira
en responder a 40 preguntas tipo test en un tiempo total maximo de 80 minutos. El nimero de
respuestas alternativas sera de tres, siendo solo una de ellas la considerada como valida. Las res-
puestas erroneas, en blanco o incorrectamente cumplimentadas no seran penalizadas. El ejercicio
constara de las siguientes partes:

a. Una parte compuesta por el diez por ciento del total de las preguntas, y en la que las
cuestiones tendran un caracter eminentemente practico.

b. Una parte compuesta por el noventa por ciento del total de las preguntas, y en la que las
cuestiones tendran un caracter eminentemente teérico.
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17. Requisitos genéricos de participacion: Apartados 1.5 y 2 de las bases generales ante-
riormente referidas.

18. Titulacion minima exigida como requisito de participacion: Graduado universitario,
diplomado universitario o equivalente.

19. Requisitos especificos de participacion (articulo 56.3 del TREBEP y apartado 2.2 de
las bases generales): Estar en posesion de la titulacion universitaria de grado en Informacién y
Documentacion, o de la titulacion universitaria de diplomado en Biblioteconomia y Documenta-
cion, o diplomatura universitaria equivalente.

20. Documentacion a adjuntar a la solicitud de participacion: Apartado 3.4 de las bases
generales anteriormente referidas.

» La acreditacion de los méritos profesionales alegados y obtenidos por la prestacion de
servicios en el Ayuntamiento de Marbella, se realizara por el Area de Recursos Humanos.

+ La acreditacién de los méritos formativos alegados se realizara por el Area de Recursos
Humanos, siempre que consten en el registro de personal con caracter previo a la fecha
de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes de participacion.

21. Plazo de presentacion de la solicitud de participacion: Veinte dias habiles a partir del
siguiente al de la publicacion del extracto de la presente convocatoria en el Boletin Oficial del
Estado.

22. Forma de presentacion de las solicitudes de participacion: Obligatoriamente a tra-
vés de la sede electronica del excelentisimo Ayuntamiento de Marbella (https:/sede.malaga.es/
marbella), mediante sistema Cl@ve que contempla la utilizacién de sistemas de identificacion
basados en claves concertadas (sistemas de usuario y contrasefia) o mediante certificados elec-
trénicos (incluyendo el DNI-e).

ANEXO I

Temario de la fase de oposicion

Temario general

Tema 1. El acto administrativo. Concepto, clases y elementos. Motivos y notificacion. La efi-
cacia de los actos administrativos. El principio de autotutela.

Tema 2. La validez de los actos administrativos. La nulidad de pleno derecho y la anulabilidad.
El principio de conservacion de los actos administrativos. La revision de oficio de los
actos administrativos.

Tema 3. El procedimiento administrativo. Principios informadores. Las fases del procedimien-
to: iniciacion, ordenacion, instruccion y terminacion. Procedimientos de ejecucion. La
terminacion del procedimiento.

Tema 4. La obligaciéon de la Administracién Piblica de resolver: Especial referencia a los
actos presuntos. La terminacion convencional. Los actos de la Administracion Publica
en régimen juridico privado.

Temario especifico

Tema 5. Concepto de biblioteca. Clases de bibliotecas.

Tema 6. Bibliotecas publicas: Concepto, secciones, servicios.
Tema 7. Instalaciones y equipamientos de las bibliotecas.
Tema 8. La seccion infantil en las bibliotecas publicas.

Tema 9. La seccion de estudios locales.

Tema 10. Los audiovisuales en la biblioteca, fonotecas y videotecas. Las actividades culturales
en las bibliotecas.

Tema 11. Los servicios de acceso al documento. Préstamo. Préstamo interbibliotecario. Los
servicios de informacion bibliotecaria.
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Tema 12.
Tema 13.
Tema 14.
Tema 15.
Tema 16.
Tema 17.
Tema 18.
Tema 19.
Tema 20.

Tema 21.
Tema 22.
Tema 23.

Tema 24.
Tema 25.
Tema 26.
Tema 27.
Tema 28.
Tema 29.
Tema 30.
Tema 31.
Tema 32.

Tema 33.
Tema 34.
Tema 35.
Tema 36.
Tema 37.
Tema 38.
Tema 39.
Tema 40.

Conservacion y restauracion del fondo documental.

Catélogos: Conceptos y clases.

Automatizacion de bibliotecas.

Proceso técnico de los fondos de biblioteca.

Proceso técnico de fondos documentales. Normalizacion y control de autoridades.
Analisis documental y lenguajes documentales.

Clasificacion: La CDU.

Normas ISBD. Reglas de catalogacion.

Formatos de intercambio de informacion bibliografica. Formato MARC, Interco-
nexion de bibliotecas, Normas OSI, Formato XML.

Ingresos, transferencias y seleccion de documentos en archivos.

Acceso de los ciudadanos a los archivos. Normativa que lo regula.

Descripcion documental en archivos: Guias, inventarios, catalogos e indices. Normas
de descripcion archivistica: ISAD Y EAD.

El Archivo. Tipos de archivo.

Organizacion bibliotecaria espafiola en la actualidad.

La legislacion bibliotecaria en Andalucia.

Las bibliografias: definicion, objetivos y tipos. La bibliografia nacional.

El documento y sus clases. El documento digital.

La normalizacion de la identificacion bibliografica: ISBD, ISBN, ISSN, NIPO.
Principales sistemas de clasificacion bibliografica. La CDU.

El proceso técnico de los fondos: catalogacion. El formato MARC.

Proceso Técnico de los fondos documentales: Registro, sella, preparacion y coloca-
cién. Mantenimiento fisico de la coleccion. El expurgo.

Gestion de la coleccion: Seleccion y adquisicion.

Nuevas Tecnologias aplicadas a las bibliotecas.

Servicios bibliotecarios: Acceso al documento. Servicio de Informacion y Referencia.
Servicio de Extension bibliotecaria. Extension cultural y animacion a la lectura
Automatizacion de las bibliotecas. Nuevas Tecnologias aplicadas a las bibliotecas.
Internet como fuente de informacion

Thesaurus. Concepto y elaboracion.

Politicas de Igualdad de género. La Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres: objeto y ambito de la Ley. Principio de
igualdad y tutela contra la discriminacion. Principios de las politicas publicas para la
igualdad.

Contra la presente convocatoria se podra formular recurso potestativo de reposicion, de
acuerdo a lo previsto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Proce-

dimiento

Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, ante la Junta de Gobierno

Local, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la publicacion del presen-
te anuncio, asi como recurso contencioso-administrativo ante los juzgados de lo Contencioso-
Administrativo, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente a la presente publica-
cion. Sin perjuicio de interponer cualquier otro recurso que se estime procedente.

En Marbella, a 20 de diciembre de 2022.

La Alcaldesa-Presidenta, Maria de los Angeles Muiioz Uriol.

5610/2022
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