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EDICTO

En relacion con la convocatoria del proceso de seleccidn para la cobertura de 2 plazas de
«Peon Especialista», en régimen de personal laboral fijo, por el sistema de concurso-oposicidn, en
ejecucion del apartado «B Estabilizacién de empleo temporal de no larga duracién» de la Oferta de
Empleo Publico Extraordinaria de 2022 para la Estabilizacion del Empleo Temporal del
Ayuntamiento de Marbella, por medio del presente edicto se procede a la publicacion de los siguientes
acuerdos adoptados por el Organo de Seleccién de dicha convocatoria:

UNICO. - Emplazamiento en llamamiento (inico para la realizacion del ejercicio de la fase de
oposicion a los/as aspirantes que hayan obtenido el cédigo personal con el cual se ha realizado la
calendarizacion:

Se convoca a los/as aspirantes que a continuacién se relacionan para la realizacién del
gjercicio de la fase de oposicion el proximo 24 y 28 de agosto de 2023 en el Palacio de Ferias y
Congresos Adolfo Suarez sito en Calle José Melia n° 1, de Marbella, en el siguiente orden de
Ilamamiento:

e 24 de agosto a las 16:00 horas:

PES001 | ALCALDE MOLINA JOSE AUGUSTO
PES007 | AVILES CORREDERA | HUGO
PES009 | BEDOYA GOMEZ DANIEL
PES010 | BRACHO BENITEZ FRANCISCO
PES012 | BUSTOS HERRERA JAVIER
PES013 | CABALLERO | ALVAREZ MARIA REYES
PES015 | CARACUEL |DELGADO ANTONIO
PES017 | CARRILLO LEON SAUL
PES018 | CASTRO DOBLADO JOSE FERNANDO
PES019 | CECILLA DONOSO JUAN JESUS
PES023 | DURAN RODRIGUEZ |JUAN ANTONIO
PES024 | DURAN SORIA SARA
PES025 | FERNANDEZ | CORTES BERNARDO
PES026 | FERNANDEZ | CORTES PACUAL
PES027 | FERNANDEZ | DELGADO ISABEL
PES030 | FERNANDEZ | SANCHEZ ISABEL
PES032 | GALLARDO |VERA JOSE JESUS
PES035 | GARCIA GODINO ANTONIO
PES040 | GARCIA HERNANDEZ | AROA
PES043 | GOMEZ CORTES ANDREA
PES051 | HERNANDEZ | SUAREZ JOSE
PES054 | HURTADO PEREZ MARCOS MANUEL
PESO055 | JIMENEZ NAVAS JOSE MIGUEL
PES058 | LARA MESA PATRICIA
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e 24 de agosto a las 18:00 horas:

PES060 | LEON GALDEANO |RAFAEL
PES061 | LERMA SALCEDO JUAN ANTONIO
PES062 | LOBATO CARVAJAL |MANUEL
PES064 | LOPEZ LOPEZ MARIA DOLORES
PES065 | LOPEZ LOPEZ SANDRA
PES068 |LORENTE |ORTIZ ANTONIO
PES069 | LUNA SANCHEZ SEBASTIAN
PES070 [ MACHUCA |ROVIRA PABLO
PES072 | MARTINEZ |GUTIERREZ |JOSE ANTONIO
PES077 | MONTES SANCHEZ BARTOLOME MIGUEL
PES080 | MUNOZ JIMENEZ DOMINGO
PES084 | NAVARRO |VILLALOBOS | AINOA
PES085 | NAVARRO |VILLALOBOS | ANGEL MIGUEL
PES086 | NAVARRO |VILLALOBOS |MICAL
PES087 | OJEDA MATA DESIRE
PES089 | ORTEGA ROMERO ANTONIO MOISES
PES090 | PECINO CUENCA DANIEL
PES091 | PEREZ FERNANDEZ |RAFAEL
PES094 | PEREZ SABORIDO |YOLANDA
PES095 | PERNAS ALONSO JORGE
PES097 | PINO VERA RAFAEL
PES098 | PONCE CANO JOSE RAMON
PES099 | PRADOS RODRIGUEZ |MANUEL
PES102 |RIO GARCIA JUAN ANTONIO

e 28 de agosto a las 8:30 horas:
PES105 | ROMAN MOREJON MARIA ANGELES
PES106 | ROMERO MARTIN JOSE MIGUEL
PES107 | ROSA PACHECO CARMEN
PES109 | ROSA URBANO ISABEL
PES110 |ROSILLO VELASCO MANUEL
PES111 | RUEDA ZEA MARINA
PES112 |RUIZ DOMINGUEZ | MIGUEL
PES113 |RUIZ GIL MIGUEL
PES115 | SALAS MORENO JUAN ANTONIO
PES116 | SANCHEZ MACIAS MARIA
PES119 | SANCHEZ ROSA JOAQUIN
PES121 | SANCHEZ SANCHEZ FRANCISCO JAVIER
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PES122 | SANTAELLA | JIMENEZ FRANCISCO
PES127 | TEJERO MACIAS MARIANO
PES128 | TOCINO ACOSTA CAYETANO
PES129 | TRIGO LOPEZ ROCIO
PES130 | VALLES BLASON EDUARDO
PES131 | VAZQUEZ PINA ABEL

El ejercicio versard conforme a lo estipulado en el apartado 6.8 de las Bases Generales:

“Agrupaciones profesionales

Caso practico oral (maximo 30 puntos) con dos preguntas a responder sobre situaciones

determinadas por el tribunal directamente relacionadas con la plaza ofertada.”

Asimismo, se informa que deberan asistir al Ilamamiento previstos de DNI o documento que

acredite su identidad.

En Marbella, a fecha de la firma electrénica
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Ordenanza reguladora del uso de medios electrénicos en el &mbito del Ayuntamiento de Marbella.
https://sede.malaga.es/marbella/normativa/Ordenanza%20medios%?20electronicos.pdf

Politica de firma electrénica y de certificados de la Diputacion Provincial de Malaga y del marco preferencial para el sector
publico provincial (texto consolidado):
https://sede.malaga.es/normativa/politica_de_firma_1.0.pdf

Procedimiento de creacion y utilizacién del sello electrénico de 6rgano del Titular del Organo de Apoyo a la Junta De Gobierno Local:
https://sede.malaga.es/marbella/normativa/sello%20organo%20marbella.pdf

Convenio de colaboracién entre la Diputacion Provincial de Malaga y el Ayuntamiento de Marbella en materia de desarrollo de:
servicios publicos electronicos de 25 de Octubre de 2018
https://sede.malaga.es/marbella/normativa/Decreto%20convenio%20Marbella.pdf

Aplicacion del sistema de Cédigo Seguro de Verificacion (CSV) en el &mbito de la Diputacion Provincial de Malaga:
https://sede.malaga.es/normativa/decreto_CSV.pdf



