AYUNTAMIENTO,

Marbella

AREA DE RRHH, ORGANIZACION Y CALIDAD

EDICTO

En relacién con la convocatoria del proceso de seleccion para la cobertura de 26 plazas de
«Vigilante de Seguridad», en régimen de personal funcionario de carrera, por el sistema de
concurso, en ejecucion del apartado «A) Estabilizacion de empleo temporal de larga duracion»
de la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria de 2022 para la Estabilizacion del Empleo
Temporal del Ayuntamiento de Marbella, por medio del presente edicto se procede a la
publicaciéon de los siguientes acuerdos adoptados por el Organo de Seleccion de dicha
convocatoria:

PRIMERO.- Lista de puntuaciones (por orden alfabético)

Se aprueba la siguiente lista de puntuaciones, conforme al baremo de méritos contenido en el
apartado 6 de las Bases Generales aplicables («Bases Generales que han de regir las
convocatorias de los procesos de seleccion de personal en ejecucion el apartado A)
(«Estabilizacion de empleo temporal de larga duracion») de la Oferta de Empleo Publico
Extraordinaria de 2022 para la Estabilizacion del Empleo Temporal del Excmo. Ayto. de
Marbella, de conformidad con las disposiciones adicionales sexta y octava de la Ley 20/2021,
de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo

publico»):
LISTA DE PUNTUACION CONVOCATORIA DEL PROCESO DE SELECCION PARA LA
COBERTURA DE 26 PLAZAS DE VIGILANTE DE SEGURIDAD COMO PERSONAL FUNCIONARIO
DE CARRERA POR EL SISTEMA DE CONCURSO EN EJECUCION DEL APARTADO A)’DE LA
OFERTA DE EMPLEO PUBLICO EXTRAORDINARIA DE 2022 PARA LA ESTABILIZACION DEL
EMPLEO TEMPORAL
MERITOS MERITOS A

DNI APELLIDOS NOMBRE PROFESIONALES | FORMATIVOS TOTAL MERITOS
2*6**743* | ACEDO DEL OLMO GIL JOSE ANTONIO 0 0 0
78*65**** | AGUADO PASCUAL BEATRIZ 0 4 4
*gr*k1*%0** | AGUERA VAZQUEZ ELISABET 0 0 0
7**72*68* | AGUILAR GARCIA FRANCISCO 0 0 0
7*98***9* | ALARCON ALVAREZ SERGIO 0 0 0
*EkQE*RGEZ* | ALBA ORTEGA RAQUEL 16 4 20
*¥*kx*x114* | ALCEDO ROMERO FRANCISCA 0 4 4
*897***4* | ALMAGRO CERVAN BARBARA 0 4 4
*gxEx11** | ALONSO FERNANDEZ | MANUEL FRANCISCO 0
*EQEQXTHF* | ALONSO HERNANDEZ | HELENA 0
273*3**** | A| VAREZ MARTINEZ | MANUELE. 16 4 20
**66*740* | ALVAREZ ORTIGOSA | JUAN JOSE 0
7***01*** | ANDRADES SANCHEZ MARIA DESEADA 0
**964*84* | ARCE LASA JAVIER 16 4 20
7**¥74%*** | ARLANDI BORREGO JUAN MANUEL 4
7*0***7** | ARROCHA MESA DAIRYN 0
7x****56% | ARROYO RODRIGUEZ |SARA 0
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*898*0*0* | AVILA MESA JOSE LUIS 0 0 0
7*14*1*** | AVILES CORREDERA | HUGO 0 0 0
*EEQ**19* | BAENA RUIZ LUIS 0 0 0
2%**5%0** | BALTA GARRIDO MARIA TERESA 0 0 0
**9736*** | BEDOYA GOMEZ DANIEL 0 4 4
78**8**4* | BENITEZ GIL ISABEL MARIA 0 0 0
**973*14* | BENITEZ VERDUGO FRANCISCO JAVIER 0 4 4
**Q7*1%** | BERNAL MARQUEZ ESTEFANIA 0 3 3
7*9*59*** | BOBIS CABALLERO | ESTHER 0 0 0
*x4%13%** | BRACHO BENITEZ FRANCISCO 0 0 0
447**36** | BRAVO DONAIRE RUBEN DARIO 16 4 20
*8*856*** | BURGOS DIAZ DANIEL 0 0 0
2***4116* | CABALLERO ALVAREZ MARIA REYES 0 4

*7*%%254* | CALDERON FERNANDEZ | DAVID 16 4 20
*8*7*8*8* | CALDERON OSORIO PABLO 0 4 4
*7*4*6*7* | CARABANTES AGUERA MIGUEL 0 0 0
7*9*2*96* | CARACUEL DELGADO ANTONIO 0 3 3
*5**05%4* | CARBALLO RIVERA ISABEL 16 4 20
***49%73* | CARMONA CASTRO ANTONIO 0 0 0
790**01** | CARMONA CASTRO FRANCISCO 0 0 0
7***9*16* | CARMONA CASTRO JOSE CARLOS 0 0 0
**8413*** | CARRASCO RAMIREZ JOSE 0 0 0
7*05*79** | CARRILLO CANO PEDRO 0 4 4
78*9***8* | CARRILLO LEON SAUL 0 4 4
*5**986** | CASADO GARCIA MARIA DEL CARMEN 0 3 3
7**4**41* | CASTRO PALMA JESUS 0 0 0
2%334*9** | CECILLA DONOSO JUAN JESUS 0 0 0
*73**g*** | CERVAN SUAREZ YOLANDA 0 4 4
**3%22*0* | CERVERA ANON JUAN MIGUEL 0 4 4
2*3*6*6** | CHACON JIMENEZ ANTONIA 0 0 0
***6*56** | CINTRANO BENITEZ ISABEL MARIA 0 4 4
2*5*8**0* | CORTES GOMEZ RAMON SANTIAGO 0 0 0
2%*7*19** | CORTES NUNEZ MARIA DEL CARMEN 0 4 4
*89**58** | CORTIIO SARRIA MARIA ROSA 0 0 0
**340**5* | CRESPO RUIZ ANDRES 3,62 4 7,62
*734*123* | CRUZ FERNANDEZ |JUAN DIEGO 0 0 0
2%*34%*** | CUENCA DELGADO FRANCISCO 0 0,5 0,5
273****5* | CUENCA DELGADO LUIS 0 0

7*9*20*0* | CUENCA VELASCO MIGUEL 0 0

****6806* | CUEVAS JIMENEZ IVAN 0 0

**96*084* | CUEVAS RODRIGUEZ | CRISTINA 16 4 20
2*3*0*4** | DE LA MEDICA MORENO JOSE ALONSO 0 4 4
7905***** | DE LA RUBIA MACHUCA | ALVARO 0 0 0
27**5%4** | DE LOS REYES BURGOS ALFONSO 16 4 20
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7**59**** | DELGADO GUTIERREZ | DAVID 0 0 0
**0**530* | DELGADO GUTIERREZ | SERGIO 0 0 0
**A4QQ**** | DERGAL ISSAM 0 0 0
g 789%**2** | D|AZ CASTILLO ANTONIO 16 4 20
¥ 2734**8** | DIAZ VILLALON ROSARIO 0 0 0
T **%4733%* | DIAZ ZALDIVAR IVAN 16 4 20
S *898***4* | DURAN GUERRERO | ALEJANDRO 0 1 1
E 7**7*7%%* | DURAN RODRIGUEZ |JUAN ANTONIO 0 4 4
& *%986¥9** | DURAN SORIA SARA 0 0 0
2 *g**200** | ESPADA VEGA MARIO 0 0 0
j *8**4*43* | ESPADA VEGA NATALIA 0 0 0
§ *5¥*xg*7* | ESPANA RODRIGUEZ |JOSE LUIS 0 0 0
3 7*8***5%* | FEERNANDEZ ALVAREZ MARIA DEL ROSARIO 0 3 3
% *8**002** | FERNANDEZ CORTES BERNARDO 0 0 0
; 7***%286* | FERNANDEZ CORTES PASCUAL 0 0 0
% *¥51%*g*** | FERNANDEZ DELGADO ISABEL 0 4 4
% 52*95*7** | FERNANDEZ FERNANDEZ |SERGIO 0 3 3
% 2**3169** | FERNANDEZ FUENTES BEATRIZ 16 4 20
S 7*98**62* | FERNANDEZ GALINDO JUAN LUIS 0 0 0
% *8*842*** | FERNANDEZ GIL NEREA 0 0 0
% 79**1*3** | FERNANDEZ RODRIGUEZ |JOSE MANUEL 0 0 0
;;E 2***8097* | FERNANDEZ SANCHEZ FRANCISCO JOSE 0 0 0
§ 7***5753* | FERNANDEZ SANTIAGO |JONATAN 0 4 4
E 04*2**5** | FERNANDEZ SANTIAGO MIGUEL 0 4 4
ZQ 5**008*8* | GARCIA GARCIA KAREN 0 0 0
ﬁ **9*3%75% | GARCIA GONZALEZ | FRANCISCO JAVIER 0 4 4
i 7***50*%9* | GARCIA GONZALEZ | JUAN IGNACIO 0 4 4
9 7*98**87* | GARCIA HERNANDEZ | AROA 0 4 4
; *73*36*8* | GARCIA LARA MARIA DEL CARMEN 0 4 4
% 2*%%2042* | GARCIA MORENO RAQUEL 0 0 0
§ 4***8)3%* | GARCIA NARVAEZ JOSE LUIS 0 0 0
§ **15%8*3* | GARCIA PALMA DAVID 0 0 0
E *%¥33%91%* | GARCIA ROSADO ANTONIA MARIA 0 0 0
8 **%3802** | GARCIA URBANO LORENA 0 0 0
% *89%*72*6* | GARCIA COSIO MORENO JOAQUIN ALBERTO 6,1 4 10,1
g 78***172* | GARRIDO ROMERO LORENA 0 0 0
2 7**67*61* | GIL FIGUEREDO |SAMUEL 0 0 0
; *5%9Q9**g* | GIL MORALES DAVID 0 4 4
% 2%#%270%* | GIL ORTIZ ALFONSO FELIX 0 4 4
e 79**0**4* | GOMEZ CORTES ANDREA 0 3 3
- 79**0**3* | GOMEZ CORTES MIRIAM 0 0 0
*EXXQA*T* | GOMEZ GONZALEZ | ANA MARIA 0 0 0
7898***** | GOMEZ MARISCAL | VIOLETA 0 0 0
*g¥*k15%* | GONZALEZ AGUILAR ALMUDENA 0 0 0
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*8*85*6** | GONZALEZ CAMPOS JOSE ANTONIO 0 4 4
4%123%*** | GONZALEZ FERNANDEZ |SALVADOR 0 0 0
*kk%]114% | GONZALEZ GARCIA ALBERTO 0 4 4
g *%%3%335% | GONZALEZ OLIVA JUAN ANTONIO 0 0,5 0,5
% 79*420*** | GONZALEZ RAMIREZ NATATXA 0 0 0
T **¥111*6** | GONZALVES MARJANE | SORAYA 0 4 4
S **34%2%6* | GUERRERO ROJAS SILVIA 0 0 0
; **0438*** | GUIJO CAMARA BENJAMIN 0 4 4
: 7*9*00*** | GUILLEN CORTIIO CRISTINA 0 3 3
E *734%3%** | GUILLEN GARCIA TERESA 0 0 0
j **%%0915% | GUTIERREZ CORTES RUBEN 0 4 4
g 78*9**1** | HEREDIA CORTES JONATHAN 0 0 0
3 S**@*5*** | HERRERO LIDID SARA 0 0 0
5 27**71*%2* | HOLGADO JIMENEZ JACOBO 16 4 20
; 7**74%2%* | )IMENEZ NAVAS DANIEL 0 0 0
§ **3%7%75% | JIMENEZ NAVAS JOSE MIGUEL 0 0 0
% *kQE]Q*** | | ARA MESA PATRICIA 0 0 0
% S1***62** | [EAL ALONSO EUGENIO IVAN 0 0 0
S 26**7*%0** | LEAL MOLERO DESIREE 0 1 1
% 74***522% | LEBRON HIGUERO JOSE ANTONIO 0 4 4
§ *7R*EGH%G* | | EON GALDEANO | RAFAEL 0 4 4
§ 32*%6**2** | LEON GUERRERO | PEDRO 0 0 0
§ 79**1**4* | LINARES BURGUENO | MARIA PIEDAD 0 0 0
g 75***30%* | [INARES ENRI JOSE 8,64 4 12,64
Q *7*%G**0* | | OPEZ ANAYA FERNANDO JESUS 0,48 0 0,48
g *56*08*1* | LOPEZ CHACON  |DAVID 0 0 0
i *¥3AxGR*% | | OPEZ SANCHEZ JOSE 0 0 0
9 *73%89*1* | LORENTE ORTIZ ANTONIO 0 0 0
§ 78*676*** | LOZANO MARTIN OLGA 0 2 2
é *%3%g*23% | | UNA SANCHEZ SEBASTIAN 0 0 0
E *EExx812% | MACHUCA FERNANDEZ |ALEJANDRO 0 0 0
g 77*2*1*** | MACHUCA QUESADA | MARIA TERESA 0 0 0
§ 790**5*** | MACHUCA ROVIRA PABLO 0 2 2
8 *g**%322* | MACLEAN JURADO ROBERTO 0 0 0
% 78*88*4** | MANCHA GARCIA ISMAEL 0 0 0
g **¥3%53*%1% | MANZANO PONZ ANTONIO LORENZO 16 4 20
g *27%2%9%* | MAPROSTI ROBERTO 0 0 0
; *%¥0202*0* | MARIN LOPEZ LAZARO DAVID 0 3 3
% *%977**8* | MARIN SEDENO MARIA TERESA 0 0 0
e 7¥****g3% | MARISCAL PENA SERGIO 0 0 0
- *3%%792%* | MARQUEZ RODRIGUEZ | NICOLAS 0 0 0
79**4*0** | MARTINEZ GUTIERREZ | PAOLA MARIA 0 4 4
**¥04*7*0* | MARTINEZ LIMA DAVID 0 4 4
*9*80**3* | MEDINA GOMEZ NELSON ARMANDO 0 0 0
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789**54** | MEDINA SANCHEZ ABEL MANUEL 16 4 20
*89*2*03* | MELGAR LOPEZ SERGIO 0 0 0
" 78**3*35* | MERCHAN SANCHEZ MANUEL 6,1 3 9,1
g ***5%937* | MESA QUIROS IGOR 0 4 4
3 *gr**k*30* | MILLAN SANCHEZ DANIEL 0 4 4
§ *%1788*** | MOLES MOLES OLIMPIA 0 0 0
gfz 2*3*45%** | MOLINA OLIVA ADRIAN 0 2 2
2 7**¥68**** | MONTANO TRUJILLO ANTONIO JESUS 0 0 0
% **96*20** | MONTENEGRO FERNANDEZ | MIGUEL ANGEL 0 0 0
% 7****485% | MONTERO GARCIA INMACULADA 0 0 0
?E 7*9**22%* | MONTES MANCILLA INMACULADA 16 4 20
g *¥7*42*%2% | MONTES OROZCO JAVIER 0 0 0
% 273*2**** | MONTES SANCHEZ BARTOLOME MIGUEL 0 3 3
% *56%*978* | MORAN DOMINGUEZ | CRISTINA 16 4 20
; 2*¥**¥*555% | MORENO FERNANDEZ |ANTONIO 0 0 0
% ***268*0* | MORENO GONZALEZ |CARMEN 0 0 0
;3? 7**¥*2**9* | MORENO PAREJA JOSE RAFAEL 0 0 0
% *567**95* | MORILLA GAMEZ CARLOS GUSTAVO 0 4 4
S *¥*¥9*Q*4** | MORILLA GARRONES | DIEGO ANTONIO 0 0 0
% *¥7*3%2%** | MORON MANZANO | MARIA 0 4 4
% 7**¥57**5% | MOYA ACEBES ALEJANDRO 0 0 0
;;E 78*8**1** | MUNOZ BURGOS JOSE LUIS 0 0 0
é 78*91*5** | MUNOZ ONTIVEROS | JOSE DANIEL 0 0 0
E 79%2***0* | NARANJO GONZALEZ |SERGIO MARTIN 0 0 0
:Q 78*8*4*** | NAVARRO IRUELA MARIA DEL CARMEN 0 0 0
ﬁ *¥*X45%2** | NAVARRO PINA JUAN CARLOS 0 0 0
% 7*1**¥*91* | NAVARRO SANCHEZ DANIEL 0 4 4
g *89*486** | NIEBLA GARRONES | ENRIQUE ANDRES 0 0 0
§ 7***E*%80* | NIETO BLANQUEZ |FCO. RAFAEL 16 4 20
% **%39*58* | NIETO RAMIREZ ROCIO 16 4 20
§ 2¥¥32%*** | NIETO SALIDO MIGUEL FELIX 16 4 20
g **%8930%* | OJEDA MATA DESIRE 0 0 0
E *¥RX4*¥8*6* | ORTIZ ROMERO MANUEL 0 4 4
% **6591*1* | PADILLA MORENO MARIA ROSARIO 0 4 4
% 7*¥*¥*¥124%* | PALMA VIDORRETA |JESUS 0 4 4
g *¥*Q***21% | PARRA HUERTAS FERNANDO 0 0 0
g *¥QQ****g8* | PERAL CERVAN MARIA 0 0 0
; **33***6* | PERAL SANCHEZ FELIX 16 4 20
% *89*3*64* | PEREA ESPINOSA ANTONIA MARIA 0 4 4
@ 2**276*6* | PEREZ FERNANDEZ |RAFAEL 4
- *902*46** | PEREZ MARIN FRANCISCO JAVIER 0
75*%673*** | PEREZ MARTIN OSCAR 0
**9%*100** | PEREZ MONTERO | DAMIAN 16 4 20
1*4*5%*2* | PEREZ MORILLA FERNANDO 0 0 0
Pagina 5 de 12
FIRMANTE NIF/CIF FECHA Y HORA
CARLOS DIAZ CACERES (JEFATURA DE SERVICIO RECURSOS HUMANOS) ka4 =V el 14/04/2023 11:44:07 CET
CODIGO CSV URL DE VALIDACION



AYUNTAMIENTO,

Marbella

AREA DE RRHH, ORGANIZACION Y CALIDAD

d6494069e349f57504793e9ff3415670b6a4495e

https://sede.malaga.es/marbella

7X1¥***8% | pEREZ PESKOVA JAN MANUEL 0 0 0
*¥73***** | PEREZ PRIETO VIRGINIA MARIA 16 4 20
" 5368**4** | PEREZ SABORIDO | YOLANDA 0 2 2
g *7*5*8*1* | PERNAS ALONSO JORGE 0 0 0
3 *90*06*** | PERNIA BAEZ FRANCISCO DE ASIS 0 0 0
§ 70***4*3* | PONCE CANO JOSE RAMON 0 4 4
gfz 7*85*06** | POSTIGO VAZQUEZ JOSE ANTONIO 0 0 0
2 *8o¥***1* | POZO MONTERO | ANA MARIA 0 4 4
0‘3 **x4*574* | POZO RODRIGUEZ | FRANCISCO JAVIER 0 0 0
% *8*6**44* | PRADOS RODRIGUEZ | MANUEL 0 0 0
?E **980*7** | QUILEZ RENGEL JESUS 0 0 0
§ **%¥81322* | RAMIREZ MARTIN ALVARO 0 0 0
% 2*3**896* | RAMIREZ MURILLO SERGIO 0 0 0
f;f *7*4***3* | RAMOS SARMIENTO |ANTONIO 0 0 0
g *9*409*7* | RELANO SENDRA ANTONIO 0 0 0
% 78%768*** | REYES GONZALEZ | DANIEL 0 0 0
z§ **60*96** | REYES RAMIREZ OSCAR FABIAN 0 0 0
% 748*2*8** | RIOS GUZMAN SALVADOR 0 4 4
S *¥*7*783*%* | RIOS MURNOZ JUAN MANUEL 0 0 0
% Q0****4** | RIVERA SANCHEZ AGUSTIN 0 0 0
E ***36*64* | RIVERO CERVAN JOSE MIGUEL 0 4 4
% *8**6*79* | RODRIGUEZ ARCOS JOSE DAVID 0 4 4
é *¥¥3**2*3* | RODRIGUEZ CARVAJAL MARIA DOLORES 0 0 0
S *Q**3*27* | RODRIGUEZ CORTES SAUL 0 0 0
ZQ 78%73**9* | RODRIGUEZ JIMENEZ ANTONIO JESUS 0 0 0
ﬁ *9Q****7* | RODRIGUEZ LOMENA DAVID 0 0 0
% **83***¥4* | RODRIGUEZ MIGUEL ANA MARIA 16 4 20
% ***¥*5709* | RODRIGUEZ MONTIEL ANA MARIA 6,1 0 6,1
§ *8976*7** | RODRIGUEZ URDA ANABEL 0 4 4
% 78***6*8* | ROMAN CABALLERO |JOSE MANUEL 0 0 0
§ *¥*kgkx*k34* | ROMAN MARTEL FRANCISCO RODRIGO 0 0 0
g 3*0**973* | ROMAN MOREJON MARIA ANGELES 0 4 4
E 7*0**8*** | ROMERO VERA DARIO 0 4 4
g *733**9** | ROPERO MERINO JUAN 0 0 0
% *EX5*0*5* | ROSA PACHECO CARMEN 0 3 3
g 7**4*5%** | ROVIRA FERNANDEZ |DAVID 0 1 1
g 2*5**¥0*0* | RUBIO AGUILAR MARIA DEL CARMEN 0 3 3
; **9**481* | RUBIO LUQUE LEONARDO 0 0,5 0,5
% 5*7*0**** | RUEDA ZEA MARINA 0 3 3
@ 78*7*0*** | RUIZ ALVAREZ FRANCISCA 0 4 4
- *8*¥70**** | RUIZ ASENSIO FRANCISCO J. 16 4 20
*8816**** | RUIZ MUNOZ JOSE MANUEL 0 3 3
**Q7**2%* | RUIZ RUIZ FRANCISCO 16 4 20
78**26*** | RUIZ DE LA HERRAN | HIDALGO REBECA 0 0 0
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7*983**0* | SAAVEDRA MORALES JOSE MANUEL 0 1 1
7H***5%*5% | SABATER NIETO MARIA 0 2 2
2%**x6*0* | SALGUERO ROLDAN MIGUEL ANGEL 0 0 0
*0**31%2* | SANCHEZ LOPEZ FERNANDO 0 0 0
78*6*41** | SANCHEZ RODRIGUEZ |JOSE 0 0 0
*89***71* | SANCHEZ RUIZ CRISTIAN 0 3 3
7897**8** | SANJORGE NAVARRO DAVID 0 0 0
*7*0*4*** | SANTAMARIA LOREDO PABLO 0 0 0
748*5**** | SANTANA VILLANUEVA | YURENA 0 0 0
**%90**6* | SANTIAS MACIAS TANIA 0 0 0
*7**6656* | SANTOS RAMA DAVID MARCOS 0 4 4
**43**57* | SENDRA PRADO ADRIAN 0 0 0
78*761*** | SERRANO SANCHEZ ROCIO 0 0 0
*73*3905* | SILES RODRIGUEZ | MARIA GLORIA 0 4 4
***4*586* | SILVESTRE SANCHEZ FRANCISCO 0 0 0
273**7*** | SOLAS JIMENEZ MANUEL 16 4 20
1*8**30** | SOLER PECINA FERNANDO JOSE 0 0 0
*7**6963* | TIRADO SANCHEZ LEONOR 0 4 4
7**7**1** | TOCINO ACOSTA CAYETANO 0 0 0
***74%2** | TORJADA DIAZ JOSE ANGEL 0 0 0
7***67*** | TOSCANO PEREZ SERGIO 0 0 0
2%*3**38* | TOSCANO SAEZ ELISA CONCEPCION 0 0 0
79****3** | TRIGO LOPEZ ROCIO 0 4 4
*@**2**4* | VALLES BLASON EDUARDO 0 0 0
*8*7*8*7* | VARELA GUERRERO | DANIEL 3,85 4 7,85
**3*Q4%** | VAZQUEZ MURIEL JOSE 0 0 0
27*387*** | VAZQUEZ MURIEL MARIA 0 3 3
*THREXATT* | VEGA MARTIN CRISTOBALINA 16 4 20
THR***2*6* | VELASCO SANCHEZ GABRIEL 0 0 0
78**2%*3** | VERA SIBAJA MARIA DEL CARMEN 0 4 4
TXO**E*A2* | VILA RUIZ DANIEL 0 0 0
789**6*4* | VILLALOBOS HORMIGO FRANCISCO 0 0 0
25%***4** | VILLANUEVA MEDINA SILVIA MARIA 0 4 4
*942**9** | VILLARES BARRIGA SEFORA 0 0,5 0,5
7**89*9** | ZUAZUA QUERO LEIRE 0 0 0
7R**96*** | ZUAZUA QUERO LEON JAVIER 0 0 0
*457*7*** | ZURITA PERALTA ALEJANDRO 16 4 20

SEGUNDO.- Una vez aplicado el criterio de desempate contenido en el apartado 6.4.a) de las
bases generales, el resultado es el siguiente:
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AYUNTAMIENTO,

Marbella

AREA DE RRHH, ORGANIZACION Y CALIDAD

LISTA DE RESULTANTE TRAS LA APLICACION DEL CRITERIO DE DESEMPATE
E CONTENIDO EN EL APARTADO 6.4.A) DE LAS BASES GENERALES
a
g DNI APELLIDOS NOMBRE | ppomeaio0n (| . MERTOS | TOTAL MERITOS
g 789%**g* | ALBA ORTEGA |RAQUEL 100 4 20
Z 2*3*3**** | A|VAREZ MARTINEZ | MANUELE. 100 4 20
% 7***%438** | ARCE LASA JAVIER 100 4 20
5 **TT9**2* | BRAVO DONAIRE RUBEN DARIO 100 4 20
;) ****52*4* | CALDERON FERNANDEZ | DAVID 100 4 20
§ 25%****xA* | CARBALLO RIVERA ISABEL 100 4 20
% 789****4* | CUEVAS RODRIGUEZ | CRISTINA 100 4 20
; *896**29* | DIAZ CASTILLO ANTONIO 100 4 20
§ *7347*3** | DIAZ ZALDIVAR IVAN 100 4 20
% 27***6*1* | FERNANDEZ FUENTES BEATRIZ 100 4 20
E 2**471*2* | HOLGADO JIMENEZ | JACOBO 100 4 20
S ANTONIO
% 2**25%6** | MANZANO PONZ LORENZO 100 4 20
§ T**7*54** | MEDINA SANCHEZ ABEL MANUEL 100 4 20
g 2**66**** | MORAN DOMINGUEZ | CRISTINA 100 4 20
; T****5*0* | NIETO BLANQUEZ | FCO. RAFAEL 100 4 20
E 2733***8* | NIETO RAMIREZ ROCIO 100 4 20
?; *7*326*** | NIETO SALIDO MIGUEL FELIX 100 4 20
@ **33317** | PERAL SANCHEZ FELIX 100 4 20
i *493*0*** | PEREZ MONTERO | DAMIAN 100 4 20
% *7*3**54* | RODRIGUEZ MIGUEL ANA MARIA 100 4 20
é *8*7072** |RUIZ ASENSIO FRANCISCO J. 100 4 20
3 4*Q**4*4* | RUIZ RUIZ FRANCISCO 100 4 20
5 FT*4**1** | SOLAS JIMENEZ MANUEL 100 4 20
; 2*3333*** | VEGA MARTIN CRISTOBALINA 100 4 20
i 445*8**6* | ZURITA PERALTA ALEJANDRO 100 4 20
g 2*¥**5A*** | DE LOS REYES |BURGOS ALFONSO 100 4 20*
% T*Q**Q*** | MIONTES MANCILLA | INMACULADA 100 4 20*
5 *734*3*** | PEREZ PRIETO VIRGINIA MARIA 100 4 20*
% * Aspirantes que, por exceder del nimero de plazas convocadas, deben desempatar conforme
g a los siguientes criterios previstos en las bases generales a tal efecto.
TERCERO.- Una vez aplicado el criterio de desempate contenido en el apartado 6.4.a) y
6.4.b) de las bases generales, el resultado es el siguiente:
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AYUNTAMIENTO,

Marbella

AREA DE RRHH, ORGANIZACION Y CALIDAD

LISTA DE RESULTANTE TRAS LA APLICACION DEL CRITERIO DE DESEMPATE
2 CONTENIDO EN LOS APARTADOS 6.4.A) Y 6.4.B) DE LAS BASES GENERALES
a
g DNI APELLIDOS NOMBRE | ppomeaio0n (| . MERTOS | TOTAL MERITOS
g 789%**g* | ALBA ORTEGA |RAQUEL 100 4 20
Z 2%3*3**** | AIVAREZ MARTINEZ | MANUELE. 100 4 20
% 7H**A38%* | ARCE LASA JAVIER 100 4 20
5 *XTT9**2* | BRAVO DONAIRE RUBEN DARIO 100 4 20
;) ****¥52*4* | CALDERON FERNANDEZ | DAVID 100 4 20
% 25*****/* | CARBALLO RIVERA ISABEL 100 4 20
% 789****4* | CUEVAS RODRIGUEZ | CRISTINA 100 4 20
; *896**29* | DIAZ CASTILLO ANTONIO 100 4 20
§ *7347*3** | DIAZ ZALDIVAR  |IVAN 100 4 20
% 27***6*1* | FERNANDEZ FUENTES BEATRIZ 100 4 20
E 2**471*2* | HOLGADO JIMENEZ  |JACOBO 100 4 20
S ANTONIO
% 2**25%6** | MANZANO PONZ LORENZO 100 4 20
§ T**7*54** | MEDINA SANCHEZ ABEL MANUEL 100 4 20
g 2**G6**** | MORAN DOMINGUEZ | CRISTINA 100 4 20
; T****5*0* | NIETO BLANQUEZ |FCO. RAFAEL 100 4 20
E 2733***8* | NIETO RAMIREZ ROCIO 100 4 20
:2 *7*326*** | NIETO SALIDO MIGUEL FELIX 100 4 20
@ **33317** | PERAL SANCHEZ FELIX 100 4 20
i *493*0*** | PEREZ MONTERO | DAMIAN 100 4 20
% *7*3**54* | RODRIGUEZ MIGUEL ANA MARIA 100 4 20
% *8*7072** |RUIZ ASENSIO FRANCISCO J. 100 4 20
3 4*Q**4*4* | RUIZ RUIZ FRANCISCO 100 4 20
5 *F7*A**1** | SOLAS JIMENEZ MANUEL 100 4 20
; 2*3333*** | VEGA MARTIN CRISTOBALINA 100 4 20
i 445*8**6* | ZURITA PERALTA ALEJANDRO 100 4 20
é 2***BA*** | DE LOS REYES |BURGOS ALFONSO 100 4 20*
% T*Q***** | MONTES MANCILLA | INMACULADA 100 4 20*
5 *734*3*** | PEREZ PRIETO VIRGINIA MARIA 100 4 20*
% * Aspirantes que, por exceder del nimero de plazas convocadas, deben desempatar conforme
g a los siguientes criterios previstos en las bases generales a tal efecto.
CUARTO.- Una vez aplicado el criterio de desempate contenido en el apartado 6.4.a), 6.4.b) y
6.4.c) de las bases generales, el resultado es el siguiente
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AYUNTAMIENTO,

Marbella

AREA DE RRHH, ORGANIZACION Y CALIDAD

W
a
i LISTA DE RESULTANTE TRAS LA APLICACION DEL CRITERIO DE DESEMPATE
i CONTENIDO EN LOS APARTADOS 6.4.A), 6.4.B) Y 6.4.C) DE LAS BASES GENERALES
3 DNI APELLIDOS NOMBRE | proreaiomnies | Fomniamvps | TOTAL MERITOS
% 789****8* | ALBA ORTEGA RAQUEL 100 4 20
Q 2%3*3**** | ALVAREZ MARTINEZ | MANUELE. 100 4 20
E 7***438** | ARCE LASA JAVIER 100 4 20
% *X779**2* | BRAVO DONAIRE RUBEN DARIO 100 4 20
§ *A*X5D*A* | CALDERON FERNANDEZ | DAVID 100 4 20
;ﬁ 25*****A* | CARBALLO RIVERA ISABEL 100 4 20
§ 789****4* | CUEVAS RODRIGUEZ | CRISTINA 100 4 20
Zé *896**29* | DIAZ CASTILLO ANTONIO 100 4 20
E *7347*3** | DIAZ ZALDIVAR  |IVAN 100 4 20
g 27***6*1* | FERNANDEZ FUENTES BEATRIZ 100 4 20
s 2**471*2* | HOLGADO JIMENEZ JACOBO 100 4 20
2 ANTONIO
g 2**25*%6** | MANZANO PONZ LORENZO 100 4 20
j T7**7*54** | MEDINA SANCHEZ ABEL MANUEL 100 4 20
E 2**66**** | MORAN DOMINGUEZ | CRISTINA 100 4 20
; T****5*%0* | NIETO BLANQUEZ | FCO. RAFAEL 100 4 20
éj 2733***8* | NIETO RAMIREZ ROCIO 100 4 20
2 *7*326*** | NIETO SALIDO MIGUEL FELIX 100 4 20
& **33317%% | PERAL SANCHEZ | FELIX 100 4 20
% *493*0*** | PEREZ MONTERO | DAMIAN 100 4 20
é *7*3**54* | RODRIGUEZ MIGUEL ANA MARIA 100 4 20
8 *8*7072** |RUIZ ASENSIO FRANCISCO J. 100 4 20
% 4*Q**4*4* | RUIZ RUIZ FRANCISCO 100 4 20
2 #7x4x*]F* | SOLAS JIMENEZ | MANUEL 100 4 20
g 2*3333*** | VEGA MARTIN CRISTOBALINA 100 4 20
§ 445%8**6* | ZURITA PERALTA ALEJANDRO 100 4 20
S 2***5A*** | DE LOS REYES | BURGOS ALFONSO 100 4 20*
§ T*Q**2*** | MONTES MANCILLA INMACULADA 100 4 20*
g *734*3*** | PEREZ PRIETO VIRGINIA MARIA 100 4 20*
: * Aspirantes que, por exceder del nimero de plazas convocadas, deben desempatar conforme
a los siguientes criterios previstos en las bases generales a tal efecto.
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AYUNTAMIENTO,

Marbella

AREA DE RRHH, ORGANIZACION Y CALIDAD

QUINTO.- Una vez aplicado el criterio de desempate contenido en el apartado 6.4.a), 6.4.b),
6.4.c) y 6.4.d) de las bases generales, el resultado es el siguiente

% LISTA DE RESULTANTE TRAS LA APLICACION DEL CRITERIO DE DESEMPATE
8 CONTENIDO EN LOS APARTADOS 6.4.A), 6.4.B), 6.4.C) Y 6.4.D) DE LAS BASES GENERALES
g DNI APELLIDOS NOMBRE | ppomeait0n (| . (MERTO® | TOTAL MERITOS
8 789****g* | ALBA ORTEGA | RAQUEL 100 4 20
§ 2*3*3**** | ALVAREZ MARTINEZ MANUEL E. 100 4 20
g T***438** | ARCE LASA JAVIER 100 4 20
;:‘: *XTT9**2* | BRAVO DONAIRE RUBEN DARIO 100 4 20
; *xE*G2*A* | CALDERON FERNANDEZ |DAVID 100 4 20
§ 25%****A* | CARBALLO RIVERA ISABEL 100 4 20
3; 789****4* | CUEVAS RODRIGUEZ |CRISTINA 100 4 20
?3 *896**29* | DIAZ CASTILLO ANTONIO 100 4 20
; *7347*3** | DIAZ ZALDIVAR IVAN 100 4 20
E 27***6*1* | FERNANDEZ FUENTES BEATRIZ 100 4 20
g 2**471*2* | HOLGADO JIMENEZ | JACOBO 100 4 20
g ANTONIO
; 2**25*%6** | MANZANO PONZ LORENZO 100 4 20
; T**7*54** | MEDINA SANCHEZ ABEL MANUEL 100 4 20
? 2**66**** | MORAN DOMINGUEZ | CRISTINA 100 4 20
§ T****5*0* | NIETO BLANQUEZ | FCO. RAFAEL 100 4 20
i 2733***8* | NIETO RAMIREZ ROCIO 100 4 20
g *7%326*** | NIETO SALIDO MIGUEL FELIX 100 4 20
% **33317** | PERAL SANCHEZ FELIX 100 4 20
; *493*0*** | PEREZ MONTERO DAMIAN 100 4 20
é *7*3**54* | RODRIGUEZ MIGUEL ANA MARIA 100 4 20
% *8*7072** |RUIZ ASENSIO FRANCISCO J. 100 4 20
i 4*Q**4*4* | RUIZ RUIZ FRANCISCO 100 4 20
g *I*A*F*]1** | SOLAS JIMENEZ MANUEL 100 4 20
% 2*3333*** | VEGA MARTIN CRISTOBALINA 100 4 20
é 445*8**6* | ZURITA PERALTA ALEJANDRO 100 4 20
; T*Q**Q*** | MONTES MANCILLA | INMACULADA 100 4 20*
% *734*3*** | PEREZ PRIETO VIRGINIA MARIA 100 4 20*
g * Aspirantes que, por exceder del nimero de plazas convocadas, deben desempatar conforme
a los siguientes criterios previstos en las bases generales a tal efecto.
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AYUNTAMIENTO,

Marbella

AREA DE RRHH, ORGANIZACION Y CALIDAD

SEXTO.- A efectos de la aplicacion del criterio de desempate contenido en el apartado 6.4.€)
de las bases generales, se hace publico que el sorteo al que se refiere dicho aparto se celebrara
en sesion publica el dia martes 18/04/2023 a las 09:00 hora en el Salon de Pleno del
Ayuntamiento de Marbella.

En Marbella, a fecha de la firma electrénica

Fdo.: el Presidente del Organo de Seleccion
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