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EDICTO 
 
En relación con la convocatoria del proceso de selección para la cobertura de 3 plazas de 
«Ayudante Mecánico», en régimen de personal laboral fijo, por el sistema de concurso, en 
ejecución del apartado «A) Estabilización de empleo temporal de larga duración» de la Oferta 
de Empleo Público Extraordinaria de 2022 para la Estabilización del Empleo Temporal del 
Ayuntamiento de Marbella, por medio del presente edicto se procede a la publicación de los 
siguientes acuerdos adoptados por el Órgano de Selección de dicha convocatoria: 
 
PRIMERO.- Lista de puntuaciones (por orden alfabético) 
 
Se aprueba la siguiente lista de puntuaciones, conforme al baremo de méritos contenido en el 
apartado 6 de las Bases Generales aplicables («Bases Generales que han de regir las 
convocatorias de los procesos de selección de personal en ejecución el apartado A) 
(«Estabilización de empleo temporal de larga duración») de la Oferta de Empleo Público 
Extraordinaria de 2022 para la Estabilización del Empleo Temporal del Excmo. Ayto. de 
Marbella, de conformidad con las disposiciones adicionales sexta y octava de la Ley 20/2021, 
de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducción de la temporalidad en el empleo 
público»): 
 
 

 

LISTA DE PUNTUACIÓN CONVOCATORIA DEL PROCESO DE SELECCIÓN PARA LA COBERTURA 

DE 3 PLAZAS DE AYUDANTE MECÁNICO COMO PERSONAL LABORAL FIJO POR EL SISTEMA DE 

CONCURSO EN EJECUCIÓN DEL APARTADO A) DE LA OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO 

EXTRAORDINARIA DE 2022 PARA LA ESTABILIZACIÓN DEL EMPLEO TEMPORAL 

 

DNI APELLIDOS NOMBRE 
MÉRITOS 

PROFESIONALES 
MÉRITOS 

FORMATIVOS  
TOTAL 

MÉRITOS 

79**33*** ALARCON  PERELLO RAMON 0 0 0 

*21*7**3* ALCALDE MOLINA JOSE AUGUSTO 0 0 0 

7*9**11** ALONSO  FERNANDEZ  MANUEL FRANCISCO 0 0 0 

7*04***** ARROCHA MESA DAIRYN 0 0 0 

*9*4**5** AVILES CORREDERA HUGO 0 0 0 

**8*533** BAUTISTA MARTIN JUAN ANTONIO 0 4 4 

7*97**2** BEDOYA GOMEZ DANIEL 0 4 4 

*7342**** BENITEZ GIL RICARDO 0 0 0 

789***1** BENITEZ VERDUGO FRANCISCO JAVIER 0 4 4 

*0*67**** BERMUDEZ MOLINA LUIS 0 4 4 

*8*709*8* BERNAL GOMEZ PEDRO 0 0 0 

7897*7*** BERNAL ROJAS JAVIER 0 4 4 

**609*8** BONILLA BELMONTE FRANCISCO JOSE 0 3 3 

***8*6*6* BURGOS DIAZ DANIEL 0 0 0 

**0**017* CARMONA CASTRO FRANCISCO 0 0 0 

78**265** CARRILLO  LEON  SAUL 0 3 3 

**344*1** CERVERA URBANO RAFAEL 0 1 1 

*73461*** CRUZ FERNANDEZ JUAN DIEGO 0 0 0 
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X*4***0** DERGAL   ISSAM 0 0 0 

***453*4* DIAZ  NARANJO RAFAEL ANTONIO 0 3 3 

*8*6*947* DOBLADO  SANCHEZ JOSE ANDRES 0 4 4 

3*956**8* DOMINGUEZ SANCHEZ JUAN ANTONIO 16 4 20 

78**074** DURAN RODRIGUEZ JUAN ANTONIO 0 3 3 

****65*6* DURAN SORIA SARA 0 0 0 

7****025* FERNANDEZ CORTES BERNARDO 0 0 0 

***87286* FERNANDEZ CORTES PASCUAL 0 0 0 

**9805*** FERNANDEZ GALINDO JUAN LUIS 0 0 0 

***8*545* FUENTES  SEDEÑO ALEX 0 0 0 

*8**36*5* GARCIA  GONZALEZ FRANCISCO JAVIER 0 3 3 

78***0*9* GARCIA GONZALEZ JUAN IGNACIO 0 4 4 

*8*82**7* GARCIA  HERNANDEZ AROA 0 0 0 

**1*182** GARCIA PALMA DAVID 0 0 0 

*8976*1** GARCIA RODRIGUEZ CRISTINA 0 0 0 

**9*7*61* GIL FIGUEREDO SAMUEL 0 0 0 

**16971** GIL GONZALEZ MIGUEL 0 0 0 

79*688*** GIORDANO BECERRA SEBASTIAN DIEGO 0 0 0 

*897**7** GODINO CORTES JOSE ANTONIO 0 0 0 

****6212* GONZALEZ DOMINGUEZ DAVID 0 0 0 

*4**5707* GONZALEZ JIMENEZ ANTONIO 0 0 0 

*8**509** GONZALEZ LARA JOSE ANTONIO 0 0 0 

79**5*03* HARO LUNA IVAN 0 0 0 

*8*9*0*** HEREDIA CORTES JONATHAN 0 0 0 

78*6*0*9* HEREDIA GONZALEZ JOSE ANTONIO 0 0 0 

*3*8*5*** HERRERO  LIDID SARA 0 0 0 

255**7*2* JIMENEZ ARROCHA JESUS 0 0 0 

**6*65*** JIMENEZ FLORES JUAN ANTONIO 0 0 0 

7**8*91** LARA MESA PATRICIA 0 0 0 

25056**** LERMA SALCEDO JUAN ANTONIO 0 4 4 

7*98*79** LOPEZ CASTRO MIGUEL ANGEL 0 4 4 

****82*9* LOPEZ  SUAREZ FRANCISCO 0 0 0 

27*3**0** LORENTE  ORTIZ ANTONIO  0 0 0 

7*1*821** LORENTE ZUMAQUERO DAVID 0 0 0 

*73**5*** MANZANO MARTIN JOSE 16 4 20 

7***0*83* MARISCAL PEÑA SERGIO 0 0 0 

74***66** MEDINA RONDON FRANCISCO 0 0 0 

*9**35*9* MELLADO SANCHEZ  ALBERTO 0 0 0 

*8*68**9* MONTANO  TRUJILLO ANTONIO JESUS 0 0 0 

2560***** MORENO  FERNANDEZ ANTONIO 0 0 0 

7***5*78* MORENO RUIZ DANIEL  0 4 4 

*9*5**25* MOYA ACEBES ALEJANDRO 0 0 0 

7**4*0*1* NAVARRO SANCHEZ DANIEL 0 3 3 

***847*4* NAVAS VALLES JUAN FRANCISCO 0 0 0 

78**4*6** NIEBLA GARRONES ENRIQUE ANDRES 0 0 0 

**97*46** PEÑA MORILLAS JAVIER 0 0,5 0,5 

**98*6*9* PEÑA SANCHEZ HUGO 0 0 0 
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78**1*7** PEÑA SANCHEZ PABLO 0 4 4 

*732**76* PEREZ FERNANDEZ RAFAEL 0 4 4 

79**74*4* PEREZ MARIN  FRANCISCO JAVIER 0 0 0 

*90**8*1* PEREZ MORALES MANUEL  0 0 0 

**4**332* PEREZ MORILLA FERNANDO 0 0 0 

7*51*4*3* PONCE CANO JOSE RAMON 0 4 4 

X*3*9**4* RAIMUND WULFF JEROME ALEXANDER 0 0 0 

7*9*1**** RAMIREZ MARTIN ALVARO 0 0 0 

**0*092** RELAÑO SENDRA ANTONIO 0 0 0 

7*****25* REYES GONZALEZ JONATAN 0 3 3 

*7*3*6*4* RIO GARCIA JUAN ANTONIO 0 4 4 

*57*78*** RIOS  MUÑOZ JUAN MANUEL 0 0,5 0,5 

***8*812* RIOS RUBIO MIGUEL ANGEL 0 0 0 

7*97***** RODRIGUEZ JIMENEZ ANTONIO JESUS 0 0 0 

3****97** ROMAN MOREJON MARIA ANGELES 0 4 4 

5**0*06** RUEDA ZEA MARINA 0 3 3 

**8**910* RUIZ  MUÑOZ  JOSE MANUEL 0 3 3 

**04**2** RUIZ TOME MARCOS 0 0 0 

7*9*3090* SAAVEDRA MORALES JOSE MANUEL 0 0 0 

7*96***7* SANCHEZ BENITEZ JOSE 0 4 4 

****749** SANCHEZ BENITEZ MANUEL 0 4 4 

7*****71* SANCHEZ RUIZ CRISTIAN 0 0 0 

7*9*3**8* SANJORGE NAVARRO DAVID 0 0 0 

789*5**** SEIXAL PIÑA ALVARO 0 0 0 

7***3**7* SENDRA PRADO ADRIAN 0 0 0 

52*****6* SILVESTRE SANCHEZ FRANCISCO 0 0 0 

273****0* SOSA  CAMPESINO JORGE 0 0 0 

7897***5* TORNAY CALLE FRANCISCO JAVIER 0 0 0 

7*98***** VALDERRAMA SANCHEZ JORGE 0 0 0 

*89*22*** VALLES BLASON EDUARDO 0 0 0 

*8**511** VIDALES GARCIA JOSE ANTONIO 0 0 0 

*8***144* ZARCO SAEZ FEDERICO 16 1 17 

*8*8***7* ZUAZUA QUERO LEIRE 0 0 0 

*8989**** ZUAZUA QUERO LEON JAVIER 0 0 0 
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SEGUNDO.- Lista de aprobados (por orden decreciente de puntuación) y propuesta de 
contratación en régimen de personal laboral fijo 

 
Se declaran aprobados los siguientes aspirantes, por ser los que mayor puntuación han 
obtenido, en orden decreciente hasta alcanzar un número igual al de plazas convocadas: 
 

LISTA DE APROBADOS CONVOCATORIA DEL PROCESO DE SELECCIÓN PARA LA COBERTURA 

DE 3 PLAZAS DE AYUDANTE MECÁNICO COMO PERSONAL LABORAL FIJO POR EL SISTEMA 

DE CONCURSO EN EJECUCIÓN DEL APARTADO A) DE LA OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO 

EXTRAORDINARIA DE 2022 PARA LA ESTABILIZACIÓN DEL EMPLEO TEMPORAL 

 

DNI APELLIDOS NOMBRE 
MÉRITOS 

PROFESIONALES 
MÉRITOS 

FORMATIVOS  
TOTAL MÉRITOS 

*0956**8* DOMINGUEZ SANCHEZ JUAN ANTONIO 16 4 20 

*73*65*** MANZANO MARTIN JOSE 16 4 20 

*89*31*4* ZARCO SAEZ FEDERICO 16 1 17 

 
En consecuencia, se formula a la Alcaldía del Ayuntamiento de Marbella propuesta de 
contratación en régimen de personal laboral fijo con respecto a los aspirantes anteriormente 
relacionados, por ser los que han superado el proceso selectivo para la cobertura de 3 plazas 
de «Ayudante Mecánico», en régimen de personal laboral fijo, por el sistema de concurso, en 
ejecución del apartado «A) Estabilización de empleo temporal de larga duración» de la Oferta 
de Empleo Público Extraordinaria de 2022 para la Estabilización del Empleo Temporal del 
Ayuntamiento de Marbella. 
 
TERCERO. - Plazo para la prestación de documentación (sin perjuicio de las excepciones 
previstas en las Bases Generales aplicables) 
 
En el plazo de veinte días hábiles, a contar desde el siguiente al de la publicación del presente 
edicto en la página web del Ayuntamiento de Marbella, los aspirantes propuestos para su 
contratación en régimen de personal laboral fijo deberán remitir al Área de Recursos Humanos, 
a través de la Oficina de Asistencia en Materia de Registros del Ayuntamiento, copia auténtica 
(que se efectuará en dicha oficina) de la documentación relacionada en el apartado 7.3 de las 
Bases Generales aplicables, salvo con respecto a la documentación que ya obre o ya conste 
en el Área de Recursos Humanos del Ayuntamiento de Marbella, y sin perjuicio de lo previsto 
en el apartado 7.4 de las mismas bases, en cuanto a quienes tuvieran previamente la condición 
de empleados públicos. 
 
CUARTO.- Resolución de empates para orden de prelación en bolsa de empleo temporal 
 
A efectos de la determinación del orden de prelación en la bolsa de empleo temporal, los 
empates se resolverán, en una próxima sesión del Órgano de Selección, conforme a los criterios 
previstos en el apartado 6.4 de las Bases Generales aplicables, haciéndose público el resultado 
mediante edicto a través de la página web del Ayuntamiento. 
 
QUINTO.- Posibilidad de formular recurso de alzada contra el presente edicto 
 
Contra el presente edicto podrá formularse recurso de alzada ante la Alcaldía del Ayuntamiento 
de Marbella, en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente al de su publicación en la 

H
as

h:
 4

9f
22

b3
2a

39
7c

99
2a

eb
5a

b1
cd

fd
fff

95
71

7a
5c

de
a0

ba
9e

b4
0a

fc
f8

7b
f6

86
9e

67
9c

24
9c

9c
5f

f2
1b

87
57

6f
32

5a
a6

1b
8f

d0
e9

9f
01

69
26

e5
0e

bf
5e

cc
07

23
32

74
51

7e
 | 

P
Á

G
. 4

 D
E

 6

FIRMANTE NIF/CIF FECHA Y HORA

CARLOS DIAZ CACERES (JEFATURA DE SERVICIO RECURSOS HUMANOS) ****751** 12/04/2023 18:39:01 CET

CÓDIGO CSV URL DE VALIDACIÓN
be58963100f8cf94c980ef53f380410228bedb8c https://sede.malaga.es/marbella



 
 

Página 5 de 5 

página web del Ayuntamiento; ello de conformidad con los arts. 121 y 122 de la Ley 39/2015, 
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas; así 
como de conformidad con el apartado 8 de las Bases Generales aplicables. 
 

En Marbella, a fecha de la firma electrónica 
 

Fdo.: el Presidente del Órgano de Selección 
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