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Visto Acuerde de la Junta de Gobierno Local adoptado en su sesidn ordinaria
celebrada el dia 16 de septiembre de 2019 con una modificacion aprobada por JGL
extraordinaria de fecha 20 de septiembre de 2019, por el que se aprueban fa Convocatoria y
Bases que han de regir el procesc para la seleccion, mediante el sistema de conhcurso-
oposicién, de personal funcionario interino para la ejecucion del «Programa para a Redaccion
del Documento de Revisidon del PGOU de Marbella», publicadas en el BOP n® 185 de fecha 27
de septiembre de 2019, una vez publicado el listado definitivo de aspirantes admitidos y
excluidos aprobado por Decreto de Alcaldia 12059/2019 de fecha 28/10/2018 el Organo de
Seleccion procede a fa pubiicacion del resuitado de ia puntuacion obtenida en la fase de
concurso por losfas aspirantes de la convocatoria de Técnico/a de Sistema de informacién
Geografica emplazando a los/as aspirantes para la celebracion del gjercicio de la fase de
oposicién el proximo miércoles 07 de octubre de 2020 a ias 13:00 horas en el parque de
Bomberos de Marbella.

TECNICO/A SISTEMA INFORMACION GEOGRAFICA
MERITOS MERITOS TOTAL
DNI APELLIDOS Y NOMBRE PROFESIONALES | FORMATIVOS

*803*3* | GONZALEZ PENALOZA FELIX ANGEL 0 0,12 0,12
TG LIMA CABELLO EDUARDO 0 0,02 0,02
0**_*7*33* LOSADA GARCIA NATALIA 0 0 0
4*65*’;*6* MACIAS RODRIGUEZ DAMIAN 7 0,39 7,38
2878+ MONTERC COBOS DANIEL JOSE ‘ 8 0 6
7g*4*g** PERUJO VILLANUEVA MANUEL | 0 0,46 0,46
7o 42+ RAMIREZ TORRES ANA | 0 1,39 1,39
749*g*g** RIOS GALLARDO JOSE ' 0 0,7 0,7 |
EIROTH ROBLES TEMBOURY ENRIQUE 7 0 7
44*1*5*7* | TOSCANO DOMINGUEZ MARIA TERESA 0 202 2,02

El Organo de Seleccién determina como criterios para la realizacion de la Fase Il de
Oposicién que: -

¢ Los aspirantes que en ning(n caso podran acceder a los lugares de realizacion del
supuesto practico con dispositivos digitales o electrénicos (teléfonos moviles,
receptores de audio, relojes inteligentes, gafas inteligentes, libros electronicos, tabletas,
etc.). Quienes incumplan io anterior quedaran automaticamente excluidos del proceso
de seleccion, dejandose constancia de los hechos en cuestion en la correspondiente
acta del drgano de seleccion.
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o Se penmitira el uso de Texios Legales ho comentados para la realizacion del gjercicio.

s FElila aspirante debera asistir en posesién de boligrafo azu! y documento acreditativo de
identidad, haciendo constar que la ausencia de dicha identificacion dara lugar a fa no
admisién del aspirante a la referida prueba.

-« Conforme a la Ley 35/15 Articulo 71.1. El procedimiento, sometido al principio de
celeridad, se impulsarda de oficio en todos sus tramites y a través de medios
electronicos, respetando los principios de transparencia y publicidad el Organo de
Seleccién determina que la realizacion de ejercicio sera leida por sus componentes y
no publicamente, adoptando fas medidas necesarias para asegurar que el examen sea
puntuado sin que se conozca previamente la identidad de los aspirantes conforme a lo
estabiecido en el apartado 6.6 de las Bases de la Convocatoria.

Contra el presente anuncio se podra formular Recurso Potestativo de Reposicion, de
acuerdo a lo previsto en los arts. 123 y 124 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre de
Procedimienio Administrativo Comidn de las Administraciones Publicas ante la Alcaldia
Presidencia en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la publicacion del
presente anuncio, asf como Recurso Contencioso Administrativo ante los Juzgados de lo
Contencioso Administrativo, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente a la
presente publicacién. Sin perjuicioc de interponer cualquier otro recurso que se estime

procedente.
e

2700 DF 400
Marbeltae8 de septienbre de 2020
gEient rgano fe Seleccion




