AYUNTAMIENTO,

Marbella

EDICTO

El Organo de Seleccion de la Convocatoria y Bases que han de regir el sistema
de concurso de meéritos, para el nombramiento como Funcionarios Interinos de nueve
Técnicos/as del Orientacion Profesional (Subgrupo A2) y dos Auxiliares de
Administracion General (Subgrupo C2) para el Excmo. Ayuntamiento de Marbella, para
la ejecucion del Programa Orienta, convocatoria 2018, aprobadas mediante Acuerdo de
la Junta de Gobierno Local adoptado en su sesion extraordinaria celebrada el dia 16 de
octubre de 2019 publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia n® 205 de fecha 25 de
octubre de 2019 en su sesion celebrada el 2 de diciembre de 2019, acuerda:
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1. Aprobar el listado con puntuacién de los aspirantes admitidos a la Convocatoria
que ha de regir el sistema de concurso de méritos, para el nombramiento como
Funcionarios Interinos de nueve Técnicos/as del Orientacion Profesional
(Subgrupo A2) para el Excmo. Ayuntamiento de Marbella, para la ejecucion del
Programa Orienta, convocatoria 2018, conforme al apartado 7.1 de las Bases de
la convocatoria, conforme al siguiente detalle:

LISTA CON PUNTUACION TECNICOS PROGRAMA ORIENTA
DNI APELLIDOS Y NOMBRE EXPERIENCIA | FORMACION | TOTAL | ENTREVISTA | TOTAL
08***60** | GUERRA MARTIN MARIA ANGELES 2,65 10 12,65 4,0 16,65
[ *569**7** | DOMINGUEZ SUAREZ ANA MARIA 1,85 10 11,85 3,7 15,52
; ***6*600* | LORENZO TAPIA JESUS 11 8,9 10 4,0 14,00
; *x4*2**4* | MACIAS LOPEZ GUADALUPE 1,1 7,1 8,2 3,3 11,53
§ 79**67*** | MALPICA BUITRIAGO MARIA JOSE 0,6 6,2 6,8 4,0 10,80
% *5xg*31** | PENA MARTIN JOSE ALBERTO 1,8 5,9 7,7 2,8 10,53
E 53*9*88** | PONS RAMIREZ EVA MARIA 2 44 6,4 3,7 10,07
% *3**402** | MARTIN DE CORDOBA SUSANA BELEN 0,7 4,5 5,2 4,0 9,20
f 2x4***** | MARTIN CALVO MARIA INMACULADA 1 5,1 6,1 3,0 9,10
; X2**** %% | WILKWNSCHILDT PATRICIA 1,15 4,7 5,85 2,8 8,68
g 2*6796*** | GONZALEZ PACHON SONIA 2,45 6,2 8,65 0,0 8,65
N *40****8* | SANTACRUZ RUEDA CRISTINA 1,05 4,9 5,95 2,5 8,45
§ *49*8*29* | MESA SANCHEZ MARIA JOSE 1,55 2,4 3,95 4,3 8,28
= **x8*10** | ESCALANTE DE FIGUEROA JUAN CARLOS 1,7 2,4 4,1 4,0 8,10
3 **1*%333%* | JIMENEZ MUNOZ MARIA ROSA 1,8 2,7 4,5 3,2 7,67
% 2***42*7* | GARCIA ZAMBRANA MARINA 1,35 6,3 7,65 0,0 7,65
3 2**3*01** | RAMON ROIG MARGARITA 1,95 1,8 3,75 3,7 7,42
é 78**6531* | RUIZ RIVERA ALVARO 1,2 2,3 3,5 3,2 6,67
S 07*6**4** | LOZANO AYALA ANA JOSE 0,4 15 1,9 4,0 5,90
«f ***028*** | QUIROS FERNANDEZ ISMAEL 0,75 1,2 1,95 3,2 5,12
78***373* | SANCHEZ HERNANDEZ ANTONIO MIGUEL 0 0,9 0,9 3,0 3,90
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2. Aprobar el listado con puntuacion de los aspirantes admitidos a la Convocatoria

y Bases que han de regir el sistema de concurso de méritos, para el
dos Auxiliares de
Administracién General (Subgrupo C2) para el Excmo. Ayuntamiento de
Marbella, para la ejecucion del Programa Orienta, convocatoria 2018, conforme
al apartado 7.1 de las Bases de la convocatoria, conforme al siguiente detalle:

nombramiento

Funcionarios

Interinos

§ LISTA CON PUNTUACION AUXILIARES ORIENTA
é— DNI APELLIDOS NOMBRE EXPERIENCIA | FORMACION | TOTAL
g 25*7*8*2* | GAMERO MUNOZ RAFAEL 3,45 10| 13,45
8 **3*x]*6* | CABALLERO ALVAREZ MARIA REYES 2,4 9,5 11,9
S 44xx*0xx% | \VEGA ZAFRA YOLANDA 1,65 10| 11,65
5 25**7*2%* | MELENDEZ MELENDEZ MARIA DOLORES 1 10 11
2*5**g4** | NARANJO SANCHEZ MONICA INMACULADA 54 5,2 10,6
2*3**217* | SOTILLO GALLARDO MARIA LOURDES 2,75 76| 10,35
2**5xx*x]* | GOMEZ MARTIN MARIA ROSA 1,7 7,5 9,2
**Q*g5*** | HEREDIA RUANO ESTIBALIZ 0,9 7.4 8,3
***6*023* | SANCHEZ ORTIZ FRANCISCO 1 6,8 7,8
***x2735% | GARCIA MONTES MARIA DEL ROCIO 1,8 55 7,3
2877***** | FERNANDEZ NUNEZ VERONICA 1,35 59 7,25
5***414** | MOURIZ GONZALEZ TANIA 0,9 6 6,9
g 3336***0* | RUIZ PEREZ MARIA CONCEPCION 1,1 57 6,8
= **70*7*2* | ARGUELLO ALOZA M?2 ASCENCION 0,75 6 6,75
g 789**0*3* | NAVAS FERNANDEZ ISABEL 1,9 45 6,4
E 2***x*30% | GONZALEZ MARTINEZ EVA MARIA 3,5 2,5 6
3 273*0**8* | GUTIERREZ DUQUE MARIA DEL CARMEN 1,6 43 59
g *5*5]*6** | GALLARDO CAMBEROS ANA MARIA 1,1 4.6 5,7
@ **3x4x*0* | MARTOS CALVO MARIA ANGELES 49 0,3 5,2
i 2*33722** | MORON MANZANO MARIA 1,4 3,5 49
% 27****** | SANCHEZ POZO CRISTINA 0 4,7 4,7
53 25****g2* | GARCIA POZO VERONICA FRANCISCA 1,1 3,6 4,7
8 5*g***46* | GUTIERREZ DURAN MARIA JESUS 2,65 2 4,65
g *7*%38*08* | DIAZ VILLALBA CARMEN MERCEDES 0 4.6 4.6
E **9793*2* | LOPEZ RIVERA ISABEL MARIA 2,7 1,6 43
§ **g*x1*g* | ANDRADE DIAZ MARIA 0,8 3,3 41
§ 2*3*454** | MADRONAL FOLPINI ANTONELLA CANDIDA 0 4 4
3 *681*8*** | MORENO MUNOZ AZUCENA 1 3 4
‘? 318**580* | RENDON FERNANDEZ MONICA 2,75 1,2 3,95
j **3*36*5* | CORONADO GARCIA FRANCISCA MARIA 3,5 0,3 3,8
9 *89*3*46* | GOMEZ AGUERA SALVADOR 2,4 1,3 3,7
) **9736*8* | DOS SANTOS DOMINGUEZ MARIA ELENA 0 3,7 3,7
3 302*769** | SANCHEZ RODRIGUEZ MARIA DOLORES 2,8 0,9 3,7
*xkkGrgA* | PALACIOS LOPEZ MARIA DEL CARMEN 0 3,6 3,6
*xkx)0*4* | ALMAGRO CERVAN BARBARA 0,3 3,3 3,6
33*9***0* | LUCAS LARA CARMEN MARIA 0,7 2,8 3,5
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7r*57*+** | RAMIREZ ROMERO MARIA ROSA 0,9 2,4 33
M 77%***74* | RUIZ RUEDA OLIVA 17 1 2,7
° 7**92**2* | MARIN LOPEZ MARIA LOURDES 0,45 2,2 2,65
2 78*7*2*4* | BOCANEGRA BAEZ MARIA DE LOS REYES 0 2,6 2,6
- 7*977**5* | BENITO REYES LARA 05 19 2,4
2 7897***** | RAMIREZ SALIDO ANA 2 03 2,3
£ *8*7**30* | PUERTAS RIVAS NADIA 0,15 2,1 2,25
: *8*698*** | GARCIA PINOS FRANCISCA TERESA 05 1,6 2,1
z 308*4*5** | LOVERA GOSALBEZ SOLEDAD 1,05 0,6 1,65
e *896*6*** | CANIZARES AGUILAR ISABEL MARIA 0,7 0,9 1,6
3 *eR7x3*]1% | VELAZQUEZ PULIDO LUIS ANGEL 0 1,6 1,6
g **326**** | GRANADOS MARIN LAZARA 0,15 1,2 1,35
; *xxgx7o%x | PENA ALVAREZ VIRGINIA 0 09 0,9
g 7*1187*** | SMAGARINSKIY SMAGARINSKAYA | OXANA 0,2 0,6 0,38
= **3*55*9* | RUIZ CERVERA FRANCISCO JOSE 0,1 0,6 0,7
£ 7**2*7*5* | GARCIA ROJAS RAQUEL 0,1 0,6 0,7
*89**22** | OTAL GALLARDO ROCIO 0 0,6 0,6
*896*89** | DEL SAZ SAUCEDO MARIA LAURA 0 0,6 0,6
7**4*9*1* | GONZALEZ PINILLA JOSE MANUEL 0,2 0,3 05
*§*7*8*** | GIL MARTIN LETICIA 0 03 03
4**712*3* | ABITTAN ARANDA VERONICA 0 0,3 03
*28*814** | SACRISTAN PADILLA TAMARA 0,3 0 0,3
*g*g**61* | RAMIREZ DELGADO ANA BELEN 0,15 0 0,15
78**68*5* | CANTIZANO RODRIGUEZ MANUEL JESUS 0,15 0 0,15
*8328**** | SELLES URIS ANGELES 0,1 0 0,1
E *73**45** | MANZANO BENITEZ MARIA DE LAS MONTANAS 0 0 0
E *89*426** | VAZQUEZ MARTIN LORENA 0 0 0
i *4**68*1* | PARA MALDONADO JOANA 0 0 0
- 3. Remitir a la Direccidén Provincial en Mélaga de la Agencia del Servicio Andaluz
N de Empleo para la validacion del equipo los documentos aportados por los/as
% aspirantes de mayor puntuacion por orden de prelacion de la Convocatoria para
© el nombramiento como Funcionarios Interinos de nueve Técnicos/as del
g Orientacion Profesional (Subgrupo A2) y dos Auxiliares de Administracion
8 General (Subgrupo C2) para el Excmo. Ayuntamiento de Marbella, para la
g ejecucién del Programa Orienta, convocatoria 2018.
§ Contra el presente anuncio se podra formular recurso de alzada ante la Alcaldia en el
s plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la publicacién del presente anuncio, de
§ acuerdo a lo previsto en los arts. 121 y 122 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre de
% Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
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Ordenanza reguladora del uso de medios electrénicos en el &mbito del Ayuntamiento de Marbella.
https://sede.malaga.es/marbella/normativa/Ordenanza%20medios%?20electronicos.pdf

Politica de firma electrénica y de certificados de la Diputacion Provincial de Malaga y del marco preferencial para el sector
publico provincial (texto consolidado):
https://sede.malaga.es/normativa/politica_de_firma_1.0.pdf

Procedimiento de creacion y utilizacién del sello electrénico de 6rgano del Titular del Organo de Apoyo a la Junta De Gobierno Local:
https://sede.malaga.es/marbella/normativa/sello%20organo%20marbella.pdf

Convenio de colaboracién entre la Diputacion Provincial de Malaga y el Ayuntamiento de Marbella en materia de desarrollo de:
servicios publicos electronicos de 25 de Octubre de 2018
https://sede.malaga.es/marbella/normativa/Decreto%20convenio%20Marbella.pdf

Aplicacion del sistema de Cédigo Seguro de Verificacion (CSV) en el &mbito de la Diputacion Provincial de Malaga:
https://sede.malaga.es/normativa/decreto_CSV.pdf



