
FIRMADO POR FECHA FIRMA

23260171H PALLARES MUÑOZ CARMEN PILAR  - DIRECTORA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS 11-02-2019 13:27:50
Plaza de los Naranjos, S/N 29601 Marbella Tl.- 952 76 11 00

Marbella - Málaga Página: 1 / 1

EDICTO

Visto el acuerdo de la Junta de Gobierno Local, de fecha 17 de diciembre de
2018, por el que se aprueban la  Convocatoria y Bases de por el que ha de regir el
proceso selectivo mediante el sistema de concurso de méritos, para la sustitución del
50%  de  la  jornada  laboral,  por  jubilación  parcial,  con  respecto  al  código  de
puesto/plaza nº 9000888/1001015, de “Encargado” adscrito a la Unidad de “Servicios
Operativos Varios” (US0407), mediante contrato de relevo, publicadas en el tablón de
anuncios y página web  el 26 de diciembre de 2018, se procede a la publicación de las
listas  provisionales  de  admitidos  y  excluidos  de  la  convocatoria,  aprobadas  por
Decreto  de  Alcaldía  nº  1537/2019  de  fecha  11/02/2019,  otorgándose  un  plazo  de
TRES DÍAS HÁBILES para presentar alegaciones, a contar a partir del día siguiente al
de la presente publicación en el tablón de anuncios y web municipal.

Lista provisional  de admitidos/as y excluidos/as de la referida Convocatoria,
según el siguiente detalle: 

LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS 
 Apellidos y Nombre 
***481*1* Garrido Carrillo Sergio
****1*51* Gómez Martin Pedro
**3412*** Guerrero González Isabel María
443**6*** Luque Merina Rafael Ángel
2**36*3** Marín Tineo Miguel

LISTA PROVISIONAL DE EXCLUIDOS
 Apellidos y Nombre Motivo Exclusión

**974*8** Arlandi Borrego Juan Manuel No cumple Apdo. 3.4.d de las Bases de la Convocatoria
2*4**2*3* Foronda Tiscar Lorenzo No cumple Apdo. 3.2 de las Bases de la Convocatoria
*54*5*6** Molina Delgado, Joaquín Manuel No cumple Apdo. 3.4, c,d,e,f,g de las Bases de la Convocatoria
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