
 
 
 
 
 

 
 

ANUNCIO 
 

 En relación con la reunión mantenida el pasado día 13/06/2018 por la Comisión 
de Selección para la contratación laboral interino/a para cubrir el puesto de trabajo de un 
Médico Especialista en Medicina del Trabajo, mediante Concurso de Méritos, aprobada 
en la Junta de Gobierno Local de fecha 09/04/2018, en la que se PROPONE al 
aspirante que ha obtenido la mayor puntuación de los que a continuación se relacionan, 
pudiendo en su caso disponer del resto de candidatos para futuras posibles necesidades, 
por orden riguroso de puntuación:  
 

LISTADO DEFINITIVO  DE ASPIRANTES 
APELLIDOS Y NOMBRE M.FORMAT. M. PROFES. ENTREVISTA TOTAL 
Arroyo Baena, María Carmen 5 15 4,5 24,5 
Puertas García, Silvia  5 15 4,25 24,25 
Martínez Diz, Silvia 5 15 4 24 
Rodríguez Serrano, Inmaculada 5 15 3,75 23,75 
Martín Sendarrubias, María Jesús  5 15 3,5 23,5 

  
Contra el presente anuncio se podrá formular recurso de de alzada ante la 

Alcaldía en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente a la publicación del 
presente anuncio, de acuerdo a lo previsto en los arts. 121 y 122 de la Ley 39/2015 de 1 
de octubre de Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas. 
 

Marbella, 14 de junio de 2018. 
 

La Directora General de RR.HH., 
 

 

Fdo.: Carmen Pilar Pallarés Muñoz. 
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