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TITULO I: Disposiciones Generales.
Articulo 1. Organizacion y Objeto.

1.1. El Vivero de Empresas no tiene personalidad juridica propia, sino que forma parte de los servicios
ofertados por el Ayuntamiento de Marbella, por lo que le es aplicable la normativa que rige dicha Corporacién,
siendo esta misma la entidad titular a todos los efectos, y la que cederd temporalmente el uso de un espacio,
integrado en el meritado Vivero, a las empresas beneficiarias y como resulta, éstas podran disfrutar de una serie de
servicios basicos y otros opcionales, en los términos de las presentes normas reglamentarias y de los contratos que
se concierten.

1.2. Conforme a lo anterior el presente reglamento tiene por objeto:

a).- Organizar el funcionamiento y la administracion del Vivero para su mantenimiento vy
conservacion.

b).- Establecer los derechos, obligaciones y responsabilidad, de los cesionarios y usuarios del vivero
y las condiciones para su aplicacion.

c).- Controlar en general, las relaciones de vecindad entre los cesionarios y vigilar la concurrencia y
adecuada utilizacidn de los servicios y zonas comunes de uso comun del Vivero.

d).- Establecer las normas internas del funcionamiento del Vivero y las consecuencias del
incumplimiento de dichas normas.

Articulo 2. Caracter Normativo.

2.1.- Las presentes normas serdn obligatorias para todos los cesionarios y usuarios de una parte cualquiera
del Vivero.

2.2.- Todas las previsiones establecidas en el presente reglamento se entenderan sin perjuicio de las
condiciones acordadas en cada uno de los contratos de cesién, que podran concretar criterios mas especificos. Las
singularidades que pudiesen contener los contratos no podrdn ser contrarias a los contenidos del Reglamento si
supusieran una limitacion de los derechos reconocidos al resto de los usuarios o cesionarios del Vivero.

2.3.- Corresponde al Ayuntamiento de Marbella la aprobacién, y en su caso, modificacion del presente
reglamento.

2.4.- El Vivero estara sometido en cuanto al uso, tanto de los despachos como de las partes de uso comun,
a los Reglamentos, Ordenanzas y demas disposiciones municipales, asi como al resto de la normativa general o
especifica que pueda ser de aplicacién a la actividad que se pretenda realizar.

2.5.- Para la correcta interpretacidn de los contenidos del presente Reglamento deberan tenerse en cuenta
los objetivos y fines del Vivero.

Articulo 3. Definicion de los objetivos del Vivero de Empresas.

3.1. El Proyecto de rehabilitacién del edificio Plaza de los Naranjos n? 3 para Vivero de Empresas y los
servicios que se van a prestar a favor de los emprendedores, arranca de una accidon impulsada por la Camara de
Comercio, Industria y Navegacién de Malaga, el Ayuntamiento de Marbella y la Fundacién Instituto Cameral para la
Creacion y Desarrollo de la Empresa (en adelante INCYDE), en el marco del Programa Operativo FEDER de Andalucia
2007/2013, Eje 2: Desarrollo e Innovacién Empresarial, que ha cofinanciado en un 80% el proyecto y el Excmo.
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Ayuntamiento de Marbella el 20% restante, con el objetivo de fomentar el desarrollo de iniciativas emprendedoras
y proporcionar un espacio de gestion y un apoyo administrativo a las nuevas empresas.

3.2. A los efectos anteriores, el Vivero de empresas se constituye como un equipamiento de dominio
publico municipal, cuya funcidn bdasica es servir de estructura de acogida temporal pensada para ubicar a empresas
de reciente o nueva, e incluso, futura creacidon, acompafarlas y prestarles determinados servicios adaptados a las
necesidades de cada proyecto empresarial, con el fin de que, mediante una gestién sin animo de lucro, se facilite el
desarrollo germinal de iniciativas de interés para el municipio de Marbella, con las condiciones que se detallan en el
presente reglamento, siendo sus objetivos primordiales:

a).- Favorecer el nacimiento, arranque y consolidacion de nuevas empresas.
b).- Fomentar la generacidon de empleo.

c).- Diversificar la estructura productiva local, favoreciendo la instalacién de empresas de cardcter
innovador.

d).- Crear un medio idéneo en condiciones de instalaciones y servicios que permita a las iniciativas
empresariales desarrollar su Plan de Empresa para que, con un tiempo de estancia limitado, estén en situacion de
competir y actuar en condiciones de mercado.

e).- Ser un instrumento de apoyo eficaz para aquellas iniciativas empresariales que, por las caracteristicas
de su actividad empresarial no precisen de un gran espacio fisico de ubicacion pero si la infraestructura, logistica y
servicios ofertados por el Vivero.

f).- Contribuir a la dinamizacion del Municipio de Marbella y su drea de influencia.”

Articulo 4. Medios y servicios del Vivero.

El Vivero de empresas se ubica en la Plaza de los Naranjos n? 3, es un edificio con una superficie construida
de 704,12m?, el cual consta de los siguientes servicios:.....”

e Zona de servicios centrales de secretaria, dreas comunes y recepcion.

e Zona vivero de empresas.

e Sala de reuniones.

e Aula de formacién.

e Oficina para administracion y gestién del Centro.

e Espacio destinado a la CdAmara de Comercio de Mdlaga y Fundacidn Andalucia Emprende-Andalucia
Emprende.

e Aseosy areas técnicas de instalaciones.

Los servicios a prestar en el Vivero son, en términos generales, los siguientes:
Basicos:

e Suministro de agua, luz y climatizacidn.

e Limpieza, mantenimiento y conservacion del centro.
e Sistema de vigilancia las 24 horas.

e Recepciony control de entrada y salida.

e Servicio de fotocopiadora e impresion.

e Sala de formacion.

e Salade Juntas.
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e Zona de descanso.
De asesoramiento empresarial:

e Asesoramiento técnico y tutoria.

e Informacién y asesoramiento empresarial.

e Informacién sobre programas de ayudas y subvenciones.

e Formacién especifica para los emprendedores ubicados en el Vivero de Empresas Plaza de los
Naranjos.

e Asesoramiento juridico en general.

e Asesoramiento para acceder a financiacidn.

e Informacion de orientacién al Emprendimiento.

Articulo 5. Entidades colaboradoras

Dada las caracteristicas del Vivero y aun cuando la titularidad ultima del mismo corresponde al
Ayuntamiento de Marbella, en el funcionamiento del mismo colaborara la Cdmara de Comercio, Industria y
Navegacion de la Provincia de Malaga y la Fundacion Andalucia Emprende-Andalucia Emprende.

El Ayuntamiento de Marbella podrd concluir convenios con cuantas entidades y organismos publicos o
privados considere de interés relevante para aportar valor sustancial a los objetivos enunciados en el articulo 3.

TITULO II: Gestion del vivero de empresas.
Articulo 6. Beneficiarios.

Podran solicitar autorizacion de uso de las distintas instalaciones del vivero (Incluido el Coworking):
a).- Empresas nuevas: que comiencen su actividad econdmica con la instalacion en el vivero de empresas.

b).- Empresas recientes: aquellas cuya actividad se haya iniciado en un plazo inferior a 1 afio antes de la
solicitud de espacio en el Vivero.

A estos efectos se tomarad la fecha de otorgamiento de la escritura de constituciéon por parte del
correspondiente notario, en caso de sociedades, y para el caso de personas fisicas, la fecha mas antigua entre la del
alta en el Régimen Especial de los trabajadores Auténomos y la del alta en el IAE. Se prestara especial atencién en
la verificacién de la antigliedad del negocio declarada. En estos casos la autorizacidn, es de decir, empresas nuevas
y recientes, sera de un afio, sin posibilidad de prdrroga.

Podran solicitar autorizacidon de uso, exclusivamente, de los espacios de coworking:

a) Empresas en proyecto: que se constituyan legalmente en el plazo maximo no superior a seis meses
desde su instalacion en el Vivero. En este caso, la autorizacion tendra una duracidn maxima de seis meses,
pudiendo prorrogarse este plazo por 6 meses mas, en caso de que se proceda a la constitucidn legal de la empresa,
asi como que se hayan cumplido, efectivamente, los compromisos y obligaciones asumidos en su proyecto y que
fueron objeto de puntuacién por la Comision técnica.

No podran ser beneficiarios de estas autorizaciones de uso aquellas empresas de reciente constitucion que
sean transformacion, fusién, escision y demas supuestos previstos en la legislacién mercantil, de empresas que
5
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hubieran estado alojadas en el vivero de empresas plaza de los Naranjos y que hubieran agotado el periodo
maximo autorizado de estancia en la misma.

Articulo 7. Composicién y funcionamiento Comisién Técnica
1. La Comisién Técnica estara formado por los siguientes miembros con voz y voto:

e Presidente: Sr. Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Marbella o quien le sustituya.

e Vocal: Concejal que ostenta la Delegacion de PYMES y Fomento Econédmico o quien le sustituya.

e Vocal: Un técnico de la Delegacion Municipal de PYMES y Fomento Econdmico o quien le sustituya.
e Vocal: Un Técnico de la Cdmara de Comercio, Industria y Navegacion de la Provincia de Malaga.

e Vocal: Un Técnico de la Fundaciéon Andalucia Emprende.

Actuara como Secretario/a de la Comision, con voz pero sin voto, un funcionario de la Corporacién, que
levantard acta de las reuniones que se celebren.

2. Las reuniones de la Comision se convocardn por la Presidencia, con una antelacion minima de 2 dias
hdbiles, sin que pueda constituirse, ni actuar, sin la asistencia de al menos tres de sus miembros, siendo siempre
necesaria la presencia del Presidente/a y Secretario/a o de quienes legalmente les sustituyan. Los acuerdos serdn
adoptados por mayoria de votos, teniendo la Presidencia voto de calidad. En todo lo demds, se seguird lo dispuesto
en los articulos 15 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de Octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

3. La Comisidn se reunira periddicamente con caracter ordinario una vez cada dos meses, en la fecha que se
determine, y en cuantas sesiones extraordinarias sean necesarias, segun la demanda del funcionamiento del
mismo, o cuando lo solicite la mayoria absoluta de sus miembros.

Articulo 8. Funciones principales de la Comisién Técnica:
La comisién Técnica tendra como funciones principales los siguientes:

a) Proponer la normativa del Vivero, su adaptacién legal y actualizacion en base a las necesidades
del mercado, apreciadas en el transcurso del tiempo.

b) Velar por el cumplimiento de las normas del vivero.

c) Valorar y elevar, al érgano competente para resolver, propuesta de exclusion, adjudicacién,
prorroga o extincion en relacién a la cesidon de espacios del vivero, a los usuarios, en funcion del
cauce formal oportuno.

d) Resolver cualquier eventualidad que se produzca en el vivero, y que no esté prevista en las
normas ordinarias de funcionamiento, o cuando se haya de interpretar estas.

TITULO 1lI: Seleccién de proyectos empresariales.

Articulo 9. Requisitos previos.

a) Ser empresario, es decir, figurar dado de alta a efectos fiscales, como empresa profesional o artista en un
epigrafe en el Impuesto de Actividades Econdmicas, debiendo estar al dia de sus obligaciones fiscales y laborales, si
las hubiere, salvo que se trate de empresas en proyecto.



ohhdy

X AYUNTAMIENTO

&Marbella Camaras ==

DELEGACION DE PROMOCION ECONOMICA y PYMES Fundacion INCYDE

@ ém a r a f"'?\ Arckowr: Do, Fardes o Mol Ancki e

~ DT COMSEIERiA DE ECONDMiA T CONDEIMENTD
Malaga

b) Tener la consideracion de “empresa en proyecto”, “empresa nueva” o “empresa reciente”, segun el
articulo 6 del presente reglamento.

c) La empresa candidata ha de ser una PYME y su capital no podrd estar participado en mas del 25% por
una sociedad que no sea PYME, salvo que se trate de empresas en proyecto.

d) Establecer el domicilio de actividad en la sede del vivero de empresas.

e) Presentar un proyecto que avale su viabilidad econdmica, y que obtenga, segin baremacién de la
Comisidn técnica una puntuacidn minima de 60 puntos, salvo que se solicite cesidon de espacios de coworking, en
cuyo caso la puntuacién habria de ser, como minimo, de 30 puntos.

Articulo 10. Actividades excluidas.

1. Las actividades excluidas son las siguientes: Actividades nocivas, insalubres, peligrosas o que generen
externalidades que perjudiquen el desarrollo normal del vivero y la conveniencia del mismo, asi como aquellas
actividades expresamente prohibidas por el planeamiento urbanistico vigente.

2. La propuesta motivada de la Comisidn técnica acerca de la exclusién de una solicitud por considerarse la
actividad como alguna de las excluidas, se elevard al drgano competente resolutorio.

Articulo 11. Sistema de convocatoria para acceder a las cesiones de uso.

Las autorizaciones de cesiones de uso de las instalaciones del vivero de empresas del Ayuntamiento de
Marbella, se articulara a través de concurrencia competitiva y mediante un sistema de convocatoria permanente
abierta, a partir de la entrada en vigor del presente reglamento. Desde dicho momento, cualquier interesado/a
podrd presentar su solicitud de cesidn de uso, en los términos previstos en los articulos sucesivos.

Articulo 12. Solicitudes, lugar de presentaciéon y documentacion.

1. El procedimiento se iniciara con la presentacién de la solicitud para la obtencién de autorizacién de uso
de los espacios por el/ la interesado/a, conforme a la legislacidon sobre procedimiento administrativo comun, de
régimen local y demas normativa que resulte de aplicacién.

2. Las solicitudes se presentaran en el Registro Electrénico del Ayuntamiento de Marbella o por cualquiera
de los medios establecidos en el apartado 4 del art. 16 de la ley 39/2015, de 1 de Octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y conllevara la autorizacién al Ayuntamiento de Marbella
para recabar el certificado de estar al corriente de las obligaciones tributarias con este Ayuntamiento.

La documentacidn a aportar por las solicitudes serdn las siguientes:
a)- Solicitud debidamente cumplimentada y firmada por el solicitante. (Anexo ).

b)- Acreditacién de la personalidad del solicitante mediante fotocopia compulsada del DNI en vigor, si es
persona fisica, o NIF, si es persona juridica.

c)- Documentos que acrediten, en su caso, la representacion de las personas que firmen o comparezcan en
nombre de otros, tales como DNI y poder de representacion ante Notario del representante o documento
que legalmente le sustituya.

d)- En caso de que el solicitante sea una sociedad, deberd acompanar fotocopia compulsada de la escritura
de constitucién debidamente inscrita en el Registro Mercantil o, en su caso, en el Registro Administrativo
correspondiente, asi como acreditar la identidad del representante y aportar poder bastanteado donde se



ohhdy

AYUNTAMIENTO

Marbella Cémaras p==" Cimara [

hiee A DT  COMSEIERIA DE ECONDMiA T CONDCMENTS
Fundaciéon INCYDE & 7™ Malaga

=4

DELEGACION DE PROMOCION ECONOMICA y PYMES

acredite el poder suficiente para las actuaciones que conlleva la presentacion de la solicitud y en su caso
autorizacion de la cesion de uso.

e)- Certificados de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Agencia
Estatal de Administracidn Tributaria, con la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica de la Junta de
Andalucia y frente a la Tesoreria de la Seguridad Social.

f)- Memoria descriptiva del modelo de negocio (Anexo Il).

g)- Fotocopia compulsada del alta de la actividad en el modelo 036/037 (o equivalente), de conformidad
con lo establecido en el Real Decreto Legislativo 2/2.004, de 5 de Marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales.

h)- Compromiso de suscripcion de pdliza de seguro de responsabilidad civil por dafo a tercero
multirriesgos. (Anexo IlI).

i)- TC1yTC2,y contratos de trabajos, en su caso.
j)- Autorizacién por parte de los trabajadores para consultar sus datos de vida laboral, en su caso.

3. En el caso de empresas que no hubieren iniciado su actividad en la fecha de presentacidn de la solicitud,
el NIF, en su caso, y la documentacion a que se refiere los apartados c) d) e) y g) del presente articulo 12.2, se
presentaran en el plazo de veinte dias habiles a contar desde el siguiente a la notificacion de la resoluciéon
condicionada a dicha presentacién.

4. En el caso de que se trate de empresas en proyecto, habran de presentar al menos: solicitud (Anexo 1),
documento oficial del solicitante que acredite la identificacion y/o representacion, y memoria del modelo de
negocio en proyecto (Anexo Il). Asi mismo habra de presentar cuanta documentacién estime necesaria para que el
proyecto alcance, al menos los 30 puntos necesarios para no ser excluido o inadmitido de conformidad con lo
establecido en el articulo 13.

5. Las personas interesadas podran solicitar, en un mismo impreso, el uso de médulos de oficinas, y puestos
en espacios de coworking, debiendo consignar en la solicitud el orden de preferencia para cada uno de los espacios
solicitados.

6. Si la solicitud no reuniera los requisitos establecidos, por el Departamento de Fomento Econdmico y
PYMES, se requerira al solicitante para que en el plazo maximo e improrrogable de diez dias habiles, contados a
partir del siguiente al de la notificacidn, subsane la falta 0 acompafie los documentos preceptivos, con advertencia
de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de su peticidn, previa resolucién que debera ser dictada en los
términos previsto en el art. 21 de la LPAC.

Articulo 13. Valoracidn de las solicitudes y criterios de baremacion.

1. Solo aquellas solicitudes que retnan todos los requisitos seran evaluadas por la Comisién Técnica, de
acuerdo con los siguientes criterios de baremacion:

Criterios objetivos
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CRITERIOS PUNTOS (SUBCRITERIO.
Adecuacién de la experiencia del equipo a las
necesidades del negocio.
Formacion del equipo (Formacion relacionada)
EQUIPO 25,00 Complementariedad del equipo, liderazgo y
(Emprendedores / Promotores) capacidad de atraer talento
Motivacién y compromiso
Riesgo asumido
Cliente
Canal
CARACTER INNOVADOR DEL PROYECTO O MODELO DE 25 00 Identificacion del Mercado / Actividad de la
NEGOCIO ’ Empresa
Innovacién en Producto, proceso o servicio
Andlisis de la Competencia
Viabilidad Econémica. Grado de definicion de
inversiones y necesidades de capital, costes de
VIABILIDAD ECONOMICO-FINANCIERA 20.00 explotacién
Modelo Financiero f Viabilidad Financiera. Grado de definiciéon de
proyecciones econémicas (balances y cuentas
resultados)
Capacidad de generar empleo. Puntos: no genera
mas de 1 empleo (2 puntos), genera 2 4 mas
empleos y menos de 5 (4 puntos), genera 56 mas
PREVISION CRECIMIENTO 20.00 empleos y menos de 10 (7 puntos) y mas de 10 (10
(Perspectivas de futuro) ’ puntos).
Potencial y Capacidad de internacionalizacion
Crecimiento del negocio (potencial futuro)
OTROS CRITERIOS PUNTOS
Empresario Individual (1 punto), Sociedades
Forma Juridica: (minimo 1 punto, maximo 4) 4q Mercantiles (2), Soc. Laborales (3), y Cooperativas
(4).
Si un promotor cumple el criterio edad obtendria
Edad: menor de 30y mayor de 45 2 P L, P
1 punto, dos 6 mas promotores: 2 puntos
. Si hay una promotora: 1 punto, mas de una
Mujeres Promotoras 2
promotora: 2 puntos.
Parados larga duracién, discapacitados (igual o > al
33%), victimas de actos terroristas, sin
Otros Colectivos desfavorecidos 2 prestaciones y con cargas familiares: obtendria 1
punto (un promotor). Dos 6 mas promotores: 2
puntos.
PUNTUACION ADICIONAL PUNTOS
Proyectos con especial impacto en el territorio 20

Criterios Subjetivos.
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TABLA DE VALORACION
untuacion a 5 ptos
01 23 4 5 e o .
- maximo.
CRITERIO PONDERACION
untuacion a 10 ptos
02 34 57 810 i L
maximo.
. - . Con experiencia acorde al objeto de la Experiencia técnica + experiencia de
o . Sin experiencia acorde al Con experiencia pero no acorde al ) L " o .
Experiencia del equipo 5 . N . ) empresa pero sin experiencia en lagestion [gestion (preferentemente ha emprendido
objeto de laempresa/idea |objeto de laempresa/idea .
de empresa/ idea antes)
. L L Con formacién acorde al objeto de la Formaci6n acorde al objeto de la empresa/|
" . Sin formacion acorde al objeto|Con formacién pero no acorde al . - . . . )
Formacion del equipo 5 . . . empresa pero sin experienciaen lagestion  [idea. Experiencia técnica + capcidades de
de laempresa/ idea objeto de laempresa/ idea ) L
de empresa/ idea gestion
Complementariedad del .
. . Varios emprendedores con , " . .
equipo, liderazgo . o ) - Varios emprededores con perfiles similares. |Varios emprendedores. Liderazgoy
. . 5 Unico emprendedor perfiles similares. Sin definicion . L . L
EQUIPO establecido y capacidad de - Liderazgo definido responsabilades definidas
de responsabilidades
(Emprendedores / 25 |atraer talento
Promotores)
Emprende por necesidad, aunque
o . Por necesidad y no habia otras|con el tiempo hubiera tenido mas . . . .
Motivacion y compromiso 5 . . o Altamente motivado. Trabajando full time  |Proyecto vital
opciones. opciones. Compatibiliza con
formacion y/o empleo
Han arriesgado pocoy tiene  |Han asumido ciertos Han asumido riesgos relevantes para El proyecto es su viday han asumido
Riesgo asumido 5 otros proyectos. Aportaciones [riesgos.Aportacion econémica incorporarse o tirar adelante del proyecto. |riesgos profesionales y/o financieros
8 personales inferiores al 10%. |inferior al 25%. Resto Financiacién |Aportacion econdmica inferior al 50% . Resto |relevantes. Aportaciones personales y
Financiacion publica publica financiacion publicay privada Financiacion privada al 50%
Definido el target de clientes que se quiere
Mercado segmentado pero no atacar, como se llegara aello, la estrategia  [Cliente identificado con nombre
Cliente 5 Mercado no segmentado . 8 P . g‘ L, 8 N ¥
definido comercial que se utilizardy los recursos que |apellidos
implicara.
. " Canal segmentado pero no . . .
Canal 5 Canal no identificado definido Realizando los primeros acuerdos Identificada con acuerdos alcanzados
Mercado no identificado o Mercado identificado con
Mercado 5 mercado identificado con facturacién entre 100.000€-250.00 Mercado identificado, de ambito nacional  |Mercado identificado, de ambito
o, - " |con facturacién entre 250.00 €-500.000 € internacional con facturacién >500.000 €
facturacion <100.000 € € de ambito local o regional
CARACTER INNOVADOR
DEL PROYECTO O 25
MODELO DE NEGOCIO . . - Existen ventajas competitivas pero
No valor diferencial o minimo. -
N ) aportan un valor limitado ala 5 . . . . - .
Idea de negocio o primeras . . |Laventaja competitiva aporta un cierto valor |Existen ventajas competitivas creibles y
.. |compaiiia. Aprovecha la tecnolgia ™ . . " .
Producto 5 fases de desarrollo. Pequefia . . ala compaiiia pero limitado espacial o sostenibles en el tiempo. Salto
L existente para mejorar productos N L N
innovacion respectoaloque | temporalmente. Prototipo testeado. tecnoldgico. Patente registrada
existentes. En desarrollo de
existe. .
Protipo
Identificados los competidores mas
. No identificada. Es un player |ldentificados los competidores importantes a nivel internacional, sus cuotas L
Competencia 5 ) L No hay competencia/ lider de mercado
mas. mas importantes. Top 10 de mercado, su evolucién histéricay sus
plantes de futuro. Top 5
Grado de definicion de
) N . Identificadas las partidas de Definidas las partidas de inversion Definidas y cuantificadas las inversiones
inversiones y necesidades . . . - . . . N . . B
de capital, costes de 10 No identificadas inversion, las necesidades de necesarias, las necesidades de capital, los  |necesarias, las necesidades de capital, los
P L capital y los costes de explotacion. |costes de explotacion costes de explotacion
explotacion
VIABILIDAD ECONOMICO!
FINANCIERA 20 - Definidos el balance y la cuenta de pérdidas |Totalmente definidas e identificadas las
N 5 N Definidos el balance y la cuenta de . o .
Modelo Financiero Grado de definicion de - . L y ganancias provisionales basadas en datos |previsiones del balance y cuenta de
N N pérdidas y ganancias provisionales A . . .
proyecciones economicas . . P . estimativos de la empresa correctamente pérdidas y ganancias provisionales
10 No hay proyecciones ni datos Hsin justificar. En caso de existir e . 3
(balancesy cuenta L justificados. En caso de existir datos basadas en fuentes de datos fiablesy
datos historicos, no hay coherencial, ., N ) ) . O
resultados) . histdricos, hay cierta coherencia entre estos [creibles. Coherencia entre datos histdricos
entre estos y las proyecciones. X
y los futuros (si los hay) y las proyecciones.
Generacion de empleo .
. 10 1lempleo 2a5empleos 5a10empleos Mas de 10
(puntuar valor maximo)
PREVISION
Capacidad de
CRECIMIENTO 2 ) P - 5 Ninguna En bisqueda de mercados 0 i adicas/pasiva 0 i recurrentes/activas
(Perspectivas de futuro) internacionalizacion
Crecimiento del negocio 5 Autoempleo Moderado Significativo Alto

2. Solo seran admitidos aquellos proyectos empresariales que obtengan una puntuacién minima de 60
puntos (30 puntos si son espacios de coworking), quedando excluidos o inadmitidos los proyectos que no alcancen
dicha puntuacidén minima. En caso de que se produzca concurrencia de solicitudes de una oficina o espacio, se
propondra a quien mayor puntuacion tenga, y si el resultado de la valoracidn efectuada por la Comisidn técnica sea
de empate, se le dara prioridad a aquella solicitud, cuya documentaciéon completa haya sido presentada en el

10
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Registro Electréonico del Ayuntamiento con anterioridad. En caso de que hayan sido registradas el mismo dia, el
orden de prelacidn serd la mayor puntuacién obtenida en cada uno de los criterios indicados establecidos en el
apartado anterior, siguiendo el orden en que los mismos aparecen. En caso de que persistiere el empate se llevara
a cabo un sorteo.

Articulo 14. Resolucion por érgano competente y medios de notificacion.

1. A la vista del expediente y del informe emitido por la Comisién Técnica elevara, al drgano competente
para resolver, propuesta de resolucién que deberd indicar los proyectos admitidos y excluidos, indicando respecto
de los admitidos las puntuaciones obtenidas segun los criterios de baremacién recogidos en la correspondiente
convocatoria, asi como aquellos respecto de los cuales se proponga el otorgamiento de la correspondiente
autorizacién en funcién de la disponibilidad de los espacios solicitados. Los proyectos admitidos que no obtengan
espacio, se integrardn en la bolsa de proyectos empresariales.

La propuesta de resolucion serd notificada a los interesados conforme a lo previsto en los articulos 40 y
siguientes de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

2. En el caso de empresas que no hubieren iniciado su actividad en la fecha de presentacién de la solicitud,
en la propuesta de la Comision, que sea tenida en cuenta para la resolucién, se condicionard la autorizacién a que
en el plazo de veinte dias habiles a contar desde el siguiente a la notificacién de la resolucién, los promotores de
dicha actividad empresarial deberan acreditar tanto su constitucién como el inicio de la actividad mediante la
presentacién de la documentacién relacionada en los puntos b (NIF), c, d, e y g del articulo 12.2. Si transcurrido
dicho plazo no se hubiera presentado la documentacidon requerida, se entendera que opera la condicién
resolutoria, dejando sin efecto la autorizacidn condicionada.

3. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucién del procedimiento serd de tres meses desde la
fecha de presentacidn de la solicitud. Transcurrido el plazo sin haberse dictado resolucién, los solicitantes deberan
entender desestimadas sus solicitudes por silencio administrativo.

4. La resolucion del procedimiento de concesidon del uso pone fin a la via administrativa y, contra la misma,
podra interponerse recurso de reposicidn, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente a la notificacidn de dicha
resolucién, de acuerdo con lo previsto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de Octubre, del
Procedimiento Administracion Comun de las Administraciones Publicas, o bien interponer, directamente y en el
plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente a dicha notificacién, recurso contencioso — administrativo, de
acuerdo con lo previsto en los articulos anteriormente mencionados.

Articulo 15. Bolsa de proyectos empresariales.

1. Las solicitudes admitidas que no obtengan espacio, bien por falta de disponibilidad del espacio deseado
o por haber obtenido una puntuacién inferior a la de los proyectos seleccionados, se integrardn en una bolsa de
proyectos empresariales, quedando excluidas las no admitidas. La bolsa establecera la prelacidon de los proyectos
en funcién de la calificacion obtenida en el proceso de baremacidon, reordendndose cada vez que se incluyan
nuevos proyectos en la misma, en virtud de las solicitudes y correspondientes valoraciones realizadas en el proceso
de evaluacidn. En caso de empate en la puntuacidn, se dara prioridad a aquellos proyectos con mayor antigliedad
en la bolsa.

2. Producida una vacante, se recurrird a esta bolsa para cubrirla, respetando el orden de prelacién
establecido en funcidon de la baremacién, y siempre que se sigan cumpliendo los requisitos del presente
reglamento. A tal efecto, se otorgara diez dias habiles al proyecto que aparezca en primer lugar de entre los que
integren la citada bolsa para que, en caso de continuar interesado/a, aporte la documentacion que le sea requerida
a efectos de completar o actualizar la presentada inicialmente.
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3. Finalizado el plazo de presentacidon de la documentacién requerida en el punto anterior, la Comision
emitird propuesta de autorizacién al érgano competente, quien adoptara la oportuna resolucién, que serd
notificada individualmente a los/as interesados/as, conforme a lo previsto en el articulo 14.

4. El plazo de permanencia en la bolsa de proyectos empresariales serd de un afio a contar desde la
baremacidn de la Comisidn técnica que dio lugar al orden de la bolsa, salvo renuncia anterior, expresa y por escrito
del solicitante, transcurrido el cual, los solicitantes que sigan interesados en permanecer en la bolsa deberan
presentar nueva solicitud, que sera valorada, nuevamente, atendiendo a los criterios de puntuacién aprobados.

Articulo 16. Formalizacidn contractual y ocupacidn de los espacios.

1. Sin perjuicio de lo previsto en el articulo anterior, los solicitantes que hayan obtenido autorizacién para
el uso de los espacios, deberan formalizar contrato conforme al modelo incluido en el (Anexo IV) del presente
reglamento, al que se adjuntara inventario (Anexo V) donde se relacionen los bienes muebles con los que esta
dotado cada uno de los espacios autorizados y que se ponen a disposicion de los/ as beneficiarios/as. Esta
formalizacion debera producirse en el plazo maximo de diez dias habiles, que se computardn a partir del dia
siguiente al de la notificacién de la resolucion del procedimiento, o, en su caso, al de la presentacion de la
documentacién a que se refiere el articulo 14.2, siendo condicién previa al inicio de la ocupacion del espacio
autorizado.

2. La ocupacion de los espacios autorizados debera realizarse en el plazo maximo de veinte dias habiles,
gue se computardn a partir del dia siguiente al de la formalizacién del contrato. Transcurrido este plazo sin que se
haya producido dicha ocupacidn, la adjudicacién quedara sin efecto, previa resolucién expresa del dérgano
competente, pasando a autorizarse el uso del espacio al proyecto con mejor puntuacién en la bolsa de proyectos
empresariales.

No obstante, no serd de aplicacion lo anteriormente senalado, pudiendo mantenerse la adjudicacién,
cuando el incumplimiento del plazo méximo para llevar a cabo la ocupacidon obedezca a causas no imputables al
interesado, y ello quede debidamente acreditado.

3. La actividad a desarrollar en el espacio autorizado habra de iniciarse en el plazo de 3 meses, desde la
fecha de la formalizacién del contrato, salvo que para dicho ejercicio se requiera la obtencién de licencia u otra
autorizacién, y habiéndola/s solicitado, el/la interesado/a, dentro del plazo indicado, no se le haya concedido por
causas que no le resultan imputables. Ello no obstante, de darse, se habrd de poner de manifiesto, al
Ayuntamiento, tal extremo, y, en todo caso, se le habra de comunicar la relacién de personal de la empresa que
accedera al Vivero y cualquier cambio que pudiera producirse en la relacidn facilitada.

4. Los solicitantes que hayan obtenido autorizacidn para el uso de médulos de oficina deberan suscribir
podliza de seguro de responsabilidad civil por dafios a terceros y multirriesgos con los siguientes limites minimos:

e Responsabilidad civil: 150.000 euros.
e Limite por victima: 150.000 euros.
e Garantias minimas: robo, incendio y roturas (continente 40.000 euros- contenido 10.000 euros)

Si los dafios producidos excedieran de la cobertura del seguro, tal exceso serd entera responsabilidad del
autorizado.

5. Dichas pélizas deberan mantener su vigencia durante todo el periodo de duracién de la autorizacién que
se otorgue, debiendo hacerse entrega en el Area Municipal de Fomento Econémico y PYMES de copia compulsada
de la pdliza, junto con la acreditacidn del pago de la misma, con cardcter previo a la ocupacién de los espacios
autorizados. Asimismo, deberd presentarse ante dicha Area la acreditacién del pago de las renovaciones anuales de
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las pélizas. La no presentacion de las pédlizas de seguro suscritas conforme a lo previsto en el presente articulo
determinarad la extincion de la autorizacidn concedida.

6. Las empresas viveristas responderan de cualquier tipo de responsabilidad en la que puedan incurrir en el
desarrollo de su actividad, sin que el Ayuntamiento de Marbella asuma responsabilidad alguna.

7. Asimismo, responderan de los dafios que, con ocasion del uso del espacio cedido y del desarrollo de su
actividad, se pudieran producir en los espacios y equipamientos del edificio. Dichos dafios seran reparados por la
propia empresa alojada en el plazo de siete dias a partir de aquel en el que se produzca el desperfecto.

8. Las empresas alojadas en el Vivero deberan recabar todas las licencias y autorizaciones que sean
preceptivas para el ejercicio de su actividad.

Articulo 17. Publicidad.

Se procedera a la publicacion de las autorizaciones de uso concedidas en el tablén de anuncios del Excmo.
Ayuntamiento de Marbella y en la pagina web municipal.

Articulo 18. Régimen de las autorizaciones de cesion de uso de espacio.
1. Las autorizaciones se concederan por un plazo maximo de un afio.

En el caso de empresas nuevas y empresas recientes las autorizaciones seran por un periodo de un afio sin
derecho a prérroga, en los casos de empresas en proyecto la autorizacidn inicial serd de 6 meses, y si en ese
periodo se constituye legalmente la empresa, asi como se hayan cumplido, efectivamente, los compromisos y
obligaciones asumidos en su proyecto y que fueron objeto de puntuacién por la Comisidon Técnica, podran solicitar
prérroga por 6 meses mas.

Las solicitudes para la prorroga de las autorizaciones deberan presentarse, al menos, con 1 mes de
antelacidén a la finalizacion del plazo de vigencia de la autorizacidon correspondiente.

2. La prdrroga serda acordada por el érgano competente del Ayuntamiento de Marbella, pudiendo
denegarse a la vista de incumplimientos del usuario respecto a lo establecido en el presente reglamento o por
motivos de cambios en las circunstancias de uso o funcionamiento de las instalaciones que desaconsejen la
renovacion de la autorizacién, o por razones de interés publico cuando resulten incompatibles con las condiciones
generales aprobadas con posterioridad, impidan su utilizacion para actividades de mayor interés publico o
menoscaben el uso general.

3. Las autorizaciones de cesidn de uso seran gratuitas en precario y los gastos de funcionamiento y
mantenimiento, es decir, conservacion del Edificio, la vigilancia, la limpieza, las reparaciones, el agua, la energia
eléctrica y todos los gastos de similar naturaleza, se financiardn con cargo al presupuesto de gastos del Excmo.
Ayuntamiento de Marbella.

4. Las autorizaciones de cesion de uso podran ser revocadas unilateralmente por el drgano competente del
Excmo. Ayuntamiento de Marbella en cualquier momento por razones de interés publico, sin generar derecho a
indemnizacion, cuando resulten incompatibles con las condiciones generales aprobadas con posterioridad,
produzcan dafios en el domicilio publico, impidan su utilizacién para actividades de mayor interés publico o
menoscaben el uso general.

Articulo 19. Seguimiento y control.

Corresponde al Excmo. Ayuntamiento de Marbella, mediante la Delegacion de Fomento Econdmico vy
PYMES, el seguimiento y el control de las empresas alojadas en el vivero de empresas con el fin de hacer una
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evaluacidn continua de las actividades realizadas para el desarrollo del proyecto empresarial. A tales efectos, las
empresas alojadas deberdn asistir a las reuniones a las que sean convocadas, asi como poner a disposicidn y remitir
cuanta informacién laboral, contable o administrativa les sea requerida, al objeto de valorar la evolucién de su
iniciativa, el nivel de consolidacién que vaya adquiriendo la empresa, y detectar posibles fallos de gestidn.

Articulo 20. Extincion y renuncia.

1. Son causas de extincién de la autorizacién para el uso de los espacios del Vivero de Empresas, previa
resolucidn, las siguientes:

a. La finalizacién del periodo de vigencia de la autorizacién que se haya concedido.

b. El mutuo acuerdo, previa comprobacién por la Administracion municipal del cumplimiento por el
empresario de sus obligaciones contractuales.

¢. La renuncia o desistimiento anticipado por parte del empresario a la autorizacidn otorgada.
d. La declaracién de concurso o la declaracién de insolvencia en cualquier otro procedimiento.
e. La extincién de la personalidad de la sociedad o fallecimiento del empresario individual.

f. El no inicio o la interrupcion de la actividad autorizada por mas de 3 meses, sin justificacion comunicada a
la Administracion concedente.

g. El cambio de la actividad empresarial desarrollada por el titular de la autorizacidn, sin contar con la
previa aceptacion expresa por parte del érgano concedente, asi como el ejercer la actividad sin las licencias
o cumplimiento de trdmites oportunos.

h. El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones y prohibiciones establecidas en este reglamento o en
el contrato.

i. La revocacion de la autorizacién otorgada por la comisidn de alguna infraccion muy grave.

2. En caso de renuncia/ desistimiento, el usuario de la autorizacion deberd comunicar mediante escrito
dirigido a la Delegacién de Fomento Econdmico y PYMES, con una antelacién minima de un mes, su voluntad de
abandonar el uso de los espacios.

3. La extincidn de las autorizaciones sera acordada por el drgano competente para su concesidn, previa
propuesta de la Comisién Técnica.

4. Extinguida la autorizacion, se concedera un plazo de diez dias habiles para que los/as interesados/as
desalojen los espacios objeto de dicha autorizacion. Transcurrido dicho plazo sin que se proceda a la retirada de
enseres de su propiedad, se considerara que se produce el abandono de aquellos.

Si el titular de la autorizacién no dejase de ejercer la actividad y, sin perjuicio de las posibles infracciones
gue pudiera conllevar su conducta, asi como los dafios y perjuicios ocasionados al Ayuntamiento, se iniciard
expediente de desahucio administrativo, que se sustanciara de conformidad con los tramites establecidos en la
legislacién aplicable.

Articulo 21. Variaciones y cambios en las empresas autorizadas.

1. Cuando se produzcan cambios en la forma juridica, 6érganos de administracion, domicilio social,
estatutos, objeto social, actividad empresarial, u otras variaciones sustanciales de la empresa autorizada, deberan
comunicarlo por escrito al Area municipal de Fomento Econdmico y PYMES y contar con la previa aceptaciéon
expresa por parte del érgano concedente.
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2. Correspondera a la Comisién Técnica su valoracidon en atencidn a las circunstancias que hubieren sido
determinantes para la obtencién de la correspondiente autorizacién. La propuesta de resolucién de la Comision
Técnica se elevara al érgano resolutorio competente. La resolucidon que se adopte determinard la admision de la
variaciéon o cambio producido o, en su caso, la extincién de la autorizacidn concedida por no ajustarse al presente
reglamento.

Articulo 22. Cambios de espacios autorizados.

En caso de existir espacios disponibles en el vivero de empresas, tendrdn prioridad las empresas
autorizadas cuyas circunstancias aconsejen el cambio de médulo, ya sea al objeto de no frenar su crecimiento o
paliar posibles dificultades sobrevenidas. Estas empresas deberdn solicitar por escrito dicho cambio al
Departamento municipal de Fomento Econémico y PYMES, correspondiendo a la Comisidn Técnica la valoracion
de las circunstancias y la emisién de propuesta. La resolucién que se adopte admitiendo el cambio, en su caso,
mantendra las mismas condiciones establecidas en la resolucidon por la que se otorgd la autorizacién inicial de uso
del espacio, especialmente, en cuanto al limite del periodo total de permanencia en la referido Vivero, que se
computard desde la fecha de aceptacion de la anterior resolucion por la empresa solicitante.

Articulo 23. Proteccion de datos de caracter personal.

En el tratamiento de los datos personales obtenidos en aplicacién del presente reglamento, se habra de
cumplir con lo dispuesto en la Ley Orgéanica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter
Personal, asi como en su reglamento de desarrollo, a cuyo efecto se creara el fichero correspondiente, y se
procederd a su regularizaciéon conforme a ley.

TITULO IV: LA AUTORIZACION DE CESION DE USO.
Articulo 24. Usos y servicios de las empresas alojadas en el Vivero.

1. La autorizacion de la cesion conlleva el uso de los espacios del Vivero adjudicados, siguiendo el
procedimiento recogido en el presente reglamento.

2. Asimismo la cesidon de uso de espacios del Vivero conlleva la prestacion de los siguientes servicios
comunes:

a. Uso de aulas de formacidn/ reuniones: Las empresas alojadas podran disponer de estos espacios para
la organizacion de acciones formativas o para reuniones de trabajo. La utilizacion de las mismas requerird de
reserva previa y estara sujeta a la disponibilidad existente.

b. Suministro de luz y agua.
c. Se suministrara climatizacién de aire frio y caliente en todo el edificio.

d. Mantenimiento, limpieza y conservacién del centro: Se incluird el mantenimiento y limpieza de los
espacios de coworking, sala de reuniones, zonas comunes, aseos, recepcion, areas de paso y zona administrativa.

e. Seguridad: El edificio contara con un sistema de alarma conectado a central.

3. Igualmente, la cesidn de uso de espacios conlleva la prestacidn de servicios especializados, de tal
manera que las empresas alojadas en el Vivero tendrdn acceso a servicios de asesoramiento y formacién etc, a
través de los departamentos especificos de La Delegacion de Fomento Econdmico y PYMES del Excmo.
Ayuntamiento de Marbella, de la Camara de Comercio, Industria y Navegacién de la Provincia de Malaga, de la
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Fundacidon Andalucia Emprende-Andalucia Emprende y otras entidades u organismos con los que se pudiera
conveniar.

TITULO V: Régimen interno de uso del vivero de empresas
Articulo 25. Condiciones generales de uso.

1. Las empresas utilizardn los mdédulos de oficina, espacios de coworking de acuerdo con las condiciones
establecidas en este reglamento, en las correspondientes autorizaciones que se otorguen, y contratos que se
formalicen, segun el modelo adjunto como Anexo IV.

2. Queda expresamente prohibido a los autorizados para el uso de médulos de oficina, espacios de
coworking, ceder a terceros parte del uso de dichos espacios.

3. Las empresas alojadas en el Vivero no podran alterar, ni introducir, en el espacio de uso, elementos
distintos a los determinados en la autorizacién, salvo que se les autorice y siempre y cuando sean acordes con las
caracteristicas del mdédulo y del mobiliario incluido en el mismo.

4. Las empresas alojadas en el Vivero de empresas y su personal observaran la debida diligencia en el uso
de las instalaciones y mobiliario del mddulo correspondiente, debiendo mantener éste en buen estado de
conservacién y funcionamiento, teniendo, ademas, la obligacién de comunicar a la Delegacion de Fomento
Econdmico y PYMES, cualquier incidencia, averia o deficiencia que se produzca en las instalaciones cedidas, asi
como de cualquiera que conozcan respecto a las zonas comunes.

5. Las griferias, sanitarios o instalaciones de fontaneria y electricidad que se encuentren en el Vivero
deberan ser mantenidos en buen estado de funcionamiento. No podrd arrojarse, en ninglin caso, en las
canalizaciones o desaglies, materiales inflamables o peligrosos, extendiéndose la prohibicién a todos aquellos
elementos que puedan perturbar el buen funcionamiento de las mencionadas instalaciones.

6. Por motivos de seguridad, no se podrd depositar o colocar género o mercancia en lugares y zonas
comunes, invadiendo, total o parcialmente, pasillos, accesos a pasillos, accesos o zonas de paso, teniendo que estar
éstas siempre libres.

7. No se podran realizar modificaciones, reformas ni acondicionamiento dentro de las oficinas, espacios de
coworking, sin la previa autorizacién expresa del Ayuntamiento. En el supuesto de ser autorizados, el coste de los
mismos sera, en todo caso, por cuenta de la empresa alojada, debiendo a la finalizacién del periodo de duracién de
la concesion, reponerse los elementos alterados conforme a lo que se establezca en la autorizacion concedida,
salvo que sea eximida de dicha obligacion por la Administracién, al considerar que beneficia a las condiciones del
espacio.

8. Por razones de ornato, y en tanto que la imagen del Vivero exige un aspecto de conjunto armonioso, la
colocacion de carteles, poster, rétulos o cualquier elemento de identificacidon o sefializacién que desee colocar la
empresa, debera contar con el previo conocimiento y autorizacién del drgano competente, y habra de ajustarse, en
su caso, al modelo acordado.

9. No se podra desarrollar ninguna actividad que perturbe el ambiente del edificio mediante ruidos,
vibraciones, olores, temperaturas o cualesquiera otras causas que puedan afectar o producir molestias al resto de
ocupantes, dentro de la razonabilidad.

10. Toda empresa radicada en el Vivero estd obligada a clasificar sus residuos y a depositarlos
separadamente en los contenedores destinados a ello. Asi mismo, el adjudicatario de un espacio habrd de
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concertar un contrato de evacuacién de residuos especiales, no domésticos, en el caso de que los hubiese (toners,
cartuchos, pilas...).

11. La Delegacidon de Fomento Econdmico y PYMES, a través de su personal, se reserva la facultad de
inspeccionar, previo aviso a las empresas alojadas, el espacio correspondiente a los médulos de oficina, espacios de
coworking para comprobar el estado de conservacién de los mismos y ordenar las reparaciones que se consideren
necesarias para mantener dicho espacio en buen estado de conservacién. En todo caso, por razones de seguridad y
emergencia, se podra acceder al interior de los médulos sin previo aviso a los usuarios.

Articulo 26. Condiciones de uso de las aulas de formacion/reuniones.

1. La autorizacidn para la utilizacién de la sala reuniones/formacion debera ser debidamente solicitada
previamente, indicdndose el numero de personas, la hora de comienzo y la de finalizacion. La preferencia se
establecera en funcion del orden de solicitud y estard supeditada, en todo caso, a su disponibilidad.

2. La autorizacidn de uso del espacio solicitado asi como, en su caso, materiales y recursos, establecera el
espacio, fechas y horario asignados, aforo maximo de los espacios autorizados, asi como las normas singulares y
generales de uso que se estimen oportunas, en funcién de las actividades a desarrollar en los citados espacios, y
habrd de comunicdrselo al solicitante con cardcter previo al uso del espacio.

Articulo 27. De las responsabilidades por uso de aula de formacién/sala de reuniones.

Los titulares de las autorizaciones de uso de la sala de reuniones/ aula de formacién quedaran, en todo
caso, sujetos a las siguientes responsabilidades:

a. Asumir la responsabilidad sobre el personal que desarrolle sus actividades y servicios en los espacios
autorizados, con independencia de la naturaleza juridica de su relacidon, quedando eximido a este respecto el
Ayuntamiento de Marbella de toda responsabilidad.

b. Comunicar, por escrito, el nombre y DNI de las personas responsables de las actividades, asi como
cualquier cambio que pueda producirse durante el desarrollo de la actividad. Las personas designadas como
responsables de las actividades velardn por el cumplimiento de las normas reguladoras del uso de los espacios
autorizados, las condiciones generales y singulares de uso que se hayan establecido en la autorizacidn, con especial
atencién al cumplimiento del aforo maximo de los espacios y de las normas de seguridad. Las contingencias
derivadas del incumplimiento de tales obligaciones, asi como de la superacién del limite en la capacidad de uso,
seran responsabilidad exclusiva de la empresa autorizada.

c. Mantener los espacios utilizados en perfecto estado asegurando su orden, limpieza y seguridad, no
bloqueando las salidas ni realizando actividad alguna que suponga un riesgo para las personas y bienes muebles e
inmuebles. Deberan efectuar, a tal efecto, la limpieza adecuada al concluir las actividades realizando todas las
operaciones necesarias con objeto de dejar el espacio autorizado en las mismas condiciones en las que se cedid su
uso.

d. Asumir las reparaciones o incluso la sustitucion de los elementos que se deterioren de forma negligente
o voluntaria por el uso de la infraestructura y los materiales del edificio, reservandose el Ayuntamiento de Marbella
las acciones legales que considere oportunas.

Articulo 28. Acceso al edificio.

1. Todas las personas que accedan al Vivero estan obligadas a hacer un uso responsable de la
infraestructura, instalaciones y materiales del mismo, estando obligadas al cumplimiento de las previsiones del
presente reglamento y de cuantas disposiciones afecten al uso del edificio.
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2. El acceso a los espacios se realizara conforme a las previsiones que se establecen en el presente
reglamento, con sujecidn a las condiciones que, en cada caso, sean autorizadas.

3. Cualquier evento que requiera alteraciéon de las condiciones de acceso al edificio debera contar con el
previo conocimiento y autorizacion.

4. No esta permitido el acceso, ni la manipulacidon de cuadros eléctricos, llaves de paso, sistemas de
seguridad, sistemas de climatizacién, materiales, y en general, de cualquier elemento de la infraestructura e
instalaciones salvo para las personas expresamente autorizadas.

Articulo 29. Medios de comunicacion.

Los medios de comunicacién podran tener acceso al edificio con el previo conocimiento y permiso
otorgado por el 6rgano municipal competente, para dar cobertura informativa sobre actividades y servicios que en
él se desarrollen u otros motivos que asi lo aconsejen. Tanto en este caso, como en el de realizacién de
grabaciones, ademas de los permisos preceptivos, se debera, en todo caso:

a) No interferir en el normal funcionamiento del edificio.
b) No afectar al horario de apertura y cierre del edificio.

c) No afectar a la intimidad de las personas, debiendo en su caso, contar con la autorizacion de la persona
que vaya a ser filmada.

d) No suponer un riesgo para la seguridad del edificio y sus elementos de las personas.
e) Garantizar el cumplimiento de la legislacién vigente.

TITULO VI : Infracciones y Sanciones

Articulo 30. Infracciones.
1. Las infracciones del presente reglamento se clasifican en leves, graves y muy graves.
2. Serdn leves las siguientes infracciones:

a. El incumplimiento de requisitos, obligaciones y prohibiciones contenidos en el presente
reglamento siempre que no estén tipificados como infraccidn grave o muy grave.

3. Serdan graves las siguientes infracciones:

a. Hacer un uso indebido del mobiliario, espacios y servicio del Vivero o perturbar las actividades
del mismo.

b. La introduccién en los espacios autorizados de elementos no comprendidos en la autorizacion
concedida.

c. No facilitar las labores de seguimiento y control que corresponden al personal del
Ayuntamiento.

d. La utilizacion de los espacios y servicios incluidos en la autorizacién para fines distintos de los
que fueron autorizados.

e. Elejercicio de la actividad por personas distintas a las previstas en la autorizacion concedida.

f. Lareincidencia de infracciones leves, entendiéndose por reincidencia la comision en el plazo de
un aifo de mas de una infraccién leve cuando asi haya sido declarado por resolucién firme en
via administrativa.

18
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4. Seran muy graves las siguientes infracciones:

a. Elimpedimento del uso de los equipamientos y materiales por otros usuarios con derecho a su
utilizacién, asi como el impedimento o la obstruccidn grave del normal funcionamiento del
Vivero, sus equipamientos y/o sus servicios.

b. Los actos de deterioro grave de equipamientos, infraestructuras, instalaciones o elementos del
Vivero.

c. Carecer de la preceptiva autorizacién para el uso de los espacios.

Falsear u ocultar datos en relacion con el desarrollo de la actividad empresarial alojada y el uso
de los espacios y servicios del Vivero.

La sustraccién de bienes propiedad del Ayuntamiento de Marbella ubicados en el Vivero.

La realizacion de actividades que pongan en peligro a personas o bienes.

g. La coaccién o amenaza a otros usuarios o al personal que presta sus servicios en el Vivero, o en
la tramitacién del referido servicio municipal.

h. Elincumplimiento de la obligacidn de disponer de las autorizaciones y licencias requeridas para
el ejercicio de la actividad.

i. La reincidencia de infracciones graves, entendiéndose por reincidencia la comisién en el plazo
de un afio de mas de una infraccion grave cuando asi haya sido declarado por resolucién firme
en via administrativa.

5. Las infracciones previstas en el presente reglamento prescribirdn en los siguientes plazos:

a. Infracciones leves, a los seis meses.
b. Infracciones graves, a los dos afos.
c. Infracciones muy graves a los tres afios.

Articulo 31. Tipo de sanciones.

1. Lasinfracciones leves podran ser sancionadas con apercibimiento o multa de hasta 750 euros.
2. Las infracciones graves podran ser sancionadas con multa de 751 a 1.500 euros.
3. Las infracciones muy graves podran ser sancionadas con multa de 1.501 a 3.000 euros.

Articulo 32. Sanciones muy graves.

1. Ademas de las sanciones previstas en el articulo anterior, en el caso de infracciones muy graves se
podra acordar la revocacion de la autorizacion municipal.

2. Lo anterior se entiende sin perjuicio de la obligacion del infractor de reparar y, en su caso,
indemnizar los dafos y perjuicios que hubiera ocasionado.

Articulo 33. Graduacidn de las sanciones.

De acuerdo con el articulo 29.3 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,

en todo caso, en la graduacidén de las sanciones se tendrdn en cuenta los siguientes criterios:

El grado de culpabilidad o la existencia de intencionalidad.

La continuidad o persistencia en la conducta infractora.

La naturaleza de los perjuicios causados.

La reincidencia cuando no haya sido tenido en cuenta para tipificar la infraccion.

a0 oo

Articulo 34. Tramitacion de las sanciones.
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La imposicidn de sanciones a los infractores exigira la apertura y tramitacion de procedimiento sancionador
con arreglo a lo dispuesto en la ley 39/2015, de 1 de Octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas y la ley 40/2015, de 1 de Octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, asi como en su
caso por las disposiciones reglamentarias que se dicten en desarrollo de las mismas.

Articulo 35. Prescripcion de las sanciones.

El plazo de prescripcidon de las sanciones previstas en este capitulo sera el establecido en el articulo 30 de la
ley 40/2015, de 1 de Octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Disposicion adicional. Materia propia de bases

En tanto que la materia regulada en los articulos 12 y 13 del presente reglamento es propia de unas bases
reguladoras de selecciéon en concurrencia competitiva, y la competencia de aprobacion de éstas es de la Junta de
Gobierno Local, por medio de la presente, con respeto a los ambitos competenciales, se reconoce que aquélla,
podrd adoptar su contenido, seglin vaya marcando la experiencia y puesta en marcha del vivero de empresas.

Disposicion Transitoria.

Dado que la entrada en vigor de las Leyes 39/2015, de 1 de Octubre, de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas y 40/2015, de 1 de Octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, esta
prevista para el 2 de Octubre de 2016, y en tanto no se produzca la misma, las referencias a ambas leyes en el
presente Reglamento, se entenderdn efectuadas a los correspondientes preceptos de las disposiciones legislativas
y reglamentarias derogadas por las mismas, y en particular a la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, asi como a su normativa de
desarrollo.

No obstante lo anterior, y teniendo en cuenta que la Disposicion Final Séptima de la ley 39/2015, de 1 de
Octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, contempla la entrada en vigor
de las previsiones relativas al Registro Electronico para el 2 de Octubre de 2018, las referencias al mismo en el
presente Reglamento, en tanto no se produzca su entrada en vigor, se entenderdn efectuadas a los
correspondientes preceptos de la Ley 30/1992, de 26 de Noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, asi como a la restante normativa que pueda resultar de
aplicacion.

Disposicion final. Entrada en vigor

El presente reglamento entrard en vigor conforme a las previsiones contenidas en el articulo 70.2 de la Ley

7/1985, de 2 de abril, Reguladora de Bases de Régimen Local.



