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ORDEN DEL DÍA DE LA SESIÓN ORDINARIA QUE CELEBRARÁ LA 

JUNTA DE GOBIERNO LOCAL EL PRÓXIMO DÍA 13 DE MARZO DE 2023 A 

LAS 10.00 HORAS. 

 

1º.- APROBACIÓN, SI PROCEDE, DEL BORRADOR DEL ACTA DE LA 

SESIÓN ORDINARIA CELEBRADA DEL 6  DE MARZO DE 2023. 

 

2º.- CORRESPONDENCIAS, DISPOSICIONES OFICIALES Y 

SENTENCIAS JUDICIALES. 

 

3º.- PROPUESTA PRESENTADA POR EL DIRECTOR GENERAL DE 

INNOVACIÓN Y NUEVAS TECNOLOGÍAS, RELATIVA A OMISIÓN 

FISCALIZACIÓN PREVIA RELACIÓN DE FACTURAS Q/2023/13 DE 

“TELEFÓNICA MÓVILES ESPAÑA S.A.”  
 

4º.- EXPEDIENTES DE TRÁFICO Y TRANSPORTES 

 

4.1.- PROPUESTA PRESENTADA POR EL CONCEJAL DELEGADO DE 

TRÁFICO Y TRANSPORTES, RELATIVA A SOLICITUD DE TRANSFERENCIA 

“INTER VIVOS” DE LA LICENCIA MUNICIPAL DE AUTO-TAXI NÚMERO 278 

A FAVOR DE SU ESPOSA. 

 

4.2.- PROPUESTA PRESENTADA POR EL CONCEJAL DELEGADO DE 

TRÁFICO Y TRANSPORTES, RELATIVA A SOLICITUD DE TRANSFERENCIA 

“INTER VIVOS” DE LA LICENCIA MUNICIPAL DE AUTO-TAXI NÚMERO 173 

A FAVOR DE SU HIJO. 

 

5º.- EXPEDIENTES DE INDUSTRIA 

 

5.1.- PROPUESTA DEL SR. TENIENTE ALCALDE DELEGADO DE 

INDUSTRIA, COMERCIO Y VÍA PÚBLICA RELATIVA A LA POSIBILIDAD DE 

AMPLIAR LOS HORARIOS DE CIERRE DE LOS ESTABLECIMIENTOS 

PÚBLICOS SUJETOS A LA LEY 13/1999, DE ESPECTÁCULOS PÚBLICOS Y 

ACTIVIDADES RECREATIVAS DE ANDALUCÍA DURANTE LA 

CELEBRACION DE LA SEMANA SANTA. 

 

6º.- EXPEDIENTES DE RECURSOS HUMANOS 

 

6.1.- PROPUESTA DEL TENIENTE DE ALCALDE-DELEGADO DE 

RECURSOS HUMANOS Y SEGURIDAD CIUDADANA, SOBRE DIVERSOS 

RECURSOS EXTRAORDINARIOS DE REVISIÓN INTERPUESTOS CONTRA LA 

OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO EXTRAORDINARIA DE 2022 PARA LA 

ESTABILIZACIÓN DEL EMPLEO TEMPORAL DEL EXCMO. AYTO. DE 

MARBELLA, Y SOBRE CORRECCIONES DE ERRORES MATERIALES EN 

RELACIÓN CON DIVERSAS CONVOCATORIAS EN EJECUCIÓN DE LA 

REFERIDA OFERTA (EXPTE. 2022/19664) 
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6.2.- PROPUESTA DEL TENIENTE DE ALCALDE-DELEGADO DE 

RECURSOS HUMANOS Y SEGURIDAD CIUDADANA, SOBRE MODIFICACIÓN 

DE LA RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO (REF.: 20.ª MODIKFICACIÓN 

RPT) (Expte.: 2023/13713) 

 

6.3.- PROPUESTA DEL TENIENTE DE ALCALDE-DELEGADO DE 

RECURSOS HUMANOS Y SEGURIDAD CIUDADANA RELATIVA A LA 

OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO ORDINARIA DE 2023 (EXPTE. 2023/22590) 

 

7º.- ASUNTOS URBANÍSTICOS.-  

 

7.1.- LICENCIAS DE OBRA 

 

7.1.1.- JUAN ANTONIO MORA, S.A.- (Exp. 2019LCNMBR00685)- 

 

7.1.2.- MAREIN CORTIJO BLANCO, S. L..- (Exp. HELP 2022/44522).-  

 

8º.- ASUNTOS URGENTES 

 

9º.- RUEGOS Y PREGUNTAS 

 

 

 


