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CONVOCATORIA 

SESIÓN ORDINARIA DE LA COMISIÓN PLENARIA  

DE PERSONAL Y RÉGIMEN INTERIOR  

 

La Alcaldesa, por Decreto de fecha 17 de noviembre de 2020, dispuso 

convocar sesión ordinaria de la Comisión Plenaria de Personal y Régimen 

Interior, el día 20 de noviembre de 2020 a las 11:00 horas, en el Salón de Plenos 

de la Casa Consistorial, con el Orden del Día que obra en su poder desde el 

momento de la convocatoria. 

 

 De conformidad con el artículo 46 del vigente Reglamento Orgánico del 

Pleno y Comisiones le adjunto los puntos que se han incorporado al expediente 

de la citada sesión:  

 

ORDEN DEL DÍA COMPLEMENTARIO 

 

 PRIMERO: PARTE RESOLUTIVA. 

 

4. Mociones de urgencia de los Grupos Municipales. 

 

 4.1. PROPUESTA QUE PRESENTA LA SRA. ALCALDESA PARA 

INICIAR EL PROCEDIMIENTO DE CONCESIÓN DE MEDALLA DE LA 

CIUDAD 2021 A HOSPITAL COSTA DEL SOL, POLICÍA LOCAL DE 

MARBELLA Y DYA. 

 

 4.2. PROPUESTA QUE PRESENTA EL GRUPO MUNICIPAL 

POPULAR RELATIVA A LA GESTIÓN DEL FONDO EUROPEO DE 

RECONSTRUCCIÓN QUE VA A RECIBIR ESPAÑA CON MOTIVO DE LA 

CRISIS ECONÓMICA DERIVADA DE LA PANDEMIA OCASIONADA POR 

EL COVID-19. 

 

 4.3. PROPUESTA QUE PRESENTA EL GRUPO MUNICIPAL 

POPULAR PARA INSTAR AL GOBIERNO DE LA NACIÓN A QUE 

ELABORE UN PLAN PARA LOS TRABAJADORES AUTÓNOMOS ANTE 

LA SITUACIÓN ECONÓMICA Y SOCIAL OCASIONADA COMO 

CONSECUENCIA DE LA PANDEMIA PRODUCIDA POR EL COVID-19. 

 

 4.4. PROPUESTA QUE PRESENTA EL GRUPO MUNICIPAL 

SOCIALISTA PARA QUE EL AYUNTAMIENTO DE MARBELLA ASUMA 

EL COSTE DE LOS PURIFICADORES DE AIRE EN LOS COLEGIOS DEL 

MUNICIPIO. 

 

 En Marbella, a fecha de firma electrónica  

 EL SECRETARIO GENERAL DEL PLENO, 
 Fdo. Antonio R. Rueda Carmona 
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METADATOS ENI DEL DOCUMENTO:

Código QR para validación en sede

Código EAN-128 para validación en sede

Ordenanza reguladora del uso de medios electrónicos en el ámbito del Ayuntamiento de Marbella.
https://sede.malaga.es/marbella/normativa/Ordenanza%20medios%20electronicos.pdf

Política de firma electrónica y de certificados de la Diputación Provincial de Málaga y del marco preferencial para el sector
público provincial (texto consolidado):
https://sede.malaga.es/normativa/politica_de_firma_1.0.pdf

Procedimiento de creación y utilización del sello electrónico de órgano del Titular del Órgano de Apoyo a la Junta De Gobierno Local:
https://sede.malaga.es/marbella/normativa/sello%20organo%20marbella.pdf

Convenio de colaboración entre la Diputación Provincial de Málaga y el Ayuntamiento de Marbella en materia de desarrollo de:
servicios públicos electrónicos de 25 de Octubre de 2018
https://sede.malaga.es/marbella/normativa/Decreto%20convenio%20Marbella.pdf

Aplicación del sistema de Código Seguro de Verificación (CSV) en el ámbito de la Diputación Provincial de Málaga:
https://sede.malaga.es/normativa/decreto_CSV.pdf
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