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ORDEN DEL DÍA, DE LA SESIÓN ORDINARIA, QUE CELEBRARÁ LA JUNTA 

DE GOBIERNO LOCAL DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE MARBELLA, EL 

PRÓXIMO DÍA 11 DE MARZO DE 2019, A LAS 10.00 HORAS.- 

 

ORDEN DEL DÍA 

 

1º.- APROBACIÓN, SI PROCEDE, DEL BORRADOR DEL ACTA DE LA 

SESIÓN, DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL, CELEBRADA EL DÍA 4  DE 

MARZO DE 2019.- 

 

 2º.- CORRESPONDENCIAS Y DISPOSICIONES OFICIALES.- 

  

 3º.- ASUNTOS DE LA DELEGACIÓN DE DERECHOS SOCIALES: 

 

 3.1.- PROPUESTA DE LA CONCEJAL DELEGADA DE DERECHOS 

SOCIALES RELATIVA A CONDICIÓN DE SOCIO EN CENTRO DE 

PARTICIPACIÓN ACTIVA.- 

  

3.2.- PROPUESTA DE LA CONCEJAL DELEGADA DE DERECHOS 

SOCIALES RELATIVA A PRÓRROGA DE CONVENIO DE COLABORACIÓN 

PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DEL TRATAMIENTO A FAMILIAS 

CON MENORES.- 

 

 4º.- PROPUESTA DEL TENIENTE DE ALCALDE DELEGADO DE 

TRÁFICO Y TRANSPORTES RELATIVA A TRANSFERENCIA DE LICENCIA 

MUNICIPAL DE AUTOTURISMOS NÚMERO 275.-  

 

 5º.- ÁREA DE RECURSOS HUMANOS: 

 

5.1.- ABONO DE CANTIDAD EN RELACIÓN CON EL DECRETO Nº 24/19 

DEL TSJA EN EL RECURSO DE SUPLICACIÓN Nº 1322/18 DENTRO DEL MARCO 

DEL PROCEDIMIENTO Nº 838/17, SOBRE TASACIÓN DE COSTAS.- 

 

 5.2.- ABONO DE CANTIDAD EN RELACIÓN CON EL DECRETO 6/19 DEL 

TSJA, EN EL MARCO DEL RECURSO DE SUPLICACIÓN Nº 645/2018, SOBRE 

TASACIÓN DE COSTAS.- 

 

5.3.- ABONO DE CANTIDAD, EN CONCEPTO DE RESTOS DE COSTAS, 

EN RELACIÓN CON DIDLIGENCIA DE ORDENACIÓN DEL JUZGADO DE LO 

SOCIAL Nº 7 DE MÁLAGA DICTADA EN EL MARCO DEL PROCEDIMIENTO Nº 

171/2017.-  

 

5.4.- ABONO DE CANTIDAD, EN RELACIÓN CON DECRETO DEL 

JUZGADO DE LO SOCIAL Nº 9 DE MÁLAGA, DICTADA EN EL MARCO DEL 

PROCEDIMIENTO Nº 124/2017.-  
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5.5.- PROPUESTA DE ABONO DE DIFERENCIAS RETRIBUTIVAS, A UN 

TRABAJADOR, POR SUSTITUCIÓN DE LA JEFA DE NEGOCIADO DE GASTOS 

DURANTE SUS AUSENCIAS ENTRE OCTUBRE Y DICIEMBRE DE 2018.- 

 

5.6.- PROPUESTA DE ABONO DE DIFERENCIAS RETRIBUTIVAS, A UN 

TRABAJADOR, POR SUSTITUCIÓN DEL ENCARGADO DE NOTIFICACIONES 

EN EL DISTRITO SAN PEDRO ALCÁNTARA DURANTE SU AUSENCIA ENTRE 

EL 09/07/2018 Y EL 24/08/2018.- 

 

5.7.- PROPUESTA DE ABONO DE DIFERENCIAS RETRIBUTIVAS, A UNA 

TRABAJADORA, POR SUSTITUCIÓN DE LA TITULAR DEL ÓRGANO DE 

APOYO  A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DURANTE SUS AUSENCIAS EN 

EL MES DE ENERO DE 2019.- 

 

5.8.- PROPUESTA DE ABONO DE DIFERENCIAS RETRIBUTIVAS,  A UNA 

TRABAJADORA, POR SUSTITUCIÓN DE LA TITULAR DEL ÓRGANO DE 

APOYO  A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DURANTE SUS AUSENCIAS 

ENTRE SEPTIEMBRE Y DICIEMBRE 2018. 

 

5.9.- PROPUESTA DE LA DIRECTORA GENERAL DE CULTURA, 

ENSEÑANZA Y  PATRIMONIO HISTÓRICO, PARA EL ABONO DEL PLUS DE 

CONDUCCIÓN A DIVERSOS TRABAJADORES.- 

 

5.10.- PROPUESTA DEL SR. CONCEJAL DELEGADO DE LIMPIEZA PARA 

EL ABONO DEL PLUS DE CONDUCCIÓN A DIVERSO PERSONAL AFECTO A 

DICHA DELEGACIÓN.- 

 

5.11.- PROPUESTA DEL SR. CONCEJAL DELEGADO DE LIMPIEZA PARA 

EL ABONO DE UN PLUS DE NOCTURNIDAD A DIVERSO PERSONAL AFECTO 

A DICHA DELEGACIÓN, ENTRE LOS MESES DE NOVIEMBRE Y DICIEMBRE 

2018.- 

 

5.12.- PROPUESTA DEL SR. TTE. ALCALDE, CONCEJAL PRESIDENTE 

DEL DISTRITO DE SAN PEDRO ALCÁNTARA, PARA EL ABONO DE UN PLUS 

DE CONDUCCIÓN A DIVERSO PERSONAL AFECTO A SERVICIOS 

OPERATIVOS Y PARQUES Y JARDINES.- 

 

5.13.- PROPUESTA DEL SR. CONCEJAL DELEGADO DE LIMPIEZA  PARA 

EL ABONO DE UN PLUS DE NOCTURNIDAD  A DIVERSO PERSONAL AFECTO 

A DICHA DELEGACIÓN.- 

 

5.14.- PROPUESTA DEL SR. CONCEJAL DELEGADO DE PARQUES Y 

JARDINES, PARA EL ABONO A  DOS TRABAJADORES DE UN PLUS DE 

CONDUCCIÓN.- 
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5.15.- PROPUESTA DEL SR. TTE. ALCALDE, CONCEJAL PRESIDENTE 

DEL DISTRITO DE SAN PEDRO ALCÁNTARA, PARA EL ABONO DE UN PLUS 

DE CONDUCCIÓN A DIVERSO PERSONAL AFECTO AL SERVICIO DE 

LIMPIEZA.- 

 

5.16.- PROPUESTA QUE PRESENTA EL SR. CONCEJAL DELEGADO DE 

HACIENDA Y ADMÓN. PÚBLICA, PARA DAR CUENTA DE LA BAJA 

DEFINITIVA EN LA DIRECCIÓN PROVINCIAL DE TRÁFICO, DE UN VEHÍCULO 

MUNICIPAL ADSCRITO A LA DELEGACIÓN DE PARQUES Y JARDINES.- 

 

5.17.- PROPUESTA DEL SR.  CONCEJAL DELEGADO DE RR.HH., PARA 

LA ADOPCIÓN DE ACUERDO DEJANDO SIN EFECTO LA ASIGNACIÓN DE UN 

COMPLEMENTO DE PRODUCTIVIDAD.- 

 

 6º.- ASUNTOS URBANÍSTICOS: 

 

 6.1.- LICENCIAS DE OBRAS: 

 

6.1.1.- ALTA VIDA PROPERTIES, S.L.- (EXPTE. 3138/2017).-   

 

 6.1.2.- SVEN ULF RICHARD KORNEHED.-  (EXPTE. 3805/2017).-   

6.1.3.- MAREIN NUEVA ANDALUCÍA, S.L. (EXPTE. 

2018LCNMBR00747).-  

 

 6.2.- VARIOS: 

 

6.2.1.- EL CORTE INGLÉS, S.A.- (EXPTE. 329/1992).-  

 

7º.- ASUNTOS URGENTES.- 

 

8º.- RUEGOS Y PREGUNTAS.- 

 

 

 

Marbella, 8 de marzo de 2019. 


